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OBCINSKI SVET OBCINE AJDOVSCINA

ZADEVA: SKLEP O UPORABI NORMATIVOV IN SOGLASJE

SISTEMIZACIJI OTROSKEGA VRTCA AJDOVSCINA
GRADIVO PRIPRAVIL: Oddelek za druzbene dejavnosti, Gordana Krko¢
Otroski vrtec Ajdovscina, Alenka Mocnik
PRISTOJNO DELOVNO TELO
OBCINSKEGA SVETA: Odbor za druzbene zadeve

Predlagam, da Obcinski svet Obcine AjdovS¢ina na 18. redni seji dne 28.06.2012
obravnava in sprejme:

PREDLOG SKLEPA

Na podlagi 2. odstavka 17. €lena Zakona o vricih (Uradni list RS, §t. 100/05,25/08, 36/2010,
62/2010-zupjs, 40/2012-ZUJF), 4. odstavka 34. ¢lena Pravilnika o normativih in kadrovskih
pogojih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje (Uradni list RS, st. 75/05,82/05, 76/08,
77/09, 102/09, 105/2010), 108. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 upb5, 36/08, 58/09, 20/2011, 40/12 ZUJF) sta
Obcinski svet Obcine Ajdovscina na podlagi 16. ¢lena Statuta Obcine Ajdovscina (Uradni list
RS, §t. 44/2012 ) na 18. redni seji dne in Obcinski svet Obc&ine Vipava na podlagi 16.
Clena Statuta Obcine Vipava (Uradni list RS, §t. 54/02, 83/02 in 91/05) na __ seji dne
sprejela

SKLEP O UPORABI NORMATIVOV ZA OBLIKOVANJE ODDELKOV IN SOGLASJE K
SISTEMIZACIJI OTROSKEGA VRTCA AJDOVSCINA

1. Otroski vrtec AjdovS¢ina uporabi pri organizaciji oddelkov za Solsko leto 2012/13 fleksibilni
normativ, to je za dva otroka povecan normativ, dolo€en v prvem odstavku 17. ¢lena Zakona o
vricih, in prvem, drugem in tretjem odstavku 34. ¢lena Pravilnika o normativih in kadrovskih
pogojih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje.

2. Obcina Ajdovscina daje soglasje k sistemizaciji delovnih mest Otroskega vrtca Ajdovsc¢ina
za Solsko leto 2012/13, ki dolo¢a naslednja delovna mesta:

Delovno mesto Stevilo

1. | Ravnateljica 1
2. | Pomoc¢nica ravnatelja 2
3. | Pomoc¢nik ravnatelja 1
4. | Vzgoijiteljice 58
5. | Pomog¢nica vzgojiteljice 58
6. | Pomocnica vzgojiteljice za soCasnost 4,70
7. | Vzgojitelj - invalid 0,5
8. | Racunovodja 1
9. | Poslovni sekretar 1
10. | Administrativno raCunovodski delavec 1
11. | Knjigovodja 1
12. | Perica 2,50
13. | Cistilka 6,6
14. | HisSnik 2
15. | Ekonom 1
16. | Organizator prehrane/zdravstveno hig.rezima 1
17. | Kuharica 6

K



18. | Pomocnica kuharice 7
19. | Vzgojiteljica 1
20. | Pomocnica vzgojiteljice 1
21. | Pomocnica vzgojiteljice za soCasnost 0,5
Skupaj 157,8

Za delavno mesto pod zaporedno $§t. 3 se izvede zaposlitev za dolo¢en ¢as, za Solsko leto
2012/13. Zaposlitve na delavna mesta pod zaporedno §t. 19, 20 in 21 se realizira ob
izpolnitvi najnizjega normativa za oblikovanje oddelka prvega starostnega obdobja. Vrtec je
med letom ob kasnejSih vpisih otrok, dolZzan najprej zapolniti prosta mesta obstojecih
kapacitet po posameznih obmogdjih.

3. Sistemizira se tudi delovna mesta:

- 1 logopeda

- 1,25 specialnega pedagoga

- 2 spremljevalca gibalno oviranim otrokom.

Navedeni zaposleni so financirani izven ekonomske cene. StroSke dela teh zaposlenih krijeta
obCini glede na kraj stalnega bivali8¢a otroka in po dejanskem Stevilu opravljenih ur
obravnave. Zaposlitve se realizira skladno z dejanskimi potrebami.

4. Ta sklep velja s sprejetjem, uporablja pa se od 1. 9. 2012.

Stevilka: Stevilka: 602-1/2010
Datum: Datum:

Zupan Zupan

Obcine Vipava Ob¢ine Ajdovséina
Ivan PRINCES, s.r. Marjan POLJSAK, s.r.
OBRAZLOZITEV:

1. Pravni temelj in ocena stanja na podro¢ju, ki ga sklep ureja

Zakon o vrtcih in na njegovi podlagi sprejet Pravilnik o normativih in kadrovskih pogojih za
opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje dolo€ata normative za oblikovanje oddelkov in sicer
najnizje in najvisje Stevilo otrok v oddelkih prvega in drugega starostnega obdobja ter
kombiniranih oddelkih. Lokalna skupnost, ustanoviteljica vrica, lahko dolo¢i tudi vecje Stevilo
otrok v oddelku, vendar najve¢ za dva otroka. Pri odlo¢anju o ve&jem Stevilu otrok v oddelku
(fleksibilni normativ) se morajo upostevati razmere in polozaj dejavnosti pred$olske vzgoje v
obgini.

Sistemizacija delovnih mest se dolo¢a na podlagi Stevila oddelkov in otrok, ob uporabi
normativov, doloCenih v Pravilniku o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti
predSolske vzgoje. K sistemizaciji delovnih mest, ki jo dolo€i ravnatelj, mora na podlagi 108.
¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja dati soglasje ustanovitelj.

2. Razlogi za sprejem ter cilji in resitve sklepa

Otroski vrtec je pripravil predlog organizacije dejavnosti za Solsko leto 2012/13. Vpis v vrtec
je potekal od 23.1. do 27.1.2012. V rednem roku se je vpisalo 256 otrok. To so pretezno
otroci iz prvega starostnega obdobja (1 do 3 let). Stevilo vseh vpisanih otrok v vrtec za
1.9.2012 je 1038 (od tega obc&ina Ajdovscina 779 otrok), kar je za dobre 4% vec kot lani (48
otrok), to pomeni 2 dodatni skupini v obcini AjdovS¢ina in 1 dodatna skupina v obcini Vipava.

Ker vpis presega obstojeCe prostorske zmogljivosti, je bilo potrebno poiskati tudi dodatne
prostorske resitve, najvedji problem se je pokazal na podrocju Sela in Crni¢. Zaradi vegjega
vpisa otrok na tem podrogju se bo na OS Crnige eno ugilnico preuredilo v igralnico za
potrebe vrtca, v vricu Selo pa ostaja tretja igralnica v veCnamenskem prostoru. Tako dobimo



tri igralnice v Selu in tri v Crniéah. Trije oddelki ostajajo na Osnovni $oli Danila Lokarja in en
oddelek na Soli v Lokavcu. Prav tako se bodo z otroci prvega starostnega obdobja zapolnile
vse tri skupine na Srednji Soli Veno Pilon. Na podrocju vrica Ob Hublju se je vpisalo za en
oddelek ve¢ otrok prvega starostnega obdobja. Za te otroke bo, glede na vplaane
akontacije starSev, odprt nov oddelek v ob¢inskem stanovanju na naslovu Goriska 23a (C2).
Oddelek bo predvidoma odprt v jesenskem €asu, saj novo vpisani otroci v septembru $e niso
dopolnili 11 mesecev in so starsi zaprosili za kasnejsi vpis. Vzpostavitev delovanja oddelka v
C2 je predvideno ob izpolnitvi najnizjega normativa za oblikovanje oddelka prvega
starostnega obdobja (7 oz 8 otrok). Glede na to, da je po posameznih obstojecih oddelkih Se
nekaj prostora, bo moral vrtec kasneje vpisane otroke najprej razporediti na ta prosta mesta
v obstojecih oddelkih, upostevaje posamezno obmocije.

Povec€an vpis je tudi v obcini Vipava, kjer bo dodaten oddelek zagotovljen na osnovni $oli
Vipava. Na podruzni¢ni Soli v Podnanosu ostajajo Stiri skupine.

Skupaj se torej Stevilo oddelkov v primerjavi z letom 2012/13 povecuje za 3 (od tega 1 v
Obcini Vipava), in znasa 59 oddelkov. Skupaj bo 44 oddelkov v Obgini Ajdovs&ina in 15
oddelkov v Ob¢ini Vipava.

Glede na Stevilo vpisanih otrok je vrtec predlagal uporabo fleksibilnega normativa pri vseh
oddelkih (fleksibilni normativ tudi omogoca OtroSkemu vrtcu racionalno organizacijo oddelkov
in moznost vklju€evanja otrok med Solskim letom, brez ponovnega prerazporejanja otrok v
oddelke). V kolikor pa bi priSlo do izpisov otrok zaradi socialnih vzrokov ter sprememb glede
zakonodaje o pla¢evanju vrica, se bo moral vrtec prilagajati in preoblikovati skupine glede na
situacijo.

Normativi za oblikovanje oddelkov so naslednji:

1. starostno obdobje normativ PoviSan normativ
1-2leta 9 - 12 otrok 14
2-3leta 9 - 12 otrok 14

2. starostno obdobje

2 -4 leta 12 - 17 otrok 19
4 -5 leta 17 - 22 otrok 24
5-6leta 17 - 22 otrok 24
3 -6 leta 14 - 19 otrok 21
4 -6 leta 14 - 19 otrok 21
3-5let 14 - 19 otrok 21

6. kombinirani oddel.
2 -4 leta 10 - 17 otrok 19

Tocen pregled Stevila otrok in oddelkov je v prilogi sklepa.

Na osnovi predlagane organizacije dela za Solsko leto 2012/13 in kadrovskih normativov je
Otroski vrtec pripravil tudi predlog sistemizacije delovnih mest, ki predvideva skupaj 157,8
delavcev. V primerjavi z lansko potrjeno sistemizacijo se Stevilo delavcev povecuje za skupaj
10,94 delavca.

Zaradi povec€anja dejavnosti za 3 oddelke se Stevilo zaposlenih strokovnih delavcev poveca
za: 3 vzgojiteljice ali vzgojitelie in 3 pomocnice ali pomoc&nike vzgojitelja, za 1,44 pom.
vzgojiteljic/vzgojitelja za so€asnost. V lanskem Solskem letu je vrtec na podlagi povecanega
obsega dela zaposlili ¢ enega pomocnika ravnatelja v skladu s 4. ¢lenom Pravilnika o
normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje. Ta dolo¢a, da
ravnatelj imenuje pomocnika ravnatelja s 17 oddelki, drugega pomoc¢nika ravnatelja imenuje
pri 34 oddelkih in tretjega pri 51 oddelkih. Ob¢ini sta tretiega pomocnika odobrili za eno
Solsko leto. Predlagano je, da v skladu z zgoraj omenjenim Pravilnikom, tretji pomo¢nik
ravnatelja ostane zaposlen tudi v prihodnjem Solskem letu. Zaradi povecanega obsega dela,
kar je posledica vecjega Stevila oddelkov in zaposlenih, predlagajo, da se v skladu z 21.a
¢lenom Pravilnika o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predSolske



vzgoje, zaposli knjigovodjo. Pravilnik dolo¢a, da se v vrtcu, ki ima vec kot 15 oddelkov, za
vsakih dodatnih 16 oddelkov sistemizira dodatno delovno mesto knjigovodje V oziroma
administrator. Glede na veliko Stevilo oddelkov, porast razlicnih diet pri otrocih zaradi
zdravstvenih tezav, zahtev s podro¢ja HCCP, bi morali zaposliti tudi organizatorja prehrane
in zdravstveno-higienskega rezima. Pravilnik o normativih in kadrovskih pogojih za
opravljanje predSolske vzgoje v 15. ¢lenu dolo¢a delovno mesto za organizatorja prehrane,
kadar ima vrtec 60 oddelkov, enako dolo€ilo velja tudi za organizatorja zdravstveno-
higienskega rezima. Ker se vrtec bliza tej Stevilki, predlagajo zaposlitev ene osebe, ki bi
opravljala obe nalogi. S tem bi med drugim dvignili kvaliteto obrokov, izboljSali jedilnike za
otroke z dietami in strokovneje izvajali zahteve HCCP. V kuhinji se poleg navedenega zaradi
povecanja dejavnosti predvideva zaposlitev $e 1 kuharice in 0,50 pom. kuharice/ kuharja.

Predlagano je tudi, da se sistemizirajo delovna mesta enega logopeda, 1,25 specialnega
pedagoga in 2 spremljevalca gibalno oviranim otrokom, pri ¢emer pa se ti financirajo izven
ekonomske cene; stroske teh delavcev pa bosta krili Obc&ini glede na kraj bivaliS¢a otroka s
PP in po dejanskem S&tevilu opravljenih ur obravnave. Zaposlitve logopeda, specialnih
pedagogov in spremljevalcev bodo realizirane, v kolikor se bo pojavila potreba (nekaj otrok
bo predvidoma vklju€enih v novoustanovljeni razvojni oddelek vrtca pri CIRIUS Vipava).

3. Ocena finanénih in drugih posledic sprejema sklepa

V skladu zakonom in pravilnikom o placilih starSev se sredstva zagotavljajo iz proracunov
ob¢in za otroke iz njihovih obmogij in s placili starSev, ki v povprecju prispevajo cca 35 %
potrebnih sredstev (delez starSev je v primerjavi z lanskim letom za cca 8% vi§ji zaradi
sprejetjia ZUPJS), manjsi delez placuje MIZKS (cca 4%) razliko v viSini cca 61,0% zagotavlja
obcina. Ob upostevanju trenutnega vpisa in novih plaénih razredov za starSe dolocenih v
ZUPJS, pri¢akujemo da bomo imeli prora¢unskih sredstev dovolj.

ZUPAN
Marjan POLJSAK s.r.

ZUPAN
Ilvan PRINCES s.r.



PRILOGA 1

Okvirna organizacija za Solsko leto 2012/13

1. Obcina Ajdovséina

Stevilo otrok in skupin

VRTEC STAROST SKUP. | STEVILO VZG. POM. SOCASNOST
OTROK OTROK VZG.
Ribnik
1-2leti 13 1 1
2 - 3 leti 14 1 1
2 -4 leta K 18 1 1
2 -4 leta K 19 1 1
64 0,75
3-5leta 21 1 1
3-6let M 21 1 1
2 —4leta M 18+1%* 1 1 spremljevalec
1 -3 leta M 12 1 1
3-61let M 21 1 1
94 0,38
4 —61let 21 1 1
3-6let 21 1 1
4-6let 21 1 1
3-51let 18+ 1% 1 1
82
skupaj 13 skupin 240 13 13 1,13
Srednja Sola
V.P.
1-2leti 12 1 1
2 -3 leta 14 1 1
2 -3 leta 12 1 1
skupaj 3 skupine 38 3 3 0,50
Col
3-61let 23 1 1
skupaj 1 skupina 23 1 1 0,25
Lokavec
3-61let 21 1 1
skupayj 1 skupina 21 1 1 0,25
Budanje
1-3leta 11 1 1
2 —4 leta K 19 1 1
4 -6 let 21 1 1
skupaj 3 skupine 51 3 3 0,19




VRTEC STAROST SKUP. STEVILO VZG. | POM. | SOCASNOST
OTROK OTROK VZG.
Ob Hublju
1-2leti 14 1 1
1-2leti 14 1 1
1-2leti 14 1 1
1-2leti 14 1 1
56 0,50
2 — 3 leta 14 1 1
2 -3 leta 14 1 1
2 -4 leta K 17 1 1
45 0,25
2 -4 leta K 19 1 1
3-5 let 21 1 1
3-5let 21 1 1
3-5let 21 1 1
82
skupaj 11 skupin 183 11 11 0,75
Skupina v 1-3leta 8 1 1
stanovanju
C2
skupaj 1 skupina okvirno v 8 1 1 0,50
oktobru
OS Danila
Lokarja
5-6let 21 + 1% 1 1
5-6let 23 1 1
5-6let 24 1 1
skupaj 3 skupine 69 3 3 0,25
Vipavski Kriz
3-61let 21 1 1
3-61let 21 1 1
skupaj 2 skupini 42 2 2
Selo
1-2leti 14 1 1
2 -4 leta 19 1 1
4-6let 21 + 1% 1 1 spremljevalec
3 skupine 55 3 3 0,25
Crnite
1- 2 leti 12 1 1
2 —4 leta 17 1 1
OS Crniée 4—6let 20 1 1
skupayj 3 skupine 49 3 3 0,38
skupayj 44 oddelkov 779 4,45

otrok




OBCINA VIPAVA

2. Stevilo otrok in skupin za $ol. leto 2012/2013

VRTEC STAROST | SKUP. STEVILO | VZG. POM. SOCASNOST
OTROK OTROK VZG.
Vipava
1-2leti 14 1 1
1-2leti 13 1 1
2 -3 leta 13 1 1
2 -4 leta K 19 1 1
2 -4 leta K 17 1 1
3-5let 19 1 1
3-5let 21 1 1
skupaj 7 skupin 116 7 7
OS Vipava
4 -6 let 21 1 1
5-61et 20 + 1* 1 1
skupaj 2 skupini 42 2 2
skupaj 9 skupin 158 9 9 0,75
Vrtec
Podnanos
1-2leti 10 1 1
2 -4 leta K 14 1 1
3-5let 20 1 1
4-6let 21 1 1
skupaj 4 skupine 65 4 4
Vrtec
Vrhpolje
2 -4 leta K 15 1 1
4-6let 21 1 1
0,5
skupaj 2 skupini 36 2,5 2
skupaj 15 oddelkov 259 0,75

otrok




