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Predlagam, da Obcinski svet Obcine Ajdovscina na 20. redni seji dne 27. 3. 2025 obravnava in
sprejme:

PREDLOG SKLEPA:

Na podlagi 18. ¢lena Statuta Obcine Ajdovscina (Uradni list RS, $t. 79/22), 19. ¢lena Zakona o
racunovodstvu (Uradni list RS, $t. 23/99, 30/02 in 114/06) in 33. ¢lena Odloka o ustanovitvi
javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola Danila Lokarja Ajdovsc¢ina (Uradni list RS,
St. 14/17, 22/17, 140/22, 7/25) je Obcinski svet Obcine Ajdovs¢ina na svoji 20. redni seji dne

................. sprejel naslednji

Sklep

Obcinski svet se je seznanil z letnim porocilom javnega zavoda Osnovna Sola Danila Lokarja
Ajdovscina za leto 2024.

Presezek prihodkov nad odhodki iz leta 2024 in iz preteklih let se razporedi za namene po

predlogu Sveta zavoda Osnovne Sole Danila Lokarja Ajdovscina, ki je priloga tega sklepa.

Stevilka: 41032-13/2023
Datum:

Tadej Beocanin, I.r.
Zupan



SKLEP O PREDLOGU RAZPOREDITVE PRESEZKA PRIHODKOV NAD ODHODKI IZ LETA 2024 IN
PRETEKLIH LET

Leto 2024 je Sola zakljucila z 10.593,19 EUR presezka prihodkov nad odhodki, 10.069,81 EUR iz javne
sluzbe ter 523,38 EUR iz trzne dejavnosti. Z neporabljenim presezkom preteklih let, ima Sola konec
leta 2024 skupni presezek v viSini 14.628,86 EUR.

V letu 2025 ga nameravamo porabiti za:
1. nakup racunalnikov in IKT opreme v vrednosti 10.000 EUR
2. nepredvidene izdatke v vrednosti 4.628,86 EUR.

S sprejetjem sklepa o razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki iz leta 2024 se razveljavi predhodni
sklep o razporeditvi presezka iz leta 2023.

Sklep je obravnaval Svet Sole na seji dne 3. 3. 2025.

Ajdovscina, 3. 3. 2025

Pripravila:
Kristina Angelov Troha, ravnateljica

Predsednik Sveta Sole:
Matjaz Simonic
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1 POSLOVNO POROCILO - splosni del

1.1 Porocilo ravnateljice

Letno porocilo Osnovne Sole Danila Lokarja Ajdovs€ina je sestavljeno iz poslovnega porocila
in raCunovodskega porocila. Poslovno porocilo se nana$a predvsem na $olsko leto 2023/2024,
racunovodsko pa na koledarsko leto 2024.

V 3olskem letu 2023/24 je delo potekalo v skladu s sprejetim Letnim delovnim naértom OS
Danila Lokarja Ajdovscina. Pri izvedbi programa smo upoStevali obvestila, priporoc€ila in
okroznice Ministrstva za vzgojo in izobrazevanje, Zavoda RS za Solstvo in Obcine Ajdovscina.

Solsko leto 2023/24 je bilo za naso $olo zelo uspe$no leto. Svoje znanje in sposobnosti so
uCenci dokazovali na nacionalnem preverjanju znanja in razli¢nih tekmovanjih. Pohvalimo se
lahko s Stevilnimi zlahtnimi priznanji in odmevnimi dogodki oz. prireditvami.

K dobremu imenu na8e 3ole prispeva tudi aktivho sodelovanje strokovnih delavcev 3ole v
razli¢nih razvojnih projektih na drzavnem nivoju ter mednarodno sodelovanje v okviru projektov
Erasmus +. NaSa Sola uziva velik ugled v strokovni javnosti v Sloveniji in tujini, zato ne
preseneca, da je vsako leto veC€ strokovnih delavcev iz drugih ustanov, ki zelijo sodelovati z
naso Solo in se uciti od nas.

NasSe izjemne doseZke pri razvoju in uvajanju novosti v vzgojno — izobrazevalno prakso je

e

priznanjem, ki ga Zavod podeljuje.

Na priznanje smo vsi zaposleni v 3oli, pa tudi u€enci, starsi in lokalna skupnost upravi¢eno
ponosni.

1.2 Porocilo sveta Sole o delu v Solskem letu 2023/2024

Svet $ole OS Danila Lokarja Ajdov&éina je imel v obdobju od 1. 9. 2023 do 31. 8. 2024 pet sej,
od tega sta bili dve korespondencni.

Clani Sveta $ole v $olskem letu 2023/24 so bili:

- predstavniki zaposlenih: Matjaz Simoniév(predsednik), Sandra PerSin Nemec, Milo$ Likar,
Neja Harej (Podruznica Lokavec), Janet Cufer (Podruznica s prilagojenim programom

Ajdovacina, namestnica predsednika),

- predstavniki ustanovitelja: Martin Krapez, Ljubomir Vidrih, Emil Djuki¢,
- predstavniki starSev: Tine Seljak (predstavnik podruznic), Vanja Blazica, Tine Vizintin.

2. seja Sveta Sole (26. 9. 2023)

Svet Sole je sprejel odstop ge. Selme Bizjak z mesta predstavnice starSev v Svetu Sole in je
potrdil g. Tineta Vizintina za novega predstavnika.

Na seji so bili obravnavani in sprejeti naslednji dokumenti:



- Letni delovni naért OS Danila Lokarja Ajdovégina za $olsko leto 2023/24,

- Pravila Solskega reda OS Danila Lokarja Ajdovséina, - Pravila o Solski prehrani OS
Danila Lokarja Ajdovscina,

- Cenik OS Danila Lokarja Ajdov&gina za dopoldanske malice zaposlenih in morebitnih
drugih naro¢nikov (storitev, ki se opravlja kot trzna dejavnost).

3. seja Sveta Sole (15. 1. 2024)

Ravnateljica je porocala, da je inSpektorica za Solstvo novembra 2023 opravila v Soli redni
inSpekcijski nadzor, pri Cemer je ugotovila, da mora 3ola popraviti dokumente, ki opredeljujejo
vzgojno delovanje Sole. Nekaj sprememb je bolj formalne narave (npr. poglavje o vzgojnih
ukrepih se je iz Pravil Solskega reda preneslo v Vzgojni nacrt, poglavje o ravnanju obiskovalcev
Sole se je preneslo v HiSni red), vsebinske spremembe pa so bile predvsem tiste, ki so se
nanaSale na vzgojne ukrepe. Vsi ukrepi se namre€¢ morajo nanasati na uCence, zato je
zahtevala, da se ukrepi, ki vklju€ujejo tudi starSe (npr. razgovor razrednika s starsi) ¢rtajo. Svet
$ole je zato obravnaval in sprejel Vzgojni naért OS Danila Lokarja Ajdovééina, Pravila $olskega
reda OS Danila Lokarja Ajdovigina in Hisni red OS Danila Lokarja Ajdovs&ina.

Poleg tega je na tej seji obravnaval in sprejel popravek Letnega delovnega naérta OS Danila
Lokarja Ajdovscina zaradi spremembe Solskega koledarja.

4. seja Sveta Sole (29. 2. 2024)
Na seji so bili obravnavani in sprejeti naslednji dokumenti:

- Pravila $olskega reda OS Danila Lokarja Ajdov$éina
- Porodilo o delu in realizaciji Letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2022/23,
- Samoevalvacijsko porocilo za Solsko leto 2022/23,
- Porocilo o popisu na dan 31. 12. 2023,
- Letno porocilo za leto 2023,
- Porocilo o porabi presezka iz leta 2022 ter obravnava in sprejetje Sklepa o predlogu
razporeditve presezka iz leta 2023 - imenovanje pritozbene komisije.
Svet Sole je na tej seji ocenil delovno uspesnost ravnateljice za leto 2023.

5. seja Sveta Sole — korespondenéna seja (22. 4. 2024 — 26. 4. 2024)

Svet $ole je na seji sprejel Finanéni naért OS Danila Lokarja Ajdovséina za leto 2024.

6. seja Sveta Sole — korespondencna seja (18. 6. 2024 do 24. 6. 2024)

Svet Sole je na seji sprejel sklep o razpisu za delovno mesto ravnatelja.

1.3 Osebna izkaznica in kratka predstavitev Sole

Ime: Osnovna Sola Danila Lokarja Ajdovs€ina
Skrajsano ime: 0S Ajdovgina
Sedez: Cesta 5. maja 15, 5270 Ajdovscina

Sifra uporabnika: 64343



Mati¢na Stevilka: 5082528000

Davcéna st.: 42140153

St. raduna: SI56 0120 1603 0643 485

Telefon: 05367 11 00

Faks: 05 367 11 11

E-posta: tajnistvo@os-ajdovscina.si
Internetni naslov: http://www.os-ajdovscina.si

Podruznica Lokavec: Lokavec 128, 5270 AjdovscCina
Telefon: 05368 04 13

Podruznica s prilagojenim programom AjdovSc¢ina: Cesta 5. maja 15, 5270 Ajdovs€ina
Telefon: 05 367 11 00

Osnovna Sola Danila Lokarja Ajdovscina je javni zavod, ki ga je ustanovila Obc&ina AjdovScina
z Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovna $ola Danila
Lokarja Ajdovsc€ina (Uradni list RS, §t. 14/2017, 22/2017, 140/2023).

Delovne enote Sole so:

- mati¢na osnovna Sola s sedezem v Ajdovscini, Cesta 5. maja 15,

- Podruznica s prilagojenim programom Ajdov&¢ina za izvajanje prilagojenega programa
devetletne osnovne Sole z niZjim izobrazbenim standardom in posebnega programa
vzgoje in izobrazevanja otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami, s sedezem v
Ajdovs¢ini, na naslovu Cesta 5. maja 15, 5270 Ajdovscina,

- Podruznica Lokavec za izvajanje osnovnoSolskega izobrazevanja od prvega do petega
razreda na drugi lokaciji, na naslovu Lokavec 128, 5270 Ajdov&€ina.

Sola opravlja javno veljavne programe sprejete po postopku dologenim z zakonom, in sicer:
- vzgojno-izobrazevalni program osnovne Sole ter
- prilagojeni program devetletne osnovne $ole z nizZjim izobrazbenim standardom.

Solski okoli§
Solski okoli§ obsega obmogje:

a) zahodni del mesta Ajdovsc&ina z naslednjimi ulicami, hisnimi Stevilkami:

Cesta 5. maja, Gregorciteva ulica, Lavri¢ev trg, Stritarjeva ulica, Sibeniska ulica, Vilharjeva
ulica,Lokarjev drevored, PreSernova ulica, Trg Prve slovenske vlade, Ulica 24. septembra,
Mirce, Zupanéiéeva ulica, Lokavska cesta, Pod letaliS€em, Ulica Quiliano, Gradis¢e, GoriSka
cesta 14, 16,16 a, 18, 20, 20 a, 20 b, 22, 24, 26, 27 a, 28, 29, 29 a, 29 ¢, 29 d, 29 e, 30, 31,
31 a, 32, 33, 34, 35,36, 37, 38, 39, 41,41 a, 40,40 b, 42, 43, 44, 45, 45 a, 46, 47,47 a, 47 b,
48, 49, 49 a, 50, 50 a, 51,52, 53, 53 b, 54, 56, 57, 58, 59, 60, 60 a, 62, 63, 63 a, 64, 65, 65 a,
66, 66 a, 67, 68, 69, 72, 74, 75,75a, 75 b, 77, 78, 79, TovarniSkacesta 2,2 a,2b,2c,3d, 3
e, 39,3h,4,4a,4b,4c,4d,5,5a5b,5c¢,6,6a,6b,6c,6e,6f,6}j,7,8,9,10, 12, 13,
14, 15, 16, 17, 18, 20, 22, 23, 25, 26.

b) naselja: Ustje, Dolenje, TevCe, Planina, Lokavec, Gaberje ter del naselja Cesta s hiSnimi
Stevilkami1,1a,1b,2,3,3a,4,4a,4b,5,54a,6,7,8in 8 a.



Skupni 3olski okoli§ Osnovne $ole Danila Lokarja Ajdovsgina in Osnovne $ole Sturje,
Ajdovsc&ina obsega obmodje:

a) del mesta Ajdovscina z naslednjimi ulicami, hiSnimi Stevilkami:

GoriSka cesta 6, 8, 12

Cesta IV. Prekomorske

Cesta IX. Korpusa 1, 3, 4

Cebejeva ulica

Grivska pot 15, 23, 25, 27 in 29-38

Lavricevacesta1,2,3,34a,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 13 a, 14, 15 a, 16, 17, 18, 19,
20, 20a, 21-31

Na Brajdi 17, 19, 21, 23, 25

Ob Hublju

Ulica Vena Pilona 57, 59, 61, 63, 65, 71, 72, 73, 74, 75, 77, 79, 80, 81, 82, 83, 84.

Obmocje iz te toCke je gravitacijsko obmocje Osnovne Sole Danila Lokarja Ajdovs&ina

b) del mesta Ajdovscina z naslednjimi ulicami/naselji in hiSnimi Stevilkami:

GoriSka cesta 23,23 a, 23 b, 25,25a,25b,25¢,25¢,27,27b

TovarniSka cesta1,1a,3,3a,3b,3c¢c,3¢

Cesta IX. Korpusa 548

GrivSka pot 1-14, 16-22, 24, 25 a, 25 ¢, 25 d, 26 in 28

LavriGeva cesta 32—44, 46, 48

Na Brajdi 1-16 in 18, 20, 22, 26, 27, 28

Polzeva ulica 18, 18 a

Ulica Vena Pilona 1-40, 42, 43, 47, 49, 51, 53, 55, 58, 60, 62, 67, 69, 76, 78
Grivée.

Obmogje iz te tocke je gravitacijsko obmo&je Osnovne $ole Sturje, Ajdovagina.

Vpis otrok s stalnim ali zaCasnim prebivaliSs¢em v skupnem 3olskem okoliSu se izvede na
podlagi razpisa. Razporeditev otrok na posamezno $olo v skupnem Solskem okolisSu se izvede
v skladu z zakonom in predpisom, ki ureja merila za oblikovanje javne mreze osnovnih Sol.

V Podruznici Lokavec se Solajo u€enci od prvega do petega razreda iz obmocja naselja
Lokavec. Po zakljuéenem petem razredu nadaljujejo u¢enci Solanje v mati¢ni Soli v Ajdovscini.

V Podruznico s prilagojenim programom Ajdovscina se vpisujejo otroci na podlagi odlo¢be o
usmeritvi.

Dejavnosti Sole

Osnovna dejavnost Sole je:
85.200 OsnovnoSolsko izobrazevanje
Osnovna dejavnost zavoda se opravlja kot javna sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu.

Poleg osnovne dejavnosti izvaja zavod tudi druge dejavnosti, s katerimi dopolnjuje
osnovno dejavnost:

85.510 lzobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije
85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti
85.590 Drugje nerazvrs€eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje



91.011 Dejavnost knjiznic

56.290 Druga oskrba z jedmi

49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski promet

90.010 UmetniSko uprizarjanje

79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti
93.190 Druge Sportne dejavnosti

93.299 Druge nerazvrscene dejavnosti za prosti Cas

47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom
47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic
68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin
68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi

81.100 Vzdrzevanje objektov in hiSniSka dejavnost

58.110 lzdajanje knjig

58.140 Izdajanje revij in druge periodike

58.190 Drugo zalozniStvo

77.110 Dajanje lahkih motornih vozil v najem in zakup

86.909 Druge zdravstvene dejavnosti

Dejavnosti iz tega odstavka se lahko izvajajo tudi kot trzna dejavnost.

1.4 Organiziranost

ORGANIZACIJSKA SHEMA ZAPOSLENIH NA SOLI

STROKOVNI ADMINISTRATIVNO - . .
VODSTVO SOLE DELAVCI FINANGNA SLUZBA TEHNICNE SLUZBE
Ravnateljica Ucitelji Delavke v Higniki
racunovodstvu
Pomocr.1.|C| Solske svetovalne Tajnik VIZ Gistilke
ravnateljice delavke
Vodje podruznic Knjiznicarki Kuhariji
Racunalnikarja Gospodinje




ORGANI ZAVODA
Svet Sole

Solo upravlja svet $ole, ki ga sestavljajo:
- trije predstavniki ustanovitelja,
- pet predstavnikov delavcev in
- trije predstavniki starev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje obginski svet izmed ¢lanov organov obgine in ob¢anov iz
obmocdja Solskega okolisa.

Predstavnike delavcev Sole izvolijo delavci neposredno, na tajnih volitvah po postopku, ki ga
dolo¢ata zakon, odlok o ustanovitvi zavoda in Pravilnik o volitvah in odpoklicu ¢lanov —
predstavnikov delavcev v svet Sole.

Predstavnike starSev izvolijo starSi na svetu starSev. Mandat predstavnikov stardev v svetu je
povezan s statusom otroka.

V svetu zavoda morajo biti enakomerno zastopani delavci in starsi vseh organizacijskih enot.

Ravnateljica

Pedagoski vodja in poslovodni organ Sole je ravnateljica Irena Kodele Krasna. Ravnateljica
organizira in vodi delo in poslovanje Sole, predstavlja in zastopa Solo in je odgovorna za
zakonitost dela Sole.

Ravnateljici pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog pomagajo pomocnice ravnateljice
Kristina Vali¢, Natada Bavc€ar in od 1. 10. 2024 Kristina Angelov Troha.

Vodja Podruznice Lokavec je Petra Terbizan Slejko, vodja Podruznice s prilagojenim
programom Ajdovs€ina pa je Lara Bizjak.

Strokovni organi

Strokovni organi v Soli so:
- uciteljski zbor,
- oddeléni uciteljski zbor,
- razrednik in
- strokovni aktivi.

Uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavci Sole. Oddeléni uciteljski zbor sestavljajo strokovni
delavci, ki opravljajo vzgojno-izobrazevalno delo v posameznem oddelku. Razrednik vodi delo
oddel&nega uciteljskega zbora, analizira vzgojne in u¢ne rezultate oddelka, skrbi za reSevanje
vzgojnih in uénih problemov posameznih u€encev, sodeluje s starSi in Solsko svetovalno
sluzbo, odlo¢a o vzgojnih ukrepih ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom. Strokovne



aktive v Soli sestavljajo ucitelji istega predmeta oziroma predmetnih podro€ij. Vodja
strokovnega aktiva posameznega podrocja vodi aktiv in ima vlogo koordinatorja.

Svet starsev

Za organizirano uresnicevanje interesa starSev se v Soli oblikuje svet starSev. Svet star3ev je
sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi izvolijo na
roditeljskem sestanku oddelka.

POROCILO O DELU SVETA STARSEV V SOLSKEM LETU 2023/2024

V Solskem letu 2023/24 je imel Svet starSev Stiri seje:
- 1. sestanek v Solskem letu 2023/24 dne 26. 9. 2023,
- dopisna seja, ki je potekala od 10. do 15. 1. 2024,
- 2. sestanek v Solskem letu 2023/24 dne 28. 2. 2024 in
- dopisna seja, ki je potekala od 5. — 10. 6. 2024.

Na 1. seji v Solskem letu 2023/24, ki je bila 26. 9. 2023, je Svet starSev obravnaval naslednje
teme:

1. Volitve predsednika in namestnika predsednika Sveta starSev — za predsednika je bil
izvoljen g. Tine Vizintin, za namestnico pa ga. Natasa Podgornik.

2. Obravnava in sprejetje Poslovnika Sveta star§ev OS DL Ajdov&gina.

3. Volitve predstavnika starSev v Svet Sole — namesto ga. Selme Bizjak, ki je podala
odstopno izjavo, je bil izvoljen g. Tine Vizintin.

4. Volitve predstavnika star$ev v Upravni odbor Solskega sklada — namesto ga. Selme
Bizjak, ki je podala odstopno izjavo, je bila izvoljena ga. Natasa Podgornik.

5. Letni delovni nacrt za Solsko leto 2023/24 — podano je bilo pozitivno mnenje.

6. Predlog ravnateljice o nadstandardnih storitvah za Solsko leto 2023/24 — podano je bilo
soglasje k predlogu.

7. Obravnavanje predloga prenovljenih Pravil Solskega reda — podano je bilo pozitivho
mnenje.

8. Obravnavanje predloga prenovljenih Pravil o Solski prehrani — podano je bilo pozitivho
mnenje.

Na 2. seji v Solskem letu 2023/24, ki je bila kot dopisna seja izpeljana v ¢asu od 10. do 15. 1.
2024, je Svet starSev obravnaval naslednje teme:

1. Podaja mnenja k predlogom naslednjih dokumentov: Vzgojni nacrt OS Danila Lokarja
Ajdovscina, Pravila Solskega reda OS Danila Lokarja Ajdovsc¢ina in Pravila hiSnega reda
OS Danila Lokarja Ajdovsc€ina — podano je bilo pozitivno mnenje.

2. Podaja mnenja k spremembi Letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2023/24 — podano
je bilo pozitivno mnenje.



Na 3. seji v Solskem letu 2023/24, ki je bila 28. 2. 2024, je Svet starSev obravnaval naslednje
teme:

1. Sprejetje novega Poslovnika Sveta StarSev OS Danila Lokarja Ajdové¢ina.

2. Obravnava in podaja mnenja k Pravilom Solskega reda — podano je bilo pozitivno mnenje.
3. Seznanitev s porocilom o realizaciji Letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2022/23.

4. Seznanitev s Samoevalvacijskem poro€ilom za Solsko leto 2022/23.

5. Seznanitev s finanénim porogilom Solskega sklada za leto 2023.

6. Imenovanje predstavnikov star$ev v upravni odbor Solskega sklada

7. Imenovanje starSev v Pritozbeno komisijo

8. Sprejet je bil sklep, da vabilo in gradivo za seje Sveta starSev prejmejo tudi namestniki
predstavnikov oddelkov. Na 4. seji v Solskem letu 2023/24, ki je bila kot dopisna seja
izpeljana v €asu od 5. do 10. 6. 2024, je Svet starSev podal soglasje k skupni nabavni ceni
delovnih zvezkov za Solsko leto 2024/25.

Predstavniki starSev so na posameznih sejah podali tudi razlicne predloge, pobude in
vpraSanja, kar je razvidno iz zapisnikov sej Sveta starSev, ki so objavljeni na spletni strani Sole.

1.5 Viri financiranja

Pogoje za delo zavoda zagotavljata Obc&ina Ajdovs€ina in Republika Slovenija. Osnovna Sola
Danila Lokarja Ajdovscina pridobiva sredstva za delo:

- iz javnih sredstev,

- prispevkov starSev u€encev,

- sredstev od prodaje storitev in izdelkov,

- donacij, prispevkov sponzorjev ter

- iz drugih virov.

V letu 2024 je Osnovna Sola Danila Lokarja AjdovsCina poslovala gospodarno in skrbela za
ravnovesje med prihodki in odhodki.



2 POSLOVNO POROCILO - posebni del

2.1 Porocilo o vzgojno-izobrazevalnem delu za Solsko leto 2023/2024
Uéenci in oddelki

Ob koncu 3olskega leta je bilo v $olo vpisanih 767 u€enceyv, od tega je bilo vklju¢enih v program
osnovne Sole 718 uCencev (mati¢na Sola 646, Podruznica Lokavec 72), v Podruznico s
prilagojenim programom Ajdov&cina pa 49 u€encev.

Organiziranih je bilo 39 oddelkov pouka in 12 oddelkov podaljS8anega bivanja, od tega:

- mati¢na 3ola: 27 oddelkov pouka in 7,20 oddelkov podaljSanega bivanja;

- Podruznica Lokavec: 5 oddelkov pouka in 2,08 oddelka podaljSanega bivanja;

- Podruznica s prilagojenim programom Ajdovs¢ina: 7 oddelkov pouka (kombinacija 1./2./3.

razred, 4. razred, 5. razred, 6. razred, dva oddelka 7. razreda, kombinacija 8./9. razred ter
2,72 oddelka podaljSanega bivanja.

Preglednica 1: Pregled Stevila u¢encev in oddelkov v Solskih letih 2023/24 in 2024/25

2023/24 2024/25

(24. 6.2024) (31. 12. 2024)
Mati¢na Sola
- Stevilo uéencev 646 623
- Stevilo oddelkov 27 27
Podruznica s prilagojenim programom AjdovSc&ina
- Stevilo u¢encev 49 55
- Stevilo oddelkov 7 7

Podruznica Lokavec
- Stevilo uéencev 72 78

- Stevilo oddelkov 5 5

Podalj8ano bivanje

- Stevilo u¢encev 399 419

- Stevilo oddelkov 12 13
Skupaj

- Stevilo uéencev 767 756

- Stevilo oddelkov (z OPB) 39 (51) 39 (52)

V Solskem letu 2024/2025 se je Stevilo u€encev v primerjavi s zakljuckom Solskega leta
2023/24 zmanj$alo za 11 u€encev, vendar se je povecalo Stevilo u¢encev vpisanih na OPP
NIS in na podruzni¢no Solo v Lokavcu. Zaradi tega je tudi Stevilo oddelkov na Soli vecje.



Realizacija obveznega programa

Uc¢na snov obveznega programa je bila realizirana v skladu z letnim delovnim nacértom ter
letnimi pripravami uciteljev. V vseh oddelkih je bila snov predelana v celoti. Realizacija
obveznega programa je v vseh oddelkih znasala ve¢ kot 98 %. Na predmetni stopnji mati¢ne
Sole je realizacija dopolnilnega in dodatnega pouka zelo visoka, saj se u€enci vkljuujejo v
dodatni in dopolnilni pouk pri Stevilnih predmetih in je izvedenih ur na oddelek bistveno veg,
kot pa jih pripada po normativu. V skladu z letnim delovnim nacrtom so bili izvedeni tudi vsi
kulturni, naravoslovni, tehniski in Sportni dnevi.

Preglednica 2: Pregled realizacije obveznega in raz$irjenega programa v Solskem letu 2023/24
MATICNA SOLA

Realizacija (%)

Sadelek - s - Dodatni in dopolnilni
Obvezni program Dnevi dejavnosti pouk
1. A 98,86 100,00 100,00 99,01
1.B 98,86 100,00 97,14 98,89
1.C 98,86 100,00 97,14 98,89
2.A 98,63 100,00 97,14 98,69
2.B 98,63 100,00 100,00 98,80
2.C 98,51 100,00 97,14 98,58
3.A 98,93 100,00 100,00 99,05
3.B 98,93 100,00 102,86 99,16
3.C 99,17 100,00 100,00 99,26
4. A 98,45 100,00 97,14 98,53
4.B 99,94 100,00 100,00 99,95
4.C 99,52 100,00 100,00 99,58
5. A 99,45 100,00 102,86 99,61
5.B 99,01 100,00 94,29 98,92
5.C 98,68 100,00 100,00 98,82
6. A 99,45 100,00 108,57 99,80
6.B 99,01 100,00 115,71 99,66
6.C 99,34 100,00 125,71 100,29
7.A 99,16 100,00 95,71 99,10
7.B 99,38 100,00 115,71 100,00
7.C 99,44 100,00 98,57 99,45
8. A 99,95 100,00 114,29 100,44



Letno porocilo OS Danila Lokarja za leto 2024

8.B 100,55 100,00 111,43 100,88
8.C 99,84 100,00 117,14 100,44
9.A 103,85 100,00 109,38 103,73
9.B 104,72 100,00 115,63 104,72
9.C 102,60 100,00 121,88 103,04

PODRUZNICA LOKAVEC

Realizacija (%)

Oddelek Dodatni in d Inilni

Obvezni program Dnevi dejavnosti odatni in copointint

pouk

1. L 98,9 100 100,00 99,01
2. L 98,6 100 97,14 98,7
3.L 98,9 100 100 99,1
4. L 98,5 100 97,14 98,5
5. L 99,5 100 102,9 99,6

PODRUZNICA S PRILAGOJENIM PROGRAMOM AJDOVSCINA

Realizacija (%)

b Obvezni program| Dnevi dejavnosti dogcg)lcr‘\?ltr:i[i):uk Specialnc:edagoéki
1. 99,09 100 98,6 100 101,2
2. 98,74 100 95,7 100 98,5
3. 98,60 100 97,1 102,9 98,7
4. 99,44 100 100 98,57 99,50
5. 99,16 100 100 100 99,79
6. 99,31 100 100 97,29 99,21
7. 99,76 100 102,9 0 99,95
8. 97,1 100 101,4 0 97,4
9. 98,3 100 103 0 98,6

Izvajali smo 23 razli¢nih obveznih izbirnih predmetov v rednem programu osnovne Sole in Stiri
v prilagojenem programu.
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Preglednica 3: Pregled realizacije obveznih izbirnih predmetov v Solskem letu 2023/24

IZBIRNI PREDMETI Rea'f,zacija $t. ugencev g;i‘:::
e
1. Ansambelska igra 96,9 5 1
2. Filozofija za otroke — EtiCna raziskovanja 94,3 7 1
3. Filozofija za otroke — Jaz in drugi 109,4 6 1
4. Glasbena dela 100 9 1
5. Italijan$¢ina | 102,8 12 1
6. Italijanscina IlI 101,4 6 1
7. Izbrani Sport (rokomet, odbojka) 102,8 42 3
8. Likovno snovanje 1 112,9% 7 1
9. Likovno snovanje 2 110,0% 6 1
10. Likovno snovanje 3 107,8% 8 1
11.  Multimedija 101,4 28 2
12. Nemsécina | 97 14 1
13.  Nemscina lll 101,6 3 1
14. Obdelava gradiv — umetne snovi 98,6 16 2
15.  Obdelava gradiv - les 102,9 26 2
16. Poskusi v kemiji 101,4 9 1
17.  RacunalniSka omrezja 100 54 3
18.  Robotika v tehniki 100 15 1
19. Sah1 97,1 11 1
20. Sport za sprostitev 105,7 22 2
21.  Sport za zdravje 121 53 3
22. Televizija 102,9 4 1
23.  Urejanje besedil 100 35 1
[FOBRINCAOPRIACCIENMPROGRAVOMADOVEERY |
1. Ljudski plesi 105,7 6 1
2. Sport za sprostitev 105,7 5 1
3. Izbrani Sport - kosarka 97 .1 8 1
4. Sport za zdravje 97,1 2 1
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Realizacija razSirjenega programa

Neobvezne izbirne predmete so lahko izbirali u¢enci 1., 4., 5., 6., 7. 8. in 9. razreda. PrvoSolci
so kot neobvezni izbirni predmet lahko izbrali prvi tuji jezik (anglescino). Vanj je bilo vklju¢eno
59 ucencev prvega razreda na maticni Soli, na PodruZnici Lokavec pa vseh 17 uéencev. Za
ucence 4., 5. in 6. razreda so se na mati¢ni Soli izvajali kot neobvezni izbirni predmeti
ra¢unalnistvo, tehnika, likovna umetnost, Sport in italijand¢ina, na Podruznici Lokavec pa Sport.
Med ucenci tretjega triletja je bilo premalo zanimanja za neobvezne izbirne predmete, da bi se
lahko oblikovala skupina. Skupno je neobvezne izbirne predmete izbralo 308 ucencev.
Realizacija je bila pri vseh predmetih ve¢ kot 97 %.

Preglednica 4: Neobvezni izbirni predmeti v Sol. letu 2023/24

Realizacija | _ Stevilo
NEOBVEZNI IZBIRNI PREDMET]I % St. uéencev skupin
MATICNA SOLA
1 Prvi tuji jezik — angle$¢ina (1. razred) 96,2 59 3
2 Racunalnistvo 100 100 4
3 Sport 100 47 3
4. Umetnost — likovna umetnost 97,1 24 1
5 Drugi tuji jezik - italijan$cina 98,6 16 1
6 Tehnika 98,6 29 2
PODRUZNICA LOKAVEC
1. Prvi tuji jezik — angles¢ina (1. razred) 95,7 15 1
2. Sport 100 18 1

V Solskem letu 2023/24 smo izvedli smo naslednje Sole v naravi in tabore:

- $ola v naravi v CSOD Kranjska Gora za ugence 6., 7. 8. in 9. razreda OPP NIS v &asu
17.-19. 4. 2024

- $ola v naravi za ugence 3. razredov in 5. razreda OPP NIS v CSOD Seéa 22. 4. 2024.
-26.4.2024 (3. a,3.cin 3. Lok) in od 6. 5. 2024 - 10. 5. 2024 (3. b in 5. E).

- Sola v naravi na Ho¢kem Pohorju za u€ence 5. razredov 5. - 9. 2. 2024

- dvodnevni tabor za ucence 9. a, 9. b in 9. c v visokogorju (Krnska jezera, Bogatinsko
sedlo) od 19. - 20. 9. 2023

- dvodnevni tabor na Kovku za u€ence 8. razreda. 8. a od 5. 9. do 6. 9. 2023., 8. b od
25.9.do 26.9.2023 in 8. cod 2. 10. do 3. 10. 2024

- poletni pevski tabor v Kopru za pevce OPZ Visaji v ¢asu od 25. - 27. 8. 2023

- jesenski dvodnevni tabor za motivirane uéence in tiste, ki si Zelijo ve¢ na OS Danila
Lokarja Ajdovs€ina - 17.in 18. 11. 2023

- pomladanski dvodnevni tabor za motivirane uéence in tiste, ki si Zelijo ve& na OS Danila
Lokarja Ajdovs€ina - 19. in 20. april 2024



Varstvo vozacev
Varstvo vozacev je bilo organizirano 27 ur tedensko, obiskovalo pa ga je 155 u€encev.
Jutranje varstvo

Jutranje varstvo prvoSolcev je bilo organizirano na mati¢ni Soli (15 ur tedensko) za 32 u€enceyv,
in na Podruznici Lokavec (7,5 ur tedensko) za 8 u€encev. Organizirali smo tudi jutranje varstvo
ucencev od 2. do 5. razreda, katerega se je udelezevalo priblizno 20 u€encev. Na prilagojenem
programu NIS (5 ur tedensko) za 3 uc¢ence.

Dodatni pouk

Dodatni pouk je bil namenjen u¢encem, ki pri posameznih predmetih presegajo doloCene
standarde znanj oz. Zelijo svoje znanje poglobiti. Ti uéenci so se pri urah dodatnega pouka
pripravijali tudi za Solska, regijska in drzavna tekmovanja. Dodatni pouk je bil organiziran v
vseh oddelkih razredne stopnje in v oddelkih s prilagojenim programom, na predmetni stopniji
pa pri naslednjih predmetih: angled¢ina, biologija, fizika, kemija, matematika, slovenscina,
geografija ter zgodovina. Na predmetni stopnji so nekateri u€enci obiskovali dodatni pouk pri
razliénih predmetih.

Dopolnilni pouk

Dopolnilni pouk so obiskovali u€enci, ki so poleg rednega pouka potrebovali $e dopolnilno
razlago snovi in pomoc€ pri u€enju. Predlog za obiskovanje dopolnilnega pouka so oblikovali
ucitelji, ki so u€enca, potrebnega pomoci, poucevali. Dopolnilni pouk je bil organiziran v vseh
oddelkih razredne stopnje in v oddelkih s prilagojenim programom, na predmetni stopnji pa pri
naslednjih predmetih: anglescina, kemija, matematika, fizika in slovens€ina. Na predmetni
stopnji so nekateri u€enci obiskovali dopolnilni pouk pri razli€nih predmetih.

Na nivoju 3ole je bilo na¢rtovanih 1.610 ur dopolnilnega in dodatnega pouka, realizacija na
ravni Sole pa je viSja od 100 %. Razlog za visjo realizacijo je predvsem vecje Stevilo realiziranih
ur na predmetni stopnji, saj so tam zaradi Stevilnih razli€nih predmetov potrebe visje od
predpisanega normativa. PodrobnejSi podatki o realizaciji po oddelkih so predstavljeni v
Preglednici 2.

Individualna in skupinska pomo¢ uéencem

Za izobraZevanje u€encev z uénimi teZavami in za izobraZevanje posebej nadarjenih u¢encev
je bila v skladu z normativi organizirana individualna oz. skupinska pomo¢. Nacrtovanih je
bilo 560 ur, realiziranih pa jih je bilo 602. Dodatna strokovna pomo¢ (DSP) je ob koncu
Solskega leta bila organizirana za 61 ucencev, ki so bili usmerjeni v izobrazevalni program s
prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo ter za 12 u¢encev usmerjenih v PP NIS.
Dodatno strokovno pomoc€ za premagovanje primanjkljajev, ovir oziroma motenj so uéencem
nudile logopedinje, specialne pedagoginje, socialna pedagoginja, inkluzivhe pedagoginje,
surdopedagoginja, tiflopedagoginja, pedagoginji in psihologinja (ob koncu S$olskega leta
skupno 134 ur tedensko), Stevilni ucitelji razrednega in predmetnega pouka pa ué¢no pomoc
(ob koncu Solskega leta 22 ur tedensko). Dodatna strokovna pomo¢ za ucence priseljence
iz drugih drzav je v tem letu pripadala samo tistim u¢encem, ki so se v tem Solskem letu prvic
Solali v Sloveniji. Takih u€encev je bilo 22. Spoznavali so besedi§¢e osnovnih podrocij, npr.



Druzina in identiteta, Sola in pouk, Mesto, Dom,... in slovni¢ne strukture, prilagojene glede na
njihovo starost oz. stopnjo razumevanja. Nacrtovanih je bilo 423 ur, izvedenih pa 372,5 ur.

Interesne dejavnosti

Potekalo je 79 razlicnih interesnih dejavnosti, katerim je bilo namenjeno 2888 ur pouka. V
interesne dejavnosti je bilo vklju¢enih skupno 1.409 ucencev, iz Cesar sledi, da je bil v
povpreCju vsak ucenec Sole vkljuéen v priblizno dve dejavnosti. Nekatere dejavnosti so
potekale v okviru podaljSanega bivanja, zato jih v tej evidenci ne upostevamo. Ucenci v
prilagojenem programu so se lahko udelezevali vseh interesnih dejavnosti skupaj z uenci iz
rednega programa. Po mnoZi¢nosti udelezbe najbolj izstopa bralna znacka, ki poteka v vseh
razredih na mati¢ni Soli, oddelkih s prilagojenim programom in na Podruznici Lokavec. Predano
delo ucencev in njihovih mentorjev se je odrazalo v dobrih uspehih u€encev na razli¢nih
tekmovanijih po Sloveniji in tujini.

Kolesarski izpit so opravili vsi uéenci 5. razredov. Teorijo so opravili do konca meseca
septembra, nato je sledila spretnostna voZznja - poligon na Solskem igriS¢u. V skladu z normativi
opravljanja praktiCnega dela kolesarskega izpita in s soglasjem starSev so vsi uspesno opravili
tudi voznjo po mestu. Ob zaklju¢ku Solskega leta smo imeli kolesarski izlet, ki se ga je udelezilo
tudi osem starSev.

Ze ved let v %oli poteka tudi dopolnilni pouk makedonséine za udence, katerim je
makedons&ina materni jezik. Vodi ga Snezana Katarova, uditeljica makedonskega jezika in
kulture R Severne Makedonije. Pouk se izvaja kot interesna dejavnost, v katero je bilo v
letoSnjem Solskem letu vkljuenih 11 u€enk in u€encev. SploSni letni program pripravi
Ministrstvo za izobrazevanje in znanost Republike Severne Makedonije, mentorica pa pripravi
letni in mesec¢ni nacrt za izvajanje tega programa. Program obsega poucevanje 5 predmetov:
makedonski jezik, spoznavanje narave in druzbe, geografijo, zgodovino, glasbeno in likovno
vzgojo. Uc€enci so se ucili govoriti in pisati knjizni makedonski jezik, izdelati knjigo v
makedonskem jeziku, gledali so makedonske filme, posluSali so makedonsko glasbo in risali
so znacilne objekte za Republiko Severno Makedonijo. UCili so se o narodnih obicaijih,
spostovali so makedonske nacionalne praznike in se o njih pogovarjali. Prebirali so knjige,
predpisane s strani Ministrstva za izobrazevanje in znanost Republike Severne Makedonije.
Pri pouku so uporabljali internet, u€benike, delovne liste in power point predstavitve. Zaradi
razli€ne stopnje znanja otrok v posamezni skupini, se je program izvajal kombinirano.

Projekti

Sola je bila vpeta v razliéne projekte, od katerih se nekateri izvajajo Ze veé let zapored, nekaj
pa jih je bilo povsem novih.

a) UVAJANJE POSODOBLJENEGA KONCEPTA PREPOZNAVANJA IN
VZGOJNOIZOBRAZEVALNEGA DELA Z NADARJENIMI

V Solskem letu 2023/24 smo nadaljevali s poskusom »Uvajanje posodobljenega koncepta
prepoznavanja in vzgojno-izobrazevalnega dela z nadarjenimi«, pod strokovnim usmerjanjem
in podporo ZRSS.



Namen poskusa je:
- preveriti ustreznost kljunih elementov posodobljenega koncepta v praksi,
- ugotoviti prednosti, slabosti, priloZnosti ter omejitve pri prepoznavanju in delu z
nadarjenimi u¢enci in dijaki v Solah v skladu s posodobljenim konceptom ter
- poskusno razsiriti odkrivanje in podpiranje visokih potencialov na otroke v vrtcih in
preveriti ustreznost predlaganih reSitev v praksi.

V poskus sta bila vkljuena izbrana oddelka 5.c in 7.b. StarSi so s podpisom izkazali soglasje
za vkljuCitev svojega otroka v poskus. Koordinatorica poskusa na $oli je bila svetovalna
delavka Lara Bizjak. Sodelovali so uditelji Petra Kodre, Lea Kosmag, Primoz Zgonik in Katja
Leban. Pri spremljanju pouka (hospitacije ZRSS pri pouku) sta sodelovali tudi Darinka Mravlja
in Sara Kobal. V vlogi uciteljev mentorjev so sodelovali Monika Kogoj, Matjaz Simoni¢, Primoz
Zgonik in Katja Leban.

Strokovni tim za delo z nadarjenimi se je redno udeleZeval timskih delovnih sre€anj v okviru
poskusa »Uvajanje posodobljenega koncepta prepoznavanja in vzgojno-izobrazevalnega dela
z nadarjenimi, ki jih je organiziral Zavod za Solstvo.

Solo so obiskale tudi sodelavke iz ZRSS, OE Nova Gorica, ki so opravile tri spremljave pouka
v izbranih oddelkih vklju€enih v poskus. U itelji so nacrtovali in izvajali u¢no uro tako, da je
omogocala razvoj splosnih in specificnih podrocij nadarjenosti pri pouku. Po opazovanju je
sledil razgovor z uditelji in evalvacija opazovanega ter strokovna podpora in usmerjanja za
nadaljnjo delo.

Strokovne sodelavake ZRSS so z identificiranimi ugenci, ugitelji mentorji in koordinatorji
opravile tudi intervju, kjer so pridobile mnenja o konceptu.

Na Soli smo za strokovne delavce organizirali delavnico, kjer sta sodelovali tudi uciteljici z
dejavnostjo za delo z nadarjenimi u€enci. Ena delavnica je predstavila primer prakse dela z
ucenci na temo argumentacije pri pouku. Druga delavnica je temeljila na primeru poucevalne
prakse, ki se je usmerila na koncept diferenciacije, pri katerem so naloge prilagojene razli¢nim
stopnjam sposobnosti, individualizacije, ki omogo¢a vsakemu u€encu delo v lastnem tempu,
in personalizacije, ki spodbuja u€enca k izbiri aktivnosti po lastnih potrebah.

Skupaj s prenovo Koncepta odkrivanja in dela z nadarjenimi u¢enci v osnovni $oli smo v skladu
z novimi dognanji na tem podrogju sodelovali z ZRSS pri posodobitvi pripomockov za
odkrivanje nadarjenih u€encev ter jih uporabili v praksi. V procesu identifikacije smo zaznali
potrebo po prenovi ocenjevalnih lestvic nadarjenosti, ki naj bi uciteliem pomagale oceniti
nadarjenost posameznih u¢encev. Preizkusali smo prirejeno verzijo Pfeifferjevih lestvic GRSS
(Gifted Rating Scales — School Form), ki jih lahko za ocenjevanje na podrocjih intelektualnih
sposobnosti, uéne (akademske) ucinkovitosti, ustvarjalnosti, umetniskih talentov, vodstvenih
sposobnosti in motivacije uporabljajo usposobljeni ucitelji ali drugi mentoriji.

Ob koncu Solskega leta 2023/24 je bilo identificiranih osem ucencev: trije v 5. razredu in pet v
7. razredu. Vsi u€enci so zaceli zbirati dokazila o svojih dosezkih, znanju in ves€inah v mapi
dosezkov. Po novem konceptu bi bil kot nadarjen u€enec identificiran le eden. Motivirani
nadarjeni u¢enci (4 u€enci) so izbrali u€itelja mentorja in z njim oblikovali personaliziran vzgojni
nacrt dela.



Uc&ence, ki so bili pripravljeni poglobljeno delati na dolo€eni temi, ki jih je zanimala in so zanjo
pokazali interes, smo na pobudo ucitelja ali samoiniciativno vkljucili v raziskovalno delo ter
posamezne projekte in delavnice na gledaliSkem, literarnem, Sportnem podrocju. U&enci so se
lahko udeleZili tudi ekskurzij, neobveznih izbirnih predmetov, tekmovanj, tabora za nadarjene
(7. razred) ter Stevilnih drugih obogatitvenih aktivnosti in delavnic.

Obogatitvene dejavnosti, ki jih je Sola ponudila uéencem vklju€enih v poskus:
- obisk Festivala znanosti (7.r),
- raziskovalne naloge (7.r),
- delavnica lzolacija DNK (7.r)
- delavnica lzdelava elektromagneta (7.r),
- podjetniski krozek (7.r),
- matemati¢na delavnica (5. in 7.r)
- tutorstvo (5.in 7.r)
- delavnica z Lego kompleti - robotika (5. in 7.r),
- detektivske naloge v angles¢ini (7.r)
- obisk Garaze (5.r)
- dvodnevne delavnice za uéence od 3. do 5. r,
- obisk Hise iluzij (5.r)
- delavnice na jesenskem in spomladanskem taboru (7.r.).

Poskus se zaklju¢i 31. 8. 2024. Zakljuéno poro€ilo poskusa bo pripravljeno do
oktobra/novembra 2024 in bo objavljeno na spletni strani Zavoda RS za $Solstvo.

b) VARNO IN SPODBUDNO UCNO OKOLJE

V Solskem letu 2023-2024 se je Sola vklju€ila v razvojno nalogo Varno in spodbudno u¢no
okolje (VSUO), ki poteka pod okriliem Zavoda Republike Slovenije za Solstvo.

Tako izkuSnje kot Stevilne raziskave o naravi ucenja ter socialnih odnosih v Soli nam namre¢
potrjujejo, da sta dobro pocutje in klima kot ucinka varnega in spodbudnega u¢nega okolja
pomembna dejavnika uéne zavzetosti in uspesnosti. Pri tem pa seveda z dobrim pocutjem ne
mislimo na lagodnost, pasivnost ali utno ugodje, ampak na aktivno oziroma polno vklju¢enost
v ucni proces in v dejavnosti, ki jih u€enci dozivljajo kot smiselne, ter v skupino, v kateri se
Cutijo sprejete in vkljucene.

Namen projekta je vpeljava modela VSUO na ravni vzgojno izobrazevalnega zavoda. Tekom
izvajanja projekta bomo udeleZenci poglobili zavedanje o pomenu dobre klime in pocutja,
okrepili vesCine vodenja skupine otrok za dobro vklju€enost otrok in zmanjSanje vedenjskih
tezav, se izpopolnili v lastni Custveni in vedenjski pismenosti, se seznanili z razlogi
nezazZelenega vedenja otrok in se tudi urili v strategijah za preprecevanje le-tega ter spoznali
razliko med nasiljem in konflikti.

Konc¢ni cilj projekta je, da »ustvarimo« sistematicen pristop h graditvi varnega in spodbudnega
u¢nega okolja Sole.

V ta namen smo v Solskem timu, v katerega smo bili vkljueni ucitelji razlicnih vzgojno
izobrazevalnih podrocij, zaCeli s prenosom vsebin iz seminarjev, tako na kolektiv strokovnih
delavcev kot tudi na uence. S strokovnimi delavci smo v okviru pedagoskih konferenc in
delavnic imeli predstavitev vsebin projekta, izmenjali primere dobrih praks in zaceli z



izvajanjem razliCnih dejavnosti za krepitev Custvenega in socialnega opismenjevanja,
samopodobe, spros¢enega pocutja, dobre oddeléne klime, dobrih medsebojnih odnosov in
pocutja...

Implementacija nacel in strategij VSUO na ravni celotnega zavoda je proces, ki terja Cas ter
individualna in skupna prizadevanja ¢lanov projektnega tima za preizkus in prenos strategij in
tehnik na SirSi kolektiv zavoda. V Solskem letu 2024/2025 bomo oblikovali strategijo dela s cilji
VSUO na ravni zavoda.

Projekt je vodila Dragica Ukmar Kodelja, ostali &lani pa so bili: Janet Cufer, Alenka Fakin, Neja
Harej, Tina Marc, Kristjan Mavri in Kristina Valic.

c) VKLJUCUJOCA SOLA - VKLJUCUJOCI FIZICNI PROSTOR

V Solskem letu 2023-2024 se je Sola vkljucila v razvojno nalogo "Vklju€ujo€a Sola - vklju€ujoCi
fiziCni prostor," ki poteka pod okriliem Zavoda Republike Slovenije za Solstvo. Projekt se
nadaljuje v naslednjem Solskem letu.

V razvojni nalogi je poudarek na medsebojnem povezovanju strokovnih delavcev pri skupnem
razvijanju pedagoske prakse, usklajene z individualnimi potrebami in zmoznostmi u¢encev. Ta
praksa temelji na formativnem spremljanju in spodbuja optimalen razvoj posameznika. V
letoSnjem Solskem letu smo strokovni delavci spodbujali samostojnost in samoiniciativnost
ucencev ter poskusali ustvariti uéno okolje, v katerem se uc€enci pocutijo varne, sprejete,
vklju€ene in lahko razvijajo svoje potenciale.

V uéni proces smo vkljuevali glas u€enca tako, da smo spodbujali aktivho viogo ucencev pri
uceniju, jih vkljuéili v sooblikovanje u¢nega procesa, jim omogodcili medvrstnidko sodelovalno
ucenje ter sooblikovanje fizicnega ucnega prostora.

V letoSnjem letu smo izpeljali sledeCe dejavnosti:
- Skupina uciteljev, ki smo vklju€eni v razvojno nalogo Vklju€ujo€a $Sola, je izvajala pouk
po nacelih in elementih formativnega spremljanja ter evalvirala izvedbo pouka.
- Na strokovnem aktivu smo predstavili rezultate vzgojno izobrazevalnega procesa po
sodobnih nacelih in elementih formativhega spremljanja.
- Udelezili smo se izobrazevanj ZRSS OE Nova Gorica ter delili izkusnje drugim
uCiteliem iz naSe regije.
- lzvedli smo elemente formativnhega spremljanja v razredu in vodili dnevnik ucitelja
raziskovalca v razvojni nalogi Vklju€ujo&a $ola, ki ga izvaja ZRSS.
- Sprotno smo vrednotili in refleksirali opravljeno delo.
- Nacrtovali in oblikovali smo dejavnosti za nove sodelavce (priprava dnevnika ucitelja
zacetnika v vklju€ujoci Soli, priprava dejavnosti, primerov, literature itd.).
Projekt je vodila Natasa Lozar Bavcar, ostali ¢lani pa so bili Anita Gabers¢ek, Sasa Kravos,
Mateja Vuga, Tea Lic¢en, Damjana Urh, Katja Furlan in Suzana Biteznik (opomba: zakljucila
konec maja, zaradi selitve).

d) ERASMUS+ MOBILNOST UCITELJEV »Pogovarjajmo se: Gradimo mostove preko
komunikacije in sprejemanja«

Projekt “Pogovarjajmo se: Gradimo mostove preko komunikacije in sprejemanja” je bil odobren
junija 2024 in traja 18 mesecev, do 30.11. 2025.



V okviru projekta je naértovanih 14 mobilnosti uditeljev: 4 strukturirani te€aji in 10 senéenj na
delovnem mestu v drzavah Evropske unije. Glavna koordinatorica projekta je Kristina Vali¢, ki
bo s pomocjo evropskega razvojnega tima vodila projekt in pripravljala diseminacije ter
nacrtovala ostale podporne aktivnosti.

Skozi projekt zelimo zasledovati dva cilja:

Razvoj odnosnih kompetenc s poudarkom na razvoju veScin komunikacije, poslusanja in
reSevanja konfliktov pri u€encih ter ustvarjanje okolja, ki spodbuja sprejemanje drugacnosti.

Na Soli Zelimo zagotoviti vklju€ujoCe in varno Solsko okolje, v katerem se bo vsaj 90 % ucencev
pocutilo dobro in varno. Na Soli bomo okrepili medrazredna druzenja, oblikovali programski
dokument, ki bo zaértal nov koncept in sistemati€ni pristop k izvajanju razrednih ur po vertikali
ter oblikovali spletni dokument skupnih uénih priprav za razredne ure, ki spodbujajo uspesno
komunikacijo in dobre medosebne odnose.

Okrepiti znanje, veSc&ine in strategije za kvalitetnejSe izvajanje inkluzije u€encev s priseljenjsko
zkusnjo.

IzboljSati Zelimo inkluzivni pristop do u€encev s priseljenskim ozadjem pri pouku in drugih
Solskih dejavnostih, okrepiti sodelovanje in sporazumevanja z njihovimi starsi ter pridobiti
znanja in vesCine za sistemati¢no in okreplieno delo z u€enci s priseljenskim ozadjem in
njihovimi starsi.

e) EKOLOGIJA IN UCILNICA V NARAVI

V Solskem letu 2023/24 smo izvedli veliko dejavnosti, s katerimi smo ozavescali in vzgajali
u€ence in ostale deleznike Sole o pomenu trajnostnega razvoja / ekologije in pomena hrane,
ki jo sami pridelamo. Projekt sta vodili Damjana Urh (ekologija) in Monika Kogoj (ucilnica v
naravi).

Dejavnosti, ki smo jih izvedli:

- ZmanjSanje zavrzene hrane: izpeljali smo akcijo na ravni Sole, s katero smo
zmanjsali koli¢ino zavrzene hrane (izpeljali smo ve€ razrednih ur na to temo,
spodbudili vse razredne skupnosti, da so izdelali plakate na temo nezavrzene hrane,
ozaves$cali na Solskem panoju, redno spodbuijali otroke k zmanj$anju zavrzene
hrane...). Glede na meritve, ki smo jih opravili, smo zmanjsali koli¢ino odpadkov (18
kg/teden bioloskih odpadkov manj, oz. 24 kg/ teden man;j - Ce izvzamemo bananine
olupke).

- ZmanjSanje plastenk vode in plasti¢nih vreck: u€enci so plasticno embalazo
zamenjali s svojo povratno /trajnostno embalazo (svoja stekleni¢ka in posoda za
malico).

- LoCevanije odpadkov v razredih je, uspedno na celotni ravni Sole.

- Ucenci OPP so veckrat pomagali pri stiskanju embalaze in s tem zmanjSevali
volumen materialom.

- Izvedli smo izmenjevalnico oblacil. Vodja te akcije je bila v tem Solskem letu
Sara Kobal. U&ence smo spodbudili, da oblacila, ki jih ne potrebujejo, podarijo drugim
/ zamenjajo z drugimi.



- Novoletna okrasitev na ravni Sole je bila iz odpadnega materiala.

- Izdelovanje novoletnih izdelkov za bazar, s poudarkom na naravnih ali
recikliranih materialih, eko Cistilih, domacih piskotih in drugih domacih jedeh idr.

- Zbiranje starega papirja je bilo uspesno izpeljano v spomladanskem obdobju.

- Panoji na temo ekologije: OPB skupina je ob pomembnih datumih opremila

panoje na temo ekologije in pomembno ozaveS€ala u€ence, kot tudi ucitelje in ostale
deleznike 3ole.

- Izpeljali smo delavnico na temo ucilnice v naravi / ekologije. Izvedena je bila ob
otvoritvi Solskega vrta. UCiteliem in uCencem se je predstavilo vrt, vrtnine, koticke za
ucenje ipd.

- Ugenci OPP NIS so obiskali eko kmetijo Ipavec v Smarjah nad Planino, kjer so
pripravili sadike za ostale ucence in jih vzgajali za posaditev le teh na Solskem vrtu.

- Na Solskem vrtu so imeli u€enci mozZnost tako obdelovanja gredic, kot tudi
spoznavanja vtrnega orodja.

- Obisk gostje na temo obnovljivih virov: za u¢ence 8. razredov je bil organiziran
dan z eko vsebinami, predvsem obnovljivimi viri energije. Spoznali so angleski nacin
vlaganja v obnovljive vire energije. Dejavnosti je predstavila Lea Slokar, predstavnica
iz AjdovScine, ki je trenutno zaposlena v Angliji.

- Pridelali smo svoja semena, ki bomo shranili v svojo Solsko semensko banko.

- Vrtnine in zeliS¢a (doloCene) smo konzervirali (suSenje, zamrzovanje,
sterilizacija), da jih bomo lahko uporabili pri kuhanju v naslednjem Solskem letu.

f)y TUTORSTVO

V Solskem letu 2023/24 se je izvajal interni projekt TUTORSTVO s ciliema spodbujati varno in
spodbudno uéno okolje ter razvijati kakovostne medosebne odnose. V projekt so bili vkljueni
uCenci razredne in predmetne stopnje ter ucenci podruznice s prilagojenim programom. Ucenci
predmetne stopnje rednega in prilagojenega programa so sodelovali kot tutorji in tutoranti,
medtem ko so uéenci razredne stopnje sodelovali zgolj kot tutoranti.

Tekom leta smo zasledovali naslednje podcilje:

- povezovati u¢ence,

- razvijati odgovornost in samostojnost (tutorjev in tutorantov),

- razvijati in utrjevati osnovna znanja in ves¢ine (ponavljanje vsebin),

- spodbujati druzenje med u€enci, - razvijati veS€ine podajanja znanja, - prepoznati
koristi medsebojne pomogi.

Ob zacetku Solskega leta je v projektu sodelovalo 50 tutorjev in 57 tutorantov. Ob polletju se
je Stevilo vklju€enih v projekt nekoliko povec€alo na 52 tutorjev in 57 tutorantov. Ob koncu
Solskega leta pa se je Stevilo zmanjSalo na 32 tutorjev in 37 tutorantov, kar je bilo tudi
priCakovano, saj se vsako leto ob koncu leta pove€a obseg obveznosti za u€ence tutorje na
predmetni stopnji in zmanjSa motivacija uencev, ki obiskujejo ure tutorstva. Veliko u¢encev
tutorjev je bilo Se vedno pripravljenih opravljati svoje obveznosti, vendar to ni bilo mogoce
zaradi neskladja urnikov.

V Solskem letu 2022/23 je projekt uspesno zakljucilo 12 tutorjev, kar pomeni, da se je v
letodnjem letu Stevilo tutorjev pove€alo za 308 %. Povecanje je bilo pri€akovano, saj se je
projekt razSiril na celotno Solo, vendar je rezultat vseeno zelo spodbuden.



Ob koncu Solskega leta je bila izvedena evalvacija zadovoljstva udelezencev. Rezultati so zelo
spodbudni, saj je 28 ucencev tutorjev porocalo, da si Zelijo nadaljevati z delom v naslednjem
Solskem letu. 24 tutorjev porocCa, da je projekt koristen za vse udelezene. 22 tutorjev poroca,
da so pri tutorstvu pridobili nova znanja in vesc€ine. 13 tutorjev je izpostavilo, da jim tutorstvo
omogocCa druzZenje, in 8 tutorjev je izpostavilo povezovalni ucinek tutorstva.

Tudi tutoranti z razredne stopnje so poroc€ali o pozitivnih u€inkih tutorstva. 23 u€encev se pri
tutorstvu pocuti prijetno in so pri projektu spoznali nove prijatelje. 15 u€encev meni, da so jim
tutorji v oporo. Vsi u€enci menijo, da zaradi tutorstva vedno ali ob&asno laZje spremljajo delo
pri pouku in so zato bolj samozavestni. Zaradi Casovne stiske evalvacija tutorantov s
predmetne stopnje ni bila izvedena.

g) FESTIVAL LABIRINT

V soboto, 16. marca 2024 je na nasi Soli potekal Festival LABIRINT - Regijsko sre€anje mladih
raziskovalcev, inovatorjev in tehnikov. Nasa $ola je v sodelovanju s COBIK-om, eHi$o in OS
Sturje ponovno gostila osnovno3olce, ki so radovedni, znajo pogledati na znane stvari drugace,
ki vidijo probleme in znajo poiskati ustrezne resSitve zanje, ki se sprasujejo, kako stvari delujejo,
ki hoCejo spoznati, kako potekajo procesi okoli nas. U€enci so lahko svoje znanje in ves€ine
predstavili v raziskovalnih nalogah, robotiki in dveh prakti¢nih delavnicah »Pridi in naredi« ter
»Moj deznik je lahko ...« Na prakti¢nih delavnicah je sodelovalo 16 nasih uéencev. Stirje pari
pri prakti¢ni delavnici »Pridi in naredi« ter Stirje pari v prakti¢ni delavnici »Moj deznik je lahko
...« lzmed teh so Stirje u€enci, en par pri vsaki prakti¢ni delavnici osvoijili zlato priznanje.
Raziskovalne naloge sta predstavila dva u¢enca naSe Sole in eden od njiju se je uvrstil naprej
na drzavno sreCanje mladih raziskovalcev.

h) TRADICIONALNI SLOVENSKI ZAJTRK

Tradicionalni slovenski zajtrk je osrednje dogajanje Dneva slovenske hrane, Ki ga je razglasila
Vlada republike Slovenije in ga obelezujemo vsak tretji petek v novembru. V letoSnjem Solskem
letu smo TSZ izvedli 17. novembra 2023. U&enci dobijo za tradicionalni slovenski zajtrk kruh,
mleko, med, maslo in jabolko. Hrano dobavljamo iz lokalnega okolja oziroma od naSih
dobaviteljev, pri Cemer damo prednost bio izdelkom.

V okviru projekta izvedemo tudi spremljevalne vzgojno-izobraZzevalne dejavnosti, npr. razredna
ura na to temo, objava o dogodku na spletni strani Sole, plakati na oglasnih deskah,
naravoslovni dnevi vezani na to tematiko.

S projektom otroke spodbudimo k zdravemu nacinu Zzivljenja - uzivanju zajtrka. Ozave§&amo
jih o pomenu in prednostih lokalno pridelanih Zivil, kulturnem uZzivanju hrane, pravilnem
ravnanju z odpadki, ki nastajajo pri vsakodnevnih dejavnostih in racionalnem ravnanju z
embalazo, zavrzkih hrane ter pomenu gibanja in Sportnih aktivnostih.

i) SOLSKA SHEMA

Projekt Solska shema poteka s finanéno podporo Evropske unije.

V okviru projekta smo vsem ucencem in uCenkam, poleg rednih obrokov prehrane v Soli,
tedensko ponudili brezplaéno sveZe sadje in zelenjavo ter obCasno tudi mleko in nekatere
mlecne izdelke. Projekt so spremljale dodatne izobrazevalne in promocijske aktivnosti.



Uc&encem in u€enkam smo ponudili ve€inoma lokalno pridelano sadje in zelenjavo. Ponujena
so jim bila naslednja Zivila:
- SADJE: fige, slive, grozdje, slive, zizole, jabolka, hruske, mandarine, ¢esnje, jagode,
breskve.
- ZELENJAVA: paradiznik, motovilec, solata, korenje, paprika.
- MLEKO brez dodanega sladkorja, drugih sladil, arome, ¢okolade ali kakava.

- MLECNI IZDELKI: jogurt, kefir.

j) VARNO S SONCEM

Preventivni program opozarja na pomen pravilne zascite pred Skodljivim delovanjem sonénih
zarkov. UCiteljice tretjih razredov smo se vklju€ile v projekt prav zaradi poletne Sole v naravi v
CSOD Seséa. V situacijah, ko smo izvajali pouk na prostem, $portne dneve, dejavnosti v $oli v
naravi smo ucence ucile o zasciti pred skodljivimi vplivi son€nih Zarkov in izvajale dejavnosti,
ukrepe za zascito pred prekomerno izpostavljenostjo sonénemu UV sevanju.

k) PROJEKTI V OKVIRU PODALJSANEGA BIVANJA

V okviru podaljSanega bivanja so na Soli potekali nasledniji projekti:

V mesecu septembru smo se u€enci OPB vkljugili v nacionalni projekt z mednarodno udelezbo
Pozdrav ptic miru. Pogovarjali smo se o miru, iskali misli o miru in ubesedili svoj pogled na mir.
Izvedli smo pohod miru, izdelovali ptice miru in na Solskem igriS€u s kredami ustvarjali na to
temo. Izpeljane dejavnosti smo predstavili s Solsko razstavo in objavo ¢lanka na Solski spletni
strani.

V skupinah OPB smo se odzvali vabilu lzobraZevalnega centra Eksena ter sodelovali v
projektu ob mednarodnem dnevu strpnosti z naslovom Dan za strpnost in prijateljstvo.
Razpisana tema projekta Stop sovraznemu govoru - SpoStujmo razlike med nami je bila
obsezna, zato smo ji v podaljSanem bivanju namenili ve¢ ¢asa. UCenci 3. razredov smo se
pogovarjali o strpnosti in izpostavili temo projekta. PosluSali smo pravljico z naslovom
Drugacen ter likovno ustvarjali. Druzili smo se z u€enci OPP NIS. S kamiSibajem smo jim
predstavili pesmi o zZivalih in ob koncu sre€anja ob petju pesmi »Simama, kaa« Se zaplesali.

Na tekaski stezi smo sodelovali v Sportnih igrah in poligonu. Dejavnosti ob dnevu strpnosti so
potekale preko celega tedna. Zakljucili smo jih z obiskom pri u€encih OPP NIS, kjer smo igrali
druzabne igre in jim podarili zapestnice prijateljstva, ki smo jih u€enci tretjih razredov izdelali v
Casu podaljSanega bivanja. U&ence prvega in drugega razreda podaljSanega bivanja nas je
zgodba Drugacen popeljala k pogovoru in razmisljanju o sprejemanju drugih. Zgodbo smo
likovno poustvarili. Tudi uéenci 4. in 5. razreda smo se v ¢asu od 13. do 17. novembra pri urah
podalj8anega bivanja pogovarjali o strpnosti. Raziskali smo, kako je nastal Mednarodni dan
strpnosti in poiskali, kaj o njej mislijo svetovni misleci. Napisali smo, kaj strpnost pomeni nam
in se preizkusili v pisanju pesmi na to temo. Tudi mi smo prisluhnili zgodbi pisateljice Kathryn
Cave z naslovom Drugacen. Pogovarjali smo se o vsebini in naSem odnosu do ljudi, ki so
drugacni. Poiskali smo misli o prijateljstvu in na Solskem igris€u skupaj z ostalimi oddelki
podaljS8anega bivanja oblikovali krog prijateljstva. Posebno pozornost smo namenili temi
projekta, v katerega smo se vkljudili. Ustvarili smo zgodbe v obliki stripov in teden zakljucili s
Solsko himno: »Pridi prijatelj, podaj mi roko, bodi ob meni in dobro ti bo. Pravi prijatelj zate vse
da, utrze Se zvezdo z neba.« Vse, kar smo v tem tednu delali, smo predstavili na Solskem



panoju in prisli do zaklju¢ka, da so strpnost, sprejemanje drugacnosti in prijateljstvo zelo
pomembni v nadem vsakdanu, &e Zelimo, da se mi in drugi dobro pocutimo ter da je
pogovarjanje in razmisljanje o teh temah potrebno vsak dan ne le v tednu mednarodnega dne
strpnosti.

Projekt BRATI GORE, v katerem sodelujejo alpske drzave, smo v Solskem letu 2023/2024 ze
osmi¢ izvedli na OS Danila Lokarja Ajdov$¢&ina. Ugenci podalj$anega bivanja 3., 4. in 5. razred
smo se v ta namen povezali s Solsko knijizni€arko. V Solski knjiznici smo prisluhnili pravljici S
kozo Kiko v gore. Na hudomus$en nacin smo spoznali ustrezno opremo za obisk gora. Povzpeli
smo se na nam najblizjo vzpetino Skol. Na razgledni to¢ki smo ob&udovali nase mesto in se
pogovarjali o gorah: kaj so, zakaj hodimo v gore, kak§no opremo je potrebno imeti, kako se v
gorah obnaSamo. Medse smo povabili gospo Marijano Tomazi¢, ki nam je predstavila
alpinizem. Pokazala nam je alpinisticno opremo in nam s fotografijami ter kratkimi filmi
priblizala alpinizem kot ga doZivlja sama. Poizkusili smo se tudi v plezanju na plezalni steni.
Prebirali smo literaturo o nasih gorah in izdelali na to temo razli¢ne plakate, ki smo jih razstavili
v Solski knjiznici. 1z vseh aktivnosti smo spoznali, da je obisk gora dober za naSe zdravje, ne
smemo pa pozabiti, da moramo pri tem paziti tudi na »zdravje« narave.

Dobrodelna akcija PODARIMO IGRACO je potekala v mesecu novembru v sodelovanju z
organizacijo Rdedi kriz Slovenije. U€enci so zbirali stare, a $e uporabne igrace. U¢enci 3., 4.
in 5. razreda so jih 1. decembra predali predstavnikom omenjene organizacije.

Odzvali smo se povabilu Ekipe Pismo za lepSi dan in v mesecu novembru pisali pisma
starejSim in osamljenim. Pisma smo konec novembra poslali Slovenski Karitas.

[) RASTEM S KNJIGO

V letoSnjem Solskem letu poteka projekt Rastem s knjigo Zze osemnajsti€ zapored. Nacionalni
projekt spodbujanja bralne kulture se odvija v sodelovaniju s sploSnimi knjiznicami.

SedmoSolci so na obisku spoznavali zgodovino lokalne knjiznice in njeno vpetost v okolje v
katerem deluje, poucili so se o domoznanski dejavnosti knjiznice, razlicna knjiznicna gradiva v
knjiznici so morali poiskati sami, si jih izposoditi ter vrniti s pomocjo knjigomata. O izposoji prek
portala sBiblos so se poucili ze pri medpredmetnih urah med Solsko knjiznico in slovenscino.
Nekateri sedmoSolci so si ogledali tudi bibliobus. Ob zaklju¢ku sreCanja so si pogledali Se
promocijski video o knjigi Modri otok, ki so jo letos prejeli v dar.

m) MREZA GOZDNIH SOL SLOVENIJE

NasSa Sola sodeluje v okviru Mreze gozdnih vrtcev in Sol Slovenije kot podporna ustanova. Na
Soli smo izvajali razlicne aktivnosti in pristope, ki temeljijo na gozdni pedagogiki. Vodil nas je
cilj, da naSe bliznje naravno okolje postane prostor, kjer lahko razvijamo identiteto, obCutek za
prostor ter obenem uzivamo v prostoru in se vanj vedno znova vratamo. Pristopi gozdne
pedagogike so nas usmerjali v pouéevanje za vsezivljenjsko ucenje, raziskovanje,
ustvarjalnost ter oblikovanje pozitivnhe u¢ne klime.

Nasa vizija je Se vedno, da otroci odrascajo, se igrajo, ucijo in razvijajo v skladu z lastno
naravo. UCinek uenja v naravnem okolju lahko otroku ostane za celo zZivljenje. In to je u€enje
za trajnostni razvo;.



Ucenci na mati¢ni Soli kot tudi na obeh podruznicah so skupaj z ucitelji izvajali razlicne
dejavnosti v naravi, obiskovali bliznji gozd, travnik, potok, uéno pot... Izvajali smo opazovalne
sprehode v razlicnih letnih €asih (travniSke rastline in zivali, biotska pestrost razli¢nih
ekosistemov, drevesne vrste, Zivali ob/v potoku, beleZenje ob opazovanju vremena in
vremenskih pojavov...), v okviru dnevov dejavnosti smo imeli pohode in Sportne aktivnosti v
naravi ter orientacijske pohode, v gozdu smo izvajali pouk slovenscine, matematike, likovne
ter glasbene umetnosti in naravoslovja, v sklopu pouka gospodinjstva smo obiskovali Solski vrt
ter naso novo pridobitev ucilnico v naravi. Pri razliénih dejavnostih smo izpostavili skrb za
okolje in razvijali odgovornost, da bi se ucenci postopoma zavedali, da lahko sami najveC
naredimo za svoje Zivljenjsko okolje. Spodbujali smo jih tudi, da so v svojem prostem ¢asu
prezivljali €as v naravi.

V tem Solskem letu smo namenili ve€ pozornosti izvajanju razliCnih dejavnosti v ucilnici v
naravi, obdelovali gredice, prekopavali zemljo, sejali, sadili, zalivali, uporabljali vrtno orodje...
Ué&enci so spoznavali naCine pridelave sadja in zelenjave kot mozZnost delovati samooskrbno
v sodelovanju z naravo.

n) TEDEN KULTURNE DEDISCINE in DNEVI EVROPSKE KULTURNE DEDISCINE

Dnevi evropske kulturne dediS¢ine so skupna akcija Stevilnih evropskih drzav pod okriliem
Sveta Evrope in Evropske komisije. Vsako leto znova prireditelji izberejo raznovrstne teme, s
katerimi sku$ajo domacdi javnosti, Evropejcem in svetu predstaviti kulturno dedis¢ino Evrope.
V $olskem letu 2023/2024 je bila tema Redka in dragocena znanja, spretnosti in poklici. Ze
vrsto let so ucenci in ucitelji lokavSke podruzniéne Sole vpeti v raziskovanje raznolike
preteklosti svojega domacega kraja. Tudi letos so sodelovali v dnevih in tednu evropske
kulturne dedis€ine, ki je potekal pod naslovom "Redka in dragocena znanja, spretnosti in
poklici". Projekt je Se dodatno spodbudil k medgeneracijskemu sodelovanju med ucenci in
skupnostjo ter spostovanju naravne in kulturne dedis€ine. Kot vrhunec dogajanja sta bila
organizirana Sportni in tehniski dan s prav posebnimi vsebinami.

Sportni dan je potekal pod naslovom »lgrajmo se igre nasih babic in dedkov«. U&enci od 1. do
5. razreda so se preizkusili v razlicnih gibalnih dejavnostih, ki so se jih igrali nekoc:
kamenckanju, slepi misi, hoji s hoduljami, igri »zemljo krast«, metanju lesenih obrocev ... V
duhu preteklosti so bile organizirane tudi Stafetne igre in modna revija. »lgralni« dan je
u¢encem kar prehitro minil, saj so se prek iger nasmejali marsikateri komicni situaciji (skakanje
v zakljih ...), pa tudi precej razgibali.

Poleg tega so bile vse dejavnosti skupinsko organizirane in sodelovalno naravnane, in sicer
tako, da so bili v vsaki skupini med sabo pomesani u€enci od 1. do 5. razreda. Pri tem so
starejsi u€enci pomagali mlajSim, jih spodbujali in jim svetovali, mlajSi pa so pokazali svojo
energijo, navdusenije ter prispevali k pozitivnemu vzdusju.

Ta dan ni Slo le za zmagovalce in porazence, temve€ za skupno dozivetje, ki je utrdilo nase
odnose in nas spomnilo, kako pomembno je sodelovanje. U&enci so tako okusili, da so lahko
tradicionalne igre iz preteklosti odli€na priloznost za povezovanje generacij in krepitev
medsebojnega spostovanja.

Tehniski dan »Stara znanja in ro€ne spretnosti« je bil osredotoen na spretnosti in poklice, ki
so v preteklosti igrali kljuéno viogo v lokavski skupnosti. Tako so uéenci na kmetiji Cernigoj v



Lokavcu lickali koruzo, jo spletali v kite, pri tem pa tako kot v starih ¢asih skupaj prepevali
ljudske pesmi. Za pridne roke je ga. Dragica Cernigoj pripravila tudi vipavske $truklje in metin
sirup. V drugem delu tehniSkega dne so ucenci iz li¢ja izdelovali igratke — deklice in decke pod
mentorstvom gospe Mojce Pergar. Da je nastala prava igracka, je bilo potrebnega kar nekaj
truda in natanénosti malih rok. Tudi tokrat je bilo kljuénega pomena sodelovanje med
generacijami, saj so se starejsi prebivalci zaradi spodbud otrok spomnili nekdanjih spretnosti,
otroci pa so pri tem pridobili dragoceno izkusnjo. Aktivnosti v sklopu tedna evropske in kulturne
dediscine so tako tudi letos znova povezovale: Solo s krajem, otroke s starejSimi vasc¢ani,
spomine s sedanjostjo, otroSko radovednost z modrostjo in znanjem starejSih. Veseli smo, da
so se ti dnevi vtisnili v Solske spomine, ki spodbujajo k u€enju od preteklih generacij, da bi
obogatili svojo sedanjost in prihodnost. Hvala vsem vas€anom, ki so podali svojo roko pri
odkrivanju biserov nase dedisCine.

o) PROJEKT KROKUS

Projekt Krokus je nastal na Irskem na pobudo zdruzenja HETI (Holocaust Education Ireland),
ki mladim in Solarjem, starim 10 let in ve¢&, podarja ebulice rumenih krokusov. Za Slovenijo je
koordinator projekta Sinagoga Maribor.

Krokuse se posadi v spomin na 1,5 milijona judovskih otrok, ki so umrli v holokavstu, in v
spomin na tiso€e drugih otrok, ki so bili Zrtve nacizma. Rumeni cvetovi spominjajo na rumene
Davidove zvezde, ki so jih bili Judje prisiljeni nositi v €asu nacistiCnhe vladavine. Krokus cveti
proti koncu januarja, priblizno v ¢asu mednarodnega dneva spomina na zrtve holokavsta (27.
januar). Ko ljudje ob¢udujejo roze, u€enci razlozijo, kaj predstavljajo, in se spomnijo otrok, Ki
so umrli v holokavstu.

Namen projekta je seznanjanje mladih s holokavstom in ozave$€anje o nevarnostih rasizma
in diskriminacije. Sodelovanje otrok pri spoznavanju holokavsta, sajenju ¢ebulic in opazovanju
rasti cvetov spodbuja k uenju strpnosti in spostovanja ter sovpada s prioritetnimi cilji Sole.

V projektu bodo sodelovali u€enci 7. razreda, saj se namen projekta pokriva z uéno snovjo, ki
S0 jo obravnava pri pouku domovinske in drzavljanske kulture in etike. Razredu se bodo pri
sajenju ¢ebulic in opazovaniju rasti krokusov pridruzili tudi u€enci iz OPP NIS.

p) MLADOST NA BURJI

Mladost na burji je vzgojni program obc¢ine Ajdovscina, ki u¢ence nagovarja k vkljuéevanju v
druzbeno koristne aktivnosti v ¢asu Solskih ali obSolskih dejavnostih ter v okolju samem.
Program je zasnhovan na postopnem osvajanju znack, ki jih posamezniki dosegajo z
aktivnostmi, s katerimi pridobivajo kompetence za aktivho udejstvovanje v lokalni skupnosti.
Program Mladost na burji navaja u€ence na samostojne, aktivne in odgovorne ob&ane, kar je
velik doprinos lokalni skupnosti. Namen programa je vzgojiti posameznike, ki bodo prevzeli
odgovornost ne samo zase, ampak tudi za druzbo, v kateri zivijo. VkljuCevanje v razlicne
aktivnosti in povezovanje z lokalnimi organizacijami u¢encem omogoca udejstvovanje v druzbi,
krepitev solidarnosti do ranljivejSih skupin, razvijanje kompetenc za izbran poklic, spodbujanje
zdravega nacina zivljenja in varovanja okolja.



Ugenci se v program vkljudujejo na treh razliénih stopnjah (Hubelj, Caven, Kastra), na vsaki
stopnji pa v treh zaporednih razredih doseZejo bronasto, srebrno in zlato znacko: - stopnja
Hubelj: 1. triada, - stopnja Caven: 2. triada, - stopnja Kastra: 3. triada.

Vse opravljene aktivnosti u€enci belezijo v dnevnike, ki jih prejmejo na zacetku vsake stopnje.
Ué&enci prve in druge triade se v program obi¢ajno prijavijo kot razred, dnevnike pa izpolnjujejo
sami. UCenci tretje triade dnevnike izpolnjujejo sami, ob koncu stopnje pa pripravijo Se
projektno nalogo. Ugitelji mentorji s pregledom dnevnikov potrdijo izpolnjevanje pogojev za
pridobitev znacke.

V letoSnjem Solskem letu so bili v program vklju€eni u€enci na vseh stopnjah tako na mati¢ni
Soli, kot na Podruznici Lokavec in na Podruznici s prilagojenim programom z nizjim
izobrazbenim standardom. Znacke in priznanja so prejeli vsi u€enci, ki so ob koncu Solskega
leta izpolnjevali pogoje.

r) MREZENJE ZA KAKOVOST

Namen posebne naloge, katere nosilec je Sola za ravnatelje, je mreZenje vrtcev in 3ol na
podro¢ju ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti s samoevalvacijo. Vzgojno-izobrazevalni
zavodi ob izhodi&€ih zbirke Kakovost v vricih in $olah krepijo proces samoevalvacije s
poudarkom na nacrtovanju, spremljanju in vrednotenju posameznih podrocij, standardov in
kazalnikov kakovosti v vrtcih in Solah, na uporabi podatkov ter na iskanju dokazov za
doseganje izbranih ciljev. V okviru naloge se izvajajo tudi regijska mrezenja v manjSih
skupinah.

Sest &lanov razvojnega tima $ole se je udeleZevalo skupnih sredanj, v okviru naloge pa so bile
izvedene tudi §tiri delavnice za zaposlene na 3oli.

- 1. delavnica: 28. 3. 2024 - strokovna razprava na temo kakovosti in izbire standardov in
kazalnikov. Udelezilo se je je 72 strokovnih delavcev.

- 2. delavnica: 11. 4. 2024 - predstavitev SWOT analize in analiza stanja na izbranih
kazalnikih. UdeleZilo se je je 75 strokovnih delavcev.

- 3. delavnica: 30. 5. 2024 — izbor dejavnosti za izbrana kazalnika. Prisotnih 71 strokovnih
delavcev.

- 4. delavnica: 29. 8. 2024 — predstavitev akcijskega nacrta na ravni Sole za Solsko leto
2024/25. Udelezilo se je je 84 strokovnih delavcev Sole.

Sodelovanje s starsi

S starSi smo sodelovali na dopoldanskih govorilnih urah, skupnih pogovornih urah, roditeljskih
sestankih in individualnih pogovorih.

Organizirali smo naslednja predavanja za star3e:



- Moj otrok bo postal Solar: predavanje za starSe bodocCih prvo$olcev o tem, katere
vescine naj bi otrok ze obvladal ob vstopu v Solo (npr. skrb za osebno higieno) in kaj lahko
starsi na tem podrocju naredijo do zaCetka novega Solskega leta;

- Poklicno usmerjanje: Postopek vpisa v srednjo Solo za starSe devetoSolcev in Kako
izberem SS in poklic za starSe osmoSolcev.

- Poklicno usmerjanje: v oddelku PP NIS: predavanje za starSe devetoSolcev o postopku
poklicnega usmerjanja in poteku vpisa v srednjo olo.

- Spletno in spolno nasilje otrok in mladostnikov - Nina Mezinec iz Uprave kriminalisti¢ne
policije na Generalni policijski upravi

- O ucenju - za starSe CetrtoSolcev

- Vzgoja za zdrave zobe Solarja: predavanije je bilo namenjeno starSem ucencev 1.
razreda, predavala pa je strokovna delavka ZD Ajdovs€ina Damjana Marc.

Star§em smo posredovali tudi povabilo v brezplaéno Solo za stare - serijo predavanj preko
spleta, ki so jih izvajali razlicni slovenski strokovnjaki s podrocja vzgoje
(https://maratonpozitivnepsihologije.si/sola-za-starse/).

2.2 Porocilo o dosezenih ciljih in rezultatih

Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovnho podroéje javnega
zavoda

Dejavnost zavoda dolocajo trije temeljni predpisi: Zakon o financiranju vzgoje in izobrazevanja,
Zakon o osnovni 3oli ter Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami. Zavod mora pri
svojem delu upostevati tudi vse druge podzakonske akte, katerih temelj so vsi trije zakoni.
Podzakonski akti so povezani predvsem z uresni€evanjem pravic in dolznosti uéencev, z
ocenjevanjem in napredovanjem ucencev, z normativi, ki so osnova za izvajanje dejavnosti.
Posebnost dela zavoda je neujemanje $olskega in poslovnega leta. Solsko leto je razdeljeno
med dve poslovni leti, zato mora biti nacrtovanje porabe sredstev izjemno natan¢no.

Poslovno poro€ilo za leto 2024 je usklajeno in skladno z zakonodajo oziroma pravnimi
podlagami za pripravo proracunskih dokumentov.

Poslanstvo proracunskega uporabnika — temeljni cilji, ki izhajajo iz ciljev vzgoje
in izobrazevanja v RS

- Zagotavljanje optimalnega razvoja posameznika ne glede na spol, socialno in kulturno
poreklo, veroizpoved, rasno, etni¢no in narodno pripadnost ter telesno in dusevno
konstitucijo oziroma invalidnost,

- vzgajanje za medsebojno strpnost, razvijanje zavesti o enakopravnosti spolov,
spostovanje drugacnosti in sodelovanje z drugimi, spostovanje otrokovih in ¢lovekovih
pravic in temeljnih svobos¢in, razvijanje enakih moznosti obeh spolov ter s tem razvijanje
sposobnosti za Zivljenje v demokrati¢ni druzbi,



razvijanje jezikovnih zmoznosti in sposobnosti in ozaves$€anje polozaja slovenskega jezika
kot jezika drzave Slovenije,

zagotavljanje kakovostne izobrazbe,

spodbujanje zavesti o integriteti posameznika,

razvijanje zavesti o drzavni pripadnosti in nacionalni identiteti in vedenja o zgodovini
Slovenije in njeni kulturi,

omogocanje vzgoje in izobrazevanja, ki ustreza stopnji razvoja ucenca,

zagotavljanje enakih moznosti za vzgojo in izobrazevanje otrok iz socialno manj
spodbudnih okolij,

zagotavljanje enakih mozZnosti za vzgojo in izobraZzevanje otrok s posebnimi potrebami,
vzgajanje in izobrazevanje za trajnostni razvoj in za dejavno vkljuCevanje v demokrati¢no
druzbo, kar vkljuCuje tudi globlje poznavanje in odgovoren odnos do sebe, svojega
zdravja, do drugih ljudi, do svoje in drugih kultur, do naravnega in druzbenega okolja, do
prihodnjih generacij.

Dolgoro¢ni cilji javhega zavoda, kot izhajajo iz ve€letnega programa dela in
razvoja oziroma podro€nih strategij in nacionalnih programov

Cilji osnovnosolskega izobrazevanja so opredeljeni v 2. ¢lenu Zakona o osnovni Soli in iz njih
izhajajo dolgoroc¢ni cilji nase Sole:

zagotavljanje kakovostne splodne izobrazbe vsem u¢encem;

spodbujanje skladnega telesnega, spoznavnega, Custvenega, moralnega, duhovnega in
socialnega razvoja ucencev z upostevanjem razvojnih zakonitosti;

omogocanje osebnostnega razvoja u¢enca v skladu z njegovimi sposobnostmi in interesi,
vkljuéno z razvojem njegove pozitivhe samopodobe;

pridobivanje zmoznosti za nadaljnjo izobrazevalno in poklicno pot u€encev s poudarkom
na usposobljenosti za vseZivljenjsko uéenje;

vzgajanje in izobrazevanje ucencev za trajnostni razvoj in za dejavno vkljuéevanje v
demokrati¢no druzbo;

razvijanje zavesti o drzavni pripadnosti in narodni identiteti pri ucencih, vedenja o
zgodovini Slovencev, njihovi kulturni in naravni dediS€ini ter spodbujanje drzavljanske
odgovornosti;

vzgajanje ucencev za obce kulturne in civilizacijske vrednote, ki izvirajo iz evropske
tradicije;

vzgajanje u€encev za spostovanje in sodelovanje, za sprejemanje drugacnosti in
medsebojno strpnost, za spostovanje Clovekovih pravic in temeljnih svoboS¢in;

razvijanje pismenosti in razgledanosti u€encev na besedilnem, naravoslovno-tehniénem,
matemati¢nem, informacijskem, druzboslovnem in umetnostnem podrodju;

razvijanje sposobnosti uCencev za sporazumevanje v tujih jezikih;

razvijanje zavedanja kompleksnosti in soodvisnosti pojavov ter kriti€ne moc&i presojanja;
doseganje mednarodno primerljivin standardov znanja;

razvijanje nadarjenosti in usposabljanja za razumevanje in dozivljanje umetniskih del ter
za izrazanje na razli¢nih umetniskih podrodjih;

razvijanje podjetnosti kot osebnostne naravnanosti v u€inkovito akcijo, inovativnosti in
ustvarjalnosti u€enca.



Izhodis¢e za akcijski nacrt za Solsko leto 2023/24 je razvojni nacrt Sole za triletno obdobje
2022/23 — 2023/24, ki je nastal na podlagi mnenj in predlogov vseh deleznikov v Soli in Ki
nakazuje smer razvoja Sole. V razvojnem nacrtu smo opredelili tri podrocja in cilje, katerim
se bomo v prihajajo€em obdobju Se posebej posvetili.

Podrocje izboljSav Prednostni cilji
- dosezki uencev - razvijati kriticno misljenje
- Sola kot varno in spodbudno ucno - razvijati spostovanje, strpnost in
okolje druge obcecloveske vrednote
- razvijati odgovornost do okolja pri
ucencih
- usklajeno in dosledno izvajati vzgojno
delovanje
- profesionalno uc€enje in delovanje - izboljSati kakovost u¢enja in pou€evanja
uCiteljev

Prva dva prednostna cilja Sole predstavljata nadgradnjo dosedanjih prednostnih ciljev in
aktivnosti Sole. To pomeni, da bomo tudi prihodnje spodbujali kriti€no misljenje pri ucencih.
Kriti€éno misljenje je preCna vesc&ina, ki je dolgotrajni, nemara vsezivljenjski razvojni cilj in terja
postopnost ter vztrajnost.

Nadaljevali bomo z vzgajanjem u€encev v duhu spostovanja, strpnosti in sprejemanja, saj so
vzgojne vsebine eden najpomembnejSih dejavnikov varnega in spodbudnega okolja.

Novi cilji izhajajo iz specifiCnih potreb organizacije, zelja deleznikov, nuje po nenehni razvojni
kontinuiteti in strmenju h kakovosti.

Letni cilji javhega zavoda, zastavljeni v letnem programu dela

Vzgojno-izobrazevalno in drugo delo, ki ga izvaja Sola in je v skladu s predmetnikom in uénim
nacrtom, je dolo¢eno z letnim delovnim nacrtom. V lethem delovnem nacrtu je poleg vsebine,
obsega in razporeditve vzgojno-izobrazevalnega dela, doloceno tudi delo Solske svetovalne
sluzbe, knjiznice in drugih sluzb, povezovanje Sole z okoljem, sodelovanje s starsi,
izobrazevanje uciteljev in drugih zaposlenih, sodelovanje z zunanjimi sodelavci ...

Prednostno podrocje:
SOLA KOT VARNO IN SPODBUDNO UCNO OKOLJE

1. prednostni cilj:
RAZVIJATI KAKOVOSTNE MEDOSEBNE ODNOSE
DEJAVNOSTI MERILA
(kako bomo cilje dosegli, kaj nacrtujemo) (kako vemo, da smo cilje dosegli)




MedvrstniSko povezovanje na ravni Sole
(Solski prijatelj)

Spodbujanje pozitivhega vedenja s pohvalami

Tematske razredne ure

Tutorstvo

Merila:

- Stevilo dogodkov, ki so spodbujali
medvrstnisko povezovanje (skupni dnevi
dejavnosti, dopisovanje med oddelki,
skupne ucne ure ipd.)

- delez uCencev, ki se Cutijo sprejete
med sovrstniki

Opisnik:
- refleksija u¢encev o medosebnih
odnosih in klimi v Soli

Merilo:

- Stevilo pohval v vzgojni mapi
Opisnik:

- porocila razrednih sestankov,
kjer u€enci evalvirajo delo preteklega
dne (razredna stopnja) oz. tedna
(predmetna stopnja) in pohvalijo
soSolce za njihove izredne doseZke na
razli€nih podrodjih Zivljenja in dela v
Soli

Opisnik:

- porocCila oddelkov o opravljenih tematskih
razrednih urah (odzivi u€encev, njihova
mnenja in predlogi)

merilo:

- delez ucencey, ki se vkljucuje v
program tutorstva opisnik:

- evalvacijski vprasalnik o
zadovoljstvu  udelezencev

2. prednostni cilj:

RAZVIJATI ODGOVORNOST DO OKOLJA

DEJAVNOSTI
(kako bomo cilje dosegli, kaj nacrtujemo)

MERILA
(kako vemo, da smo cilje dosegli)



Organiziranje razli€nih aktivnosti na
podrocju skrbi za okolje (zbiralne akcije,
Cistilne akcije, tematski pano ...) in
zmanjsSevanja koli¢ine in volumna odpadkov
ter plasticne embalaze v Soli

(zmanjsaj porabo, ponovno uporabi,
recikliraj)

Ureditev ucilnice v naravi in izvajanje pouka
V haravi

Merila:
- delez ucenceyv, ki sodelujejo v
aktivnostih, ki spodbujajo odgovornost do
okolja,
- zbrana koli€ina starega papirja,
zamaskov, igrac, oblacil ...
- Stevilo dejavnosti pri pouku, katerih
namen je bil razvijanje odgovornosti do
okolja pri uc&encih,
- ocena Cistilk o doslednosti
loCevanja odpadkov v posameznih
ucilnicah - zmanjSanje koli€ine bioloskih in
mesanih

komunalnih odpadkov

Merila:
- ureditev ucilnice v naravi
- Stevilo ur pouka v naravi

Opisnik: mnenja u€encev o pouku v naravi

Prednostno podrocje:
PROFESIONALNO UCENJE IN DELOVANJE UCITELJEV

3. prednostni cilj:
IZBOLJSATI KAKOVOST UCENJA IN POUCEVANJA

DEJAVNOSTI

(kako bomo cilje dosegli, kaj nacrtujemo)
Razliéne oblike medsebojnega izobrazevanja
strokovnih delavcev (trznica znanja, izmenjava
primerov dobrih praks, prenos znanja po vertikali in
med programi ...)

Medsebojne hospitacije

Izobrazevanje uciteljev za prepoznavanje in
delo z nadarjenimi u€enci

MERILA
(kako vemo, da smo cilje dosegli)
Merilo:
- Stevilo uciteljev, ki se vklju€ujejo v razlicne
oblike medsebojnega izobrazevanja na 3oli -

Stevilo izvedenih aktivnosti (trznic znanja,
strokovnih razprav ...)

Merilo:
- Stevilo opravljenih medsebojnih hospitacij

Opisnik:

- porocila o opravljenih medsebojnih
hospitacijah

Opisnik:

- porocila uciteljev o izvedenem
opazovanju ucencev v skladu s predlogom
novega koncepta prepoznavanja nadarjenih
otrok (dokaz za uporabo pridoblijenega
znanja v  praksi)

- priprave uciteljev, iz katerih je razvidno,
daje ucenec pri ucni uri razvijal in pokazal
svoje potenciale (dokaz za uporabo
pridoblienega znanja v praksi)



Uvajanje inovativnih na¢inov poucevanja
(FS, u€enje uéenja, medpredmetno
povezovanje, ipd.)

Opisnik:
- porocila o primerih inovativnih praks (zapisi,
video posnetki, izdelki u¢encev)

Prednostno podrocje:
UCNI DOSEZKI UCENCEV

4. prednostni cilj:
RAZVIJATI KRITICNO MISLJENJE

DEJAVNOSTI

(kako bomo dosegli, kar nacrtujemo)
Izobrazevanje strokovnih delavcev
(samoizobrazevanje na temo razvijanja ves¢in
kriti€nega misljenja,organizirana izobrazevanja,
strokovna razprava)

Sistemati¢no spodbujanje vescéine
postavljanja vprasanj (uCenci pogosto
sprasujejo v razlicnih fazah unega procesa,
samostojno iS€ejo odgovore na lastna vprasanja)

Razvijanje vesScine iskanja in vrednotenja
virov (ucenci poznajo in uporabljajo razli¢ne vire
ter oblikujejo kriti€en odnos do njih)

Razvijanje vesc¢ine razlikovanja dejstev od
mnenj

(u€enci razlikujejo dejstva od mnen;j ter oblikujejo -

kriti€en odnos do njih)

Vzpostavitev spletne ucilnice z gradivi za
razvijanje vesc¢in kriticnega misljenja

MERILA
(kako vemo, da smo cilje dosegli)

Merilo:
- Stevilo udelezencev na
organiziranih izobrazevanijih

Opisnik:

= porocilo o strokovni razpravi
Opisnik:

- ucenci napredujejo v veScini
postavljanja vpra$anj, kar se kaze skozi
Stevilo oblikovanih vpra$anj, kakovost
oblikovanih vprasanj, vprasanja
nizjin/visjih taksonomskih ravni

Opisnik:

- ucenci napredujejo v vescini iskanja,
navajanja, kriticnega presojanja in smiselne
uporabe virov, kar se kaze kot vecja in bolj

smiselna uporaba razli¢nih virov pri iskanju
odgovorov na vprasanja.

Opisnik:

ucenci napredujejo v veScini
razlikovanja

dejstev od mnenj, kar se kaze kot visji
rezultat na preizkusih s tega podrocja

Merilo:

- vzpostavljena spletna ucilnica

- Stevilo objavljenih gradiv

- Stevilo izvedenih posameznih aktivnosti

5. prednostni cilj:

USKLAJENO IN DOSLEDNO IZVAJATI VZGOJNO DELOVANJE




Izvajanje dogovorjenih ukrepov ob Opisnik:

krsSitvah Pravil Solskega reda.
- refleksije uciteljev in u€encev o Pravilih
Solskega reda in njihovem upostevanju

Strokovni delavci $ole so pripravili podrobne akcijske nadrte, ki so jih prilagodili svojemu
podrocju dela in so jih vklju€ili v svoje letne priprave in naérte dela posameznih aktivov.

Realizacija nacrtovanih ciliev je vezana na Solsko leto, tako Se vedno poteka sprotno
preverjanje na sestankih strokovnih aktivov in sestankih delovnih skupin strokovnih delavcev
ter enkrat mese€no na pedagoskih konferencah.

Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

Solsko leto 2023/24 je uspedno dokonéalo 757 uéencev (98,7 %).

Pozitivnega ucnega uspeha ni doseglo 10 u€encev, od tega jih 9 razred ponavlja v Solskem
letu 2024/25, en u€enec pa nadaljuje Solanje v programu nizjega poklicnega izobrazevanja.

Nacionalno preverjanje znanja (NPZ) je zunanje pisno preverjanje znanja u¢encev ob koncu
drugega in tretjega vzgojno izobraZevalnega obdobja osnovne 3ole. Postopek izvedbe NPZ
zagotavlja vsem ucencem enake moznosti pri izkazovanju znanja, saj se preverjanje izvaja
pod enakimi pogoji in ob istem €asu za vse ucence v drzavi.

Sola letos ni bila vklju&ena v poskusno nacionalno preverjanje znanja v 3. razredu, prav tako
se nacionalnega preverjanja znanja ni izvajalo v prilagojenem programu z nizjim izobrazbenim
standardom.

6. razred

Preizkus iz slovenscine je bil v letoSnjem letu kot vsa leta doslej dvodelen, v razmerju, kot ga
doloca tudi UN: 40 % nalog v preizkusu je bilo namenjenih preverjanju standardov znanja iz
knjizevnosti, 60 % pa iz jezika. Dosezki preizkusa nakazujejo trende glede znanja in zmoznosti
ucenceyv pri slovenscini ob zaklju¢ku osnovnega izobrazevanja.

Na Solski ravni so nasi u€enci dosegli 46,1 %, kar je za 0,2 % boljSe od drzavnega povprecja.

Ugotovimo, da so nasi uenci bolje reSevali naloge iz knjizevnosti kot iz jezika, kar se nam ze
dolgo ni zgodilo. Med vsemi nalogami v preizkusu znanja so nasi u¢enci 11 nalog reSevali
slabse od slovenskega povprecja, odstopanja povecini niso velika, najvecja so pri nalogah, ki
zahtevajo recepcijska sposobnosti.

V prihodnje bodo ucitelji pri pouku slovenscine nekoliko ve€ pozornosti namenili nalogam za
krepitev recepcijske sposobnosti, pisno ocenjevali razélembo umetnostnega in
neumetnostnega besedila, ve€ nalog namenili utrjevanju oblikoslovnih lastnosti besednih vrst,



poudarjali pomen pravopisa in upovedovanja in $e naprej poudarjali tvorbo krajSih besedil z
upostevanjem navodil.

V 6. razredu je NPZ pri matematiki opravljalo 77 u€encev od 79, kar pomeni 97-odstotno
udelezbo. Drzavno povprecje je 49,1 %, medtem ko je naSe Solsko povprecje 47,2 %, kar
pomeni, da smo 1,9 % pod slovenskim povprec¢jem.

Najvecje odstopanje so opazili pri nalogah, ki vkljuCujejo geometrijske elemente in pojme,
predvsem pri zapisovanju z geometrijskimi simboli, nalogah o kotih (nacrtovanje in raunanje
s koti), nalogah o vzorcih ter raCunanje z decimalnimi Stevili. Te naloge so za u€ence nove v
6. razredu, kar pomeni, da so verjetno premalo utrjene.

Naloge, ki so bile dobro reSevane, vklju€ujejo uporabo racunskih operacij, raCunanje obsegov
in plo&¢in, grafini prikaz ulomkov ter delo z veckratniki in delitelji naravnih Stevil.
V prihodnje se bodo ugitelji trudili pove€ati nivo znanja pri tej generaciji u¢encev. Poudarili
bodo vkljuCevanje matematike v vsakdanje Zivljenje (preiskovalne naloge, terensko delo) ter
povezovanje matematike z drugimi predmeti.

Ob koncu vsakega poglavja bodo u¢encem ponudili naloge iz prejsnjih let, ki so bile del NPZ-
ja naisto temo, da jih spodbudimo k boljSemu razumevanju snovi.

Povprec€en dosezek pri angles¢ini na nacionalni ravni je 64,8 %, povprecen dosezek na Solski
ravni pa je 62,9 %. V povprecju smo torej 1,79 % pod slovenskim povprecjem. NPZ iz
anglescCine je pisalo 78 uCencev od 79. Od 78 ucencev, ki so pisali NPZ iz angleSc&ine, je 23
ucencev doseglo 50 % ali manj, 26 u€encev je doseglo 80 % ali veg, trije izmed njih 96 %.

Od 78 ucencev 6. razreda jih je 43 doseglo rezultat nad, 34 pa rezultat pod nacionalnim
povpre€jem. Standardni odklon, tj. razprSenost odstotnih tock okrog povpreCnega Stevila
odstotnih tock, ki jo gre interpretirati kot razhajanje v znanju u€encev, je na nacionalni ravni
24,5 %, na Solski ravni pa je nekoliko vecji — 25,4 %. Rezultati so torej razmeroma razprseni,
kljub temu je leto$nji odklon na Solski ravni primerljiv s preteklimi.

Ucitelji se bodo tudi v bodoCe trudili v pouk integrirati naloge, ki razvijajo receptivno in
produktivno znanje anglescine, ter stremeli k pestrosti gradiv, ki kombinirajo razlicne teme in
tipe nalog, zlasti naloge urejanja, povezovanja, razvr§€anja, razumevanja sobesedila itn. Na
podroéju rabe jezika je tudi v bodo&e smiselno utrjevati osnovno besediSce, ki se najpogosteje
pojavi v nalogah nacionalnega preverjanja znanja (npr. besedisCe s podrocja hrane, oblacil,
stavb v mestu itn.). Poudariti velja pomen procesnega in sistemati¢nega razvijanja pisne
zmoznosti kot tudi — zelo pomembno — branja in razumevanja izto¢nic.

9. razred

Preizkus iz slovens€ine je bil v letoSnjem letu kot vsa leta doslej dvodelen, v razmerju, kot ga
doloca tudi UN: 40 % nalog v preizkusu je bilo namenjenih preverjanju standardov znanja iz



knjizevnosti, 60 % pa iz jezika. DoseZki preizkusa nakazujejo trende glede znanja in zmozZnosti
ucenceyv pri slovensc&ini ob zaklju¢ku osnovnega izobrazevanja.

Na Solski ravni so naSi u€enci dosegli 64,4 %, kar je za 8,0 odstotkov boljSe od
drzavnega povprecja.

Ugotavljamo, da so naSi uCenci enako uspesSno reSevali naloge iz jezika in iz
knjizevnosti, kar kaze ne le na uresnicitev, ampak preseganije cilja iz leta 2022, da tudi
pri knjizevnosti dosegamo rezultate, primerljive s slovenskim povprecjem. Med vsemi
nalogami v preizkusu znanja so nasi u€enci le tri reSevali slabSe od slovenskega
povprecja, pa Se tu odstopanja niso velika, najve¢ za 0,04. Rahel odklon v negativno
smer, ki smo ga lani prvi€ opazili pri tvorbnih nalogah, je v tem Solskem letu odpravljen.
Jezikovna pravilnost v tvorbni nalogi je bila na nasi Soli 0,13.

V prihodnje bodo uditelji pri pouku sloven&cine Se naprej dajali velik poudarek branju
umetnostnih besedil in pouku knjizevnosti, pisno ocenjevali raz€lembo umetnostnega in
neumetnostnega besedila, pri pouku slovnice nivo ohranjali ali zviSevali, poudarjati
pomen pravopisa in upovedovanja, Se naprej poudarjali tvorbo krajSih besedil z
upostevanjem navodil.

V 9. razredu je NPZ pri matematiki opravljalo 83 od 84 u€encev, kar predstavlja 99 % vseh
ucencev na Soli. Drzavno povprecje je bilo 43,8 %, medtem ko je Solsko povprecje znasalo
48,5 %, kar pomeni, da smo bili 4,7 % nad drzavnim povprecjem. Isti u¢enci so bili v 6. razredu
2,2 % pod drzavnim povprecjem, kar kaze, da so do 9. razreda pridobili veliko matemati¢nega
znanja.

Ué&enci so pri reSevanju skoraj vseh nalog dosegli rezultate nad slovenskim povpreéjem, na
kar smo zelo ponosni.

Tudi v prihodnje bodo ucitelji posebno pozornost namenili u€enju snovi, ki se ne nadgrajujejo
v vi§jih razredih. To so predvsem preslikave, nacrtovanje trikotnikov in Stirikotnikov iz 7.
razreda ter vecCkotniki iz 8. razreda.

NPZ iz fizike je pisalo 82 od 84 ucencey, to je 98 % vseh ucencev (v Sloveniji 90 %).
Ucenci nase Sole so v povprecju dosegli 48,1 % tock (v Sloveniji 34,3 %). Nizek odstotek
dosezenih to¢k v Sloveniji (34,3 %) je po mojem mnenju posledica dejstva, da je ucni
nadrt za fiziko v OS preobsezen. Poslediéno ni &asa za utrjevanje snovi. Z rezultati NPZ-
ja na nasi 3oli sem zadovoljen predvsem zato, ker se za NPZ nismo posebej pripravljali
in zato, ker se je NPZ-ja udelezilo kar 98 % uc€encev nase Sole. V Sloveniji se je NPZ-
ja iz fizike udeleZilo le 90 % vseh ucencev.

Uc€enci maticne Sole, Podruznice Lokavec in Podruznice s prilagojenim programom
Ajdovscina so se udelezevali razlinih regijskih, drzavnih in mednarodnih tekmovan;.
Skupno so prejeli kar 833 priznanj in nagrad, med katerimi izstopajo Stevilna zlata



priznanja iz drzavnih tekmovanj na podrocju slovens€ine, angleSCine, matematike,
zgodovine, geografije, fizike, tehnike ter na likovnem in Sportnem podroc¢ju.

Preglednica 5: Dosezki u¢encev v Sol. letu 2023/24

Status Stevilo

Ime tekmovanja tekmovania Dosezek posameznih
L priznanj

Srecanje otroskih gledalis¢ Slovenije obmoé&no bronasto priznanje 1

regijsko srebrno priznanje 1
51. Mednarodno otrosko likovno razstavo | Mednarodno | nagrajeno likovno delo 1
— Lidice, Ceska
10. Mednarodni bienale otroskega mednarodno | zlato priznanje za 6
prostorskega oblikovanja po Fabianijevih kolekcijo
poteh

drzavno priznanje za sodelovanje 10

Natecaj za izvirno otrosko likovno in
literarno delo ter fotografijo 2023, Sloven]

Gradec

Y x L L . L. . bronasto 5

OS Sturje, drzavni likovni nate¢aj Drevo | drzavno
o . nagrada 1

Evropa v Soli drzavno
27. Likovni nateCaj Kraj v zeleni mednarodno 11
bronasto 7
srebrno zlato 8

56. drzavna razstava, Likovni svet otrok drzavno

bronasto 6
srebrno 13
0S8 Sturje, drzavni likovni nateaj Drevo | drzavno bronasto 2
Plakat miru regijsko priznanje za sodelovanje 7
regijsko, nagrada 1
drzavno
MDPM Jaz, uli¢ni umetnik regijsko nagrada 1
regijsko priznanje za sodelovanje 14
MDPM, Jaz in moj prijatel;j regijsko priznanje za sodelovanje 1
26. Viski saloncek, Ljubljana mednarodno priznanje za 20
sodelovanje srebrno
Zlato 1
Piran extempore regijsko priznanje za sodelovanje 7
regijsko priznanje za sodelovanje 4

Smihel extempore




. . i . . bronasto priznanje 5
21. bienale otroske grafike, Zalec drZzavno
V sredig&u vsega je Sonce, likovni regijsko priznanje za sodelovanje 11
nateCaj Kozara, Nova Gorica
27. Mednarodni razpis Hermanova mednarodno priznanje posebno 1
galerija "Jaz v ogledalu” priznanje nagrada 2
in posebno 1
priznanje
Stripburger; mednarodni nateéaj za strip | Mmednarodno | priznanje za sodelovanje 19
in animacijo, Slovenija, Furlanija-Julijska
krajina, Italija
Debatni turnir . 2. mesto 3
drzavno
FESTIVAL LABIRINT - Moj deznik je regijsko Zlato 2
lahko... - starejsi
FESTIVAL LABIRINT - Pridi, naredi, regijsko Zlato 2
pokaZzi - starejsi
Festival labirint - raziskovalna naloga regijsko Zlato 1
Tekmovanje Mladi tehniki drZzavno bronasto 1
Zlato 1
Srecanje mladih raziskovalcev Slovenije . bronasto priznanje 2
drzavno
Priznanje za uspeh na tekmovanju Solsko bronasto 2
Vesele Sole drzavno srebrno 2
Tekmovanje iz znanja zgodovine Solsko bronasto priznanje 5
drzavno srebrno priznanje 1
drzavno zlato priznanje 2
Tekmovanje s podrocja geografije Solsko bronasto priznanje 6
drzavno zlato priznanje 2
Tekmovanije iz znanja o sladkorni bolezni | Solsko bronasto 1
Tekmovanje iz znanja biologije Solsko bronasto Proteusovo p. 4
drzavno srebrno Proteusovo p. 1
Tekmovanje iz znanja fizike Solsko priznanje Cmrlj 12
regijsko bronasto Stefanovo p. U
drzavno zlato Stefanovo 1
priznanje
Tekmovanje za Preglovo priznanje regijsko priznanje za sodelovanje 2




Tekmovanje iz raCunalniSkega misljenja Solsko priznanje za sodelovanje 18
Bober
Tekmovanje Racunanje je igra drzavno priznanje za sodelovanje 1
Solsko 1. mesto 1
Tekmovanije iz znanja logike priznanje 61
Solsko Solsko
. bronasto 15
regijsko . .
dr3avno priznanje 2
bronasto srebrno 1
Priznanje za uspeh na tekmovanju Solsko bronasto 60
Mednarodni matemati¢ni kenguru
Tekmovanje v znanju matematike za Solsko reqiisko priznanje kenguru 12
Vegova priznanja . 9! bronasto priznanje 8
drzavno . .
< srebrno priznanje 3
drzavno . .
zlato priznanje 2
Tekmovanje iz znanja slovenscine za | Solsko Bronasto 48
Cankarjevo priznanje regijsko srebrno 1
drzavno zlato 1
Tekmovanje u€encev 7. razreda osnovne | 3olsko bronasto priznanje 5
Sole s podrocja anglescine drZzavno srebrno priznanje 5
Tekmovanje u€enceyv 8. in 9. razreda Solsko bronasto 12 1
osnovne Sole s podrocja anglescine drzavno srebrno
Tekmovar)je iz angleSke bralne znacke - Solsko Solsko priznanje za 27
EPI Reading badge : sodelovanje srebrno 92
Solsko
Zlato 160
Sahovsko tekmovanje Solsko Solsko prlz'nanje za sodelovanje 111
tretje mesto
Dvoransko lokostrelsko tekmovanje regijsko 1. mesto 1
drzavno 1. mesto 1
Zunanje lokostrelsko tekmovanje regijsko 1. mesto 2
drzavno 1. mesto 1
Tekmovanje v plavanju regijsko 1. mesto 1
2. mesto 4
3. mesto 5
Drzavno prvenstvo v plavanju za drzavno 1. mesto 1
OSPP
Atletsko tekmovanje - tek na 60m regijsko 1. mesto 3
2. mesto 1
3. mesto 3
Atletsko tekmovanje - tek na 300m regijsko 2. mesto 1

3. mesto




Atletsko tekmovanje - tek na 600 m regijsko 2. mesto 1
Atletsko tekmovanje - tek na 1000 m regijsko 3. mesto 1
Atletsko tekmovanje - skok v daljino regijsko 1. mesto 1
2. mesto 1
3. mesto 1
Atletsko tekmovanje - vorteks regijsko 1. mesto 3
2. mesto 1
3. mesto 2
. . regijsko 3. mesto 1
Atletsko tekmovanije - skok v viSino
Atletsko tekmovanje - suvanje krogle regijsko 1. mesto 1
Ekipno atletsko tekmovanje v atletiki regijsko 1. mesto 1
2. mesto 1
Medobginsko tekmovanje v ko$arki za medobCinsko | 2. mesto 1
mlajSe uence
Rokomet za mlajSe u€ence medobginsko | 2. mesto 1
regijsko 1. mesto 1
. .. 2. mesto 1
Rokomet za starejSe u¢ence medobcinsko
Rokomet za starejSe u¢enke medobginsko | 1. mesto 1
regijsko 1. mesto 1
Cetrtfinale 2. mesto 1

Ocena doseganja ostalih ciljev
1. Razvijati kakovostne medosebne odnose

V Solskem letu 2023/24 smo v ospredije postavili razvijanje kakovostnih medosebnih odnosov,
saj so vsi delezniki Zze v preteklih letih v anketah in refleksijah poudarjali njihov pomen za
varno in spodbudno u¢no okolje. Tako odnosi med u€enci kot odnosi med ucenci in uditelji
pomembno vplivajo na Solsko vzdus$je, motivacijo ter uspesnost.

Refleksije strokovnih delavcev kaZejo, da jih je vecina (88 %) pri u€encih zaznala napredek
na podroc¢ju medosebnih odnosov.

33 % strokovnih delavcev vidi najvecji napredek v zmanjSanju pojavnosti verbalnega in
fizilnega nasilja. Menijo tudi, da u€enci pogosteje izkazujejo vrednote, kot so strpnost,
spostljivost in medsebojna pomo¢. 12 % strokovnih delavcev pa meni, da je cilj dolgoro€en in
da je Se prezgodaj za vidne rezultate.



87 % anketiranih u€encev se v razredu pocuti sprejeto. 98 % ucencev navaja, da ima v Soli
prijatelje. 70 % ucencev rado prihaja v Solo. 85 % se na Soli poc€uti varno. 76 % ucencev meni,
da na 3oli vlada prijetno vzdu$je. 84 % ucencev je mnenja, da imajo sosolci in drugi u€enci do
njih spostljiv odnos.

Primerjava podatkov preteklih treh let pokaze minimalna razhajanja, Se najveC v stopnji
zaznavanja sprejetosti v oddelku (lani 92 %, letos 87 %). Na podlagi pridobljenih podatkov v
splosnem lahko zaklju€imo, da se vecina ucencev na Soli poc€uti dobro, sprejeto in varno,
obenem pa smo dolzni raziskati, kaj je povzro€ilo padec odstotka sprejetosti v oddelku, in
poiskati priloznosti za spodbujanje strpnih odnosov do soSolcev in vrstnikov.

Kakovostne medosebne odnose pri u€encih smo krepili s prijateljskimi oddelki, z vrstniSkim
tutorstvom, s tematskimi razrednimi urami in pohvalami.

2. Razvijati odgovornost do okolja pri u¢encih

Tudi v Solskem letu 2023/24 so bila naSa prizadevanja usmerjena k organiziranju razli¢nih
aktivnosti na podrocju skrbi za okolje, predvsem v smeri zmanjSevanja odpadkov in plasti¢ne
embalaze v Soli, ureditve udilnice na prostem in izvajanja pouka na prostem.

Temelj odgovornega odnosa do okolja ni le posredovanje in pridobivanje znanja, ampak
dejavno spreminjanje kulture obnasanja in ravnanja v Soli in posledi€éno tudi zunaj nje. V
Solskem letu 2023/24 smo izvedli Stevilne dejavnosti, s katerimi smo ucence in ostale
ozavescali in vzgajali o pomenu trajnostnega razvoja in ekologije ter pomenu hrane, ki jo sami
pridelamo. Aktivnosti sta vodili Damjana Urh (ekologija) in Monika Kogoj (u€ilnica na prostem).

3. Razvijanje ves¢in kritiCnega misljenja

V Solskem letu 2023/24 razvijanje vescin kriti€nega misljenja ni bil ve¢ prednostni cilj, ki bi ga
sistematic¢no razvijali vsi strokovni delavci. Strokovni delavci so se sami odlo€ili, ali bodo ta
cili e vedno sistematiCno razvijali znotraj obveznega in razSirjenega programa in katere
veS€ine bodo razvijali. Ob polletju je 48 % strokovnih delavcev navedlo, da pri u€encih
sistematic¢no razvijajo ves€ine kriticnega misljenja, ob koncu Solskega leta pa 56 %. 76 %
strokovnih delavcev od u¢encev zahteva navajanje virov, kjer je to potrebno.

Nadalje 72 % strokovnih delavcev meni, da u€enci poznajo in uporabljajo razline vire. Skoraj
80 % strokovnih delavcev krepi vescino razlikovanja dejstev od mnenj, 88 % pa jih meni, da
sistematicno spodbujajo ves¢ino postavljanja vprasan;.

4. Usklajeno in dosledno izvajati vzgojno delovanje

Pravila Solskega reda so ziv dokument, ki se spreminja glede na dinamiko Zivljenja in dela na
Soli kot tudi na druzbene spremembe, ki vnasajo v Solski prostor vedno nove izzive. Vsako
pravilo omogo€a u¢encem in delavcem 3Sole laZje in nemoteno delo ter ustvarja varno in
spodbudno okolje. Vzgojno delovanije je proces, ki mora v prvi vrsti zavezati strokovne delavce
k izvajanju dogovorjenih nacinov ravnanja in pri tem tudi vztrajati. Le na tak nacin bomo lahko
trdili, da smo uspesni na vzgojnem podrocju. Odnosa do pravil u¢enci ne ustvarijo in ne morejo
ustvariti sami od sebe, ampak pri njihovem ponotranjenju nujno potrebujejo pomoc strokovnih
delavcev.

V Solskem letu 2023/24 je bilo v vzgojno mapo zabeleZenih 549 krSitev pravil Solskega reda.
Najpogosteje je Slo za lazje krSitve, ko je u€enec s svojim vedenjem (najveckrat klepetanjem,



seganjem v besedo ipd.) motil uéni proces in posledi¢no soSolce in ucitelje. Takih krsitev je
bilo 290. Sledi 92 vpisov zaradi nespostljivega odnosa do soSolca ali vrstnika. Najveckrat je
Slo za fizi€no ali verbalno nasilno ravnanje do soSolcev.

Sledijo vpisi zaradi nespostljivega odnosa do Solske ali tuje lastnine (42 vpisov), 27 vpisov v
vzgojno mapo je bilo zaradi nespostljivega odnosa do zaposlenih na Soli, nedovoljene
uporabe telefona in drugih elektronskih naprav in pripomockov (22 vpisov).

Skupno je v Solskem letu 2023/24 uditeljski zbor izrekel 42 vzgojnih opominov, kar po nasem
mnenju odraza dosledno in strokovno vzgojno delovanje. Stevilo vzgojnih opominov bi zlahka
znizali z neformalnim sankcioniranjem, kar pa ne bi odpravilo nezelenega vedenja, ampak bi
ga kvec€jemu krepilo. Formalni okvir pravil pripomore k oblikovanju odgovornega posameznika
le takrat, Ce ga in ko ga dejansko uporabljamo, ko ga jemljemo resno in to zahtevamo tudi od
ucencev. Menimo, da tudi s pomocjo formalnega sankcioniranja vzdrzujemo primerno raven
spostovanja pravil Solskega reda.

18 vzgojnih opominov je bilo izreCenih zaradi ponavljajoCih lazjih krsitev (Sest ali ve€ vpisov v
vzgojno mapo pri posameznemu ucéencu), 7 vzgojnih opominov zaradi osem ali ve¢
neopravi¢enih ur, 9 vzgojnih opominov zaradi namernega udarca soSolca oz. vrstnika, 3
vzgojni opomini zaradi fotografiranja in objavljanja na spletu brez dovoljenja strokovnih
delavcev oz. vrstnikov, 2 vzgojna opomina zaradi prinasanja nevarnih pirotehni¢nih sredstev
v 8olo, 2 zaradi nespostljivega odnosa do so3olca in eden zaradi prinadanja in uZivanja
nedovoljenih substanc (energijska pijaca). UCiteljski zbor je izglasoval pet vzgojnih ukrepov
vec kot leto pre;j.

5. Izboljsati kakovost u€enja in poucevanja

Tudi v Solskem letu 2023/24 je razvojni tim strokovnim delavcem ponudil razlicne oblike
medsebojnega izobrazevanija, ki so bila najveckrat vezana na na$e prioritetne cilje. Delavnice,
ki jim je sledila strokovna razprava, so bile izkustvene, konkretne in vodene s strani strokovnih
delavcev. S tem so predstavili del svoje prakse. Tak nacin izvedbe delavnic je bil zelo pozitivno
sprejet med udelezenci. Ceprav je bila udelezba na delavnicah prostovoljna, so bile dobro
obiskane, kar odraza Zeljo strokovnih delavcev po tovrstni izmenjavi znanja.

Razvojni tim je organiziral:
- 28. 9. 2023: Delavnice za strokovne delavce, na katerih so bile predstavljene dejavnosti

za razvijanje pozitivne klime v razredu. — 36 udelezenceyv,

- 18. 1. 2024: Delavnice za strokovne delavce, na katerih so ucitelji DSP predstavili svoje
delo — 80 udelezenceyv,

- 6. 2. 2024: Varna raba interneta — predavanje za u€ence, starSe in zaposlene v izvedbi
Nine Mezinec, kriminalisticne inSpektorice — 58 strokovnih delavcev,

- 25. 3. 2024: Mo¢ kolegialnih hospitacij — ga. Mariza Skvar¢ je predstavila protokol
kolegialnih hospitacij — 25 udelezencev

- 11. 4. 2024: Delavnica za strokovne delavce, na katerih smo izbrali kazalnike in
predstavitev SWOT analize — 71 udelezencev

- 16. 5. 2024: Delavnice za strokovne delavce s podrocCja dela z nadarjenimi in varnega in
spodbudnega uénega okolja — 77 udeleZencev



- 30. 5. 2024: Delavnica za strokovne delavce — izbor dejavnosti na izbranih kazalnikih — 82
udeleZencev

- 17. 6. 2024: SreCanje Sestih Sol v okviru projekta Mrezenje kakovost — 30 udelezencev

PriCeli smo tudi z izvajanjem medsebojnih hospitacij in z izobrazevanji uCiteljev za
prepoznavanje in delo z nadarjenimi uenci.

Opis morebitnih nedopustnih ali nepricakovanih posledic pri izvajanju programa
dela

Nedopustnih in nepri¢akovanih posledic pri izvajanju programa ni bilo. Program dela smo v
Solskem letu, katerega glavnina je v poslovnem letu, uresnicili. Delavce, ki so bili zaradi bolezni
krajsi €as odsotni, smo nadomescali s prerazporeditvijo u€ne obveznosti med druge zaposlene
delavce. Za nadomeSc&anje dalj €asa odsotnih delavcev smo zaposlili nadomestne delavce, za
kar smo tudi pridobili soglasja pristojnega ministra.

Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z dosezenimi cilji iz
porocila preteklega leta ali ve€ preteklih let

Ocenjujemo, da smo bili pri doseganju zastavljenih cilijev uspesni, saj so dosezeni cilji za leto
2024 primerljivi v primerjavi z doseZenimi cilji iz preteklih let, na nekaterih podrocjih pa bistveno
boljSi. Opazen je porast vrhunskih dosezkov ucencev na razlicnih tekmovanjih, pri vecini
predmetov so boljsi tudi rezultati nacionalnega preverjanja znanja.

Ocena gospodarnosti in uéinkovitosti poslovanja glede na opredeljene
standarde

Sola je poslovala gospodarno, tako da je natanéno nadrtovala zastavljene naloge in delo
zaposlenih ter racionalizirala stroSke poslovanja. Menimo, da je Sola na vseh podrocjih dela
ravnala s sredstvi racionalno.

Ocena delovanja sistema notranjega finanénega nadzora

Ocenjujemo, da sistem notranjega finanénega nadzora deluje ustrezno. Zakonodaja se
uposteva tako pri izpla€ilu pla¢ zaposlenim, kot tudi pri nabavi blaga oz. storitvah.

Notranja kontrola pri mesecni najavi sredstev za place je vzpostavljena na podlagi potrjene
sistemizacije delovnih mest. Prav tako je vzpostavljena kontrola za stroSke prevoza in
prehrane delavcev ter za ostale stroSke. Podatke posredujemo meseéno preko spletnega
portala Ministrstva za vzgojo in izobrazevanje. Obcini Ajdovs¢ina sporo€amo podatke pisno.
Pri nabavi blaga oz. storitvah preverjamo dobavnice, racune in cenike, ki so nam jih dobavitelji
dostavili ob oddaji javnih naro€il. Redno spremljamo tudi placila izstavljenih raéunov.

Pojasnila na podrogjih, kjer zastavljeni cilji niso bili dosezeni, zakaj cilji niso bili
dosezeni

Ugotavljamo, da so bili zastavljeni cilji v letu 2024 dosezeni.



Ocena ucinkov poslovanja javhega zavoda na druga podroc¢ja, predvsem na
gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora

Sola, tako matiéna kot obe podruznici, je mo&no vpeta v okolje, v katerem deluje. Z razliénimi
dejavnostmi za starSe in tudi SirSo javnost smo bogatili kulturno Zivljenje mesta in okoliskih
krajev. Predvsem Solski pevski zbori, gledaliSka in likovna dejavnost ter Sport in
dobrodelne aktivnosti so tista podrocja, ki s svojo visoko kakovostjo najbolj izstopajo in
prinadajo kraju dodano vrednost. V Stevilne obCinske prireditve je bila tudi letos Sola vklju€ena
kot sooblikovalka programa (ucitelji, u€enci). TakSnih dogodkov je bilo tudi v preteklem
Solskem letu na nasi Soli kar nekaj.

Tukaj omenjamo le najbolj odmevne prireditve in dogodke:

- November 2023 - sodelovanje priizvedbi likovnega nate€aja Plakat miru, v sodelovanju
z Lions klub Zemono

- veckratne objave prispevkov v lokalnem Casopisu Latnik o dejavnostih u¢encev nase

- December 2023 - 3olska proslava ob dnevu samostojnosti in enotnosti

- December 2023 — Prizgimo lug, ljudje — prireditev ob prizigu praznic":nev: razsvetljave na
Lavri¢evem trgu v Ajdovs€ini v sodelovanju z Ob¢ino Ajdovs€ina in OS Danila Lokarja

Ajdovscina; scenarij in rezija dogodka

- Januar 2024 — Dobrodelni koncert Lions kluba Zemono v sodelovanju z Glasbeno Solo
Ajdovscina, Markom Vozljem in solisti, Dvorana prve slovenske vlade Ajdovscina -
Februar 2024 — Obcinska proslava ob slovenskem kulturnem prazniku. Dvorana prve
slovenske viade

- april do september 2024 - razstava mednarodnega likovnega natecaja Kraj v zeleni -
April 2024 — Karl Lavric — 160-letnica knjizniCarstva na Vipavskem, proslava v
sodelovanju z Lavri€evo knjiznico Ajdovscina

- Junij 2024 - Solska proslava ob dnevu drzavnosti

- Junij 2024 - Valeta 2024, Dvorana SRC Police

Podruznica s prilagojenim programom Ajdovscina je organizirala 7. marca 2024 dan odprtih
vrat, na katerem so naSi ucitelji strokovnim delavcem sosednjih Sol in zunanjim obiskovalcem
predstavili nacin dela v podruznici. Dneva odprtih vrat se je udelezilo tudi nekaj starSev, ki
imajo otroka s posebnimi potrebami in jih je zanimalo delo v prvem razredu OPP NIS. Za
obiskovalce smo pripravili pester kulturni program, nato pa delo predstavili v u€ilnicah. Ponudili
smo jim tudi video vsebine in zgibanko z natan&nim opisom programa. Odzivi prisotnih so bili
zelo pozitivni. Svoje delo smo predstavili tudi medijem.

Dodatno se je Sola vkljuCevala v okolje v okviru projektov Pozdrav ptic miru in Teden kulture.
Ze vetd let izvajamo razne dobrodelne akcije, s katerimi Zelimo pomagati socialno $ibkim
druzinam. S takimi akcijami, npr. »Podari igrao« in »lzmenjevalnica oblacil«, smo nadaljevali
tudi v tem Solskem letu.

Aktivno smo se vkljucili tudi v razne projekte Obcine Ajdov&¢ina, npr. Prehod na sonaravno
oskrbo s hrano, Teden mobilnosti, Mladost na burji, INCastra ... Skozi celo leto Sola sodeluje

tudi z:

- Policijsko postajo Ajdovscina,



- Gasilsko reSevalnim centrom Ajdovscina,
- Domom starejSih obCanov Ajdovs€ina,

- Rdecim krizem Ajdovs€ina,

- Zavodom za Solstvo Nova Gorica,

- Zdravstvenim domom Ajdovs€ina,

- NIJZ,

- Ljudsko univerzo Ajdovscina,

- Zavodom za zaposlovanje,

- Pedagoskimi fakultetami,

- Vrtcem Ajdovscina,

- VDC Ajdovsc€ina,

- CSOD,

- Zavodom za $port RS Planica,

- CSD Ajdovscina,

- CSD Nova Gorica,

- CMZ Nova Gorica,

- MDPM Ajdovséina,

- Krajevno skupnostjo Lokavec,

- Drustvom lokavskih Zena,

- Drustvom Slano blato,

- Drustvom upokojencev Ajdovscina,

- Mikolodko drustvo Notranjske,

- Drustvom DOLLI,

- Lavri¢evo knijiznico,

- JAK RS

- Zavod RS za varstvo narave

- CIRIUS Vipava

- Mladinskim kulturnim centrom HiSo mladih,
- Pilonovo galerijo,

- Lokarjevo galerijo,

- Obrtno zbornico Ajdovscina,

- Planinskim drustvom Ajdovs€ina,

- Drustvom upokojencev Ajdovscina,

- Slovensko vojsko,

- Vzgojnim zavodom Planina

- Zdruzenjem borcev za vrednote NOB Ajdovscina — Vipava,
- Obmoc¢nim zdruzenjem veteranov vojne za Slovenijo Ajdovsc€ina — Vipava
- Drustvom veteranov SEVER Severne Primorske,
- Vilo Lavanda,

- Institutom za mladinsko politiko,

- JSKD Ol Ajdovs€ina in ZKD Ajdovscina,
- lovskimi druzinami ...

Sola tesno sodeluje tudi z drugimi $olami v obgini in sosednjih obginah.



Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovsko politiko ter
porocilo o investicijskih vlaganjih

Na dan 24. 6. 2024 je bilo v 3oli zaposlenih 126 delavcev in sicer:

- 97 strokovnih delavcev (ucitelji, svetovalne delavke, laborantka, racunalnikarja,
knjizni€arki), od katerih so 4 nadomescali delavke na porodniSkem dopustu in ena
delavko na daljsi bolnidki odsotnosti;

- 1 spremljevalec u€enca;

- 26 tehniénih in administrativnih delavcev (poslovna sekretarka, racunovodkiniji,
knjigovodkinji, delavke v kuhinji, Cistilke in hidniki), od katerih je 1 nadomescala delavko
na dalj8i bolniSki odsotnosti;

- 1 javni delavec, ki je opravljal delo informatorja;

- ravnateljica in dve pomoc¢nici ravnateljice.

Pri delu z u€enci s posebnimi potrebami sta nam pomagali dve mobilni specialni pedagoginji
(tiflopedagoginja in surdopedagoginja).

Tekom leta je bilo veliko uciteljev odsotnih zaradi bolezni, zato so nam pri nadomesc¢aniju
pomagali Studentje. Dlje Casa je bil odsoten tudi en hisnik, za katerega smo dobili s tezavo
nadomestno zaposlitev. En ucitelj se je upokojil med Solskim letom, ena uciteljica pa ob koncu
Solskega leta. Med Solskim letom so se upokojile tudi tajnica in dve Cistilki

Na praksi je bilo 18 Studentk in Studentov.



3 RACUNOVODSKO POROCILO

3.1 Uvod

Kot dolo€eni uporabnik enotnega kontnega naérta pri sestavi letnih poro€il upostevamo
sledece predpise, ki nam dolocajo sestavljanje in predlaganje letnih porocil:

* Zakon o javnih financah (UL RS 11/11-UPB4, popr. 14/13, 101/13, 55/15-ZFisP, 96/15-
ZIPRS1617, 13/18 in 195/20-odl. US)

* Navodilo o pripravi zaklju¢nega racuna drzavnega in ob¢inskega proracuna ter metodologije
za pripravo porocCila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov
proracuna: UL RS 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10)

* Zakon za uravnotezenje javnih financ (UL RS 40/12, 105/12, 85/2014, 95/14, 14/15, 90/15
ter 102/15)

* Zakon o racunovodstvu (UL RS 23/99, 30/02-ZJF-C in 114/06-ZUE)

* Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (UL RS 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, popr. 60/10,
104/10, 104/11 ter 86/16, 80/19, 153/21, 133/23 ter 81/24)

* Slovenski racunovodski standardi (2016) (UL RS 95/15, popr. 74/16, 23/17,57/18, 81/18 ter
129/24)

* Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proradunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (UL RS 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13, 94/14, 100/15, 84/16,
75/17, 82/18, 79/19, 10/21, 203/21, 158/22, 133/23 ter 81/24)

* Pravilnik o raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava (UL
RS 134/03, 34/04, 13/05, 114/06-ZUE, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12,
108/13, 100/15, 75/17, 82/18, 133/23 ter 19/24)

* Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev po 37. ¢lenu Zakona o radunovodstvu (UL
RS 117/02, 134/03 ter 108/13)

* Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (UL RS 45/05, 114/06, 138/06 in 120/07 ter 48/09, 112/09, 58/10, 108/13
ter 100/15)

* Navodilo o predlozitvi letnih in zaklju€nih porodcil ter drugih podatkov poslovnih subjektov (UL
RS 86/16 ter 76/17)

* Pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti (UL RS 109/07, 68/09 ter 137/21).

Plae delavcem obradunavamo v skladu z Zakonom o sistemu pla¢ v javnhem sektorju,
Zakonom za uravnotezenje javnih financ in Zakonom ter spremembami zakona o izvrSevanju
proracunov Republike Slovenije.

Za leto 2024 izraunavamo tudi presezek, v skladu s 5. ¢lenom Zakona o fiskalnem pravilu
(UL RS 55/15) na podlagi 77. ¢lena Zakona o izvrSevanju proracunov RS za leti 2017 in 2018
(UL RS 80/16). Podrobneje je izratun opredeljen v nadaljevanju letnega porocila, v tocki 5
IzraCun presezka prihodkov na odhodki po 77. Clenu ZIPRS1718.

Ustanovitelj Sole je Obc&ina Ajdovs€ina, ki, v skladu s Pogodbo o financiranju in Sklepu o merilih
in kriterijih za financiranje programov na podroCju osnovnega Solstva, pokriva stroske
energentov, stroske vzdrzevanja opreme in objektov, stroSke zavarovanja objektov in opreme
brez zavarovanja sploSne odgovornosti, krije nadomestilo za uporabo stavbnega zeml;ji¢a,
(so)financira stroSke dela za doloCena delovna mesta, sofinancira $olo v naravi in nekatere
druge obsolske dejavnosti ter krije stroSke prevozov ucencev iz drugih Solskih okolisev in



stroSke uporabe Sportnih dvoran. Sicer pa se $ola pretezno financira iz drzavnega proracuna,
ki nam krije stroSke pla¢ zaposlenih ter materialne strodke vezane na izvajanje pouka. Sola ni
zavezanec za obracun davka na dodano vrednost.

3.2 Pojasnila k bilanci stanja

3.2.1 Dolgoro€na sredstva in sredstva v upravljanju

Sedanja vrednost vseh opredmetenih in neopredmetenih sredstev Sole znasa 4.306.984 EUR.
Njihova amortizacija se obraCunava po predpisanih amortizacijskih stopnjah in odpisuje v
breme konta obveznosti za sredstva, prejeta v upravljanje oz. dolgoro€nih pasivnih ¢asovnih
razmejitev. V stroSku ostaja le del amortizacije zgradbe, ki je vklju¢en v ceno za uporabo
prostora, ki jo plaCuje Zdravstveni dom AjdovsCina za otroSsko zobno ambulanto, katere
ordinacija je v Solski zgradbi.

V letu 2024 je bilo odpisanih oz. izlo€enih za 17.109 EUR osnovnih sredstev in drobnega

gradiva. Vsa odpisana oz. izlo€ena oprema je bila Ze v celoti amortizirana.

Preglednica 6: Odpisana oz. izlo€ena sredstva v 2024

Konto in opis osnovnega sredstva / Nabavna Popravek Neodpisana
drobnega inventarja vrednost (EUR) | vrednosti EUR vrednost

040000 OSNOVNA SREDSTVA: 11.565.32 11.565.32 0
(UNIGENA, NEUPORABNA)
041000 DROBNI INVENTAR: 5082 42 5082 42 0

(UNICEN, NEUPORABEN)
003100 NEOPREDMETENA

OSNOVNA SREDSTVA 233,15 233,15

(NEUPORABNA IN ZASTARELA

PROGRAMSKA UPREMA)

041001 KNJIGE ZA 1ZPOSOJO 228,08 228,08 0
Skupaj 17.108,97 17.108,97 0

Iz presezka preteklih let je Sola, v skladu s soglasjem ustanovitelja:
- nabavila raunalnike in IKT opremo v viSini 12.241,74 EUR,
- nabavila draZja ucila in opremo: v lastni reziji postavila son¢no elektrarno v ucilnici v
naravi, v skupni viSini 764,58 EUR
- iz sredstev za nepredvidene stroSke nabavila: fotokopirni stroj, uni¢evalec dokumentov,
hladilnik in zmrzovalnik za kuhinjo v podruzni¢ni 3oli v Lokavcu, set baterijskega orodja
za delavnico hisnika (vrtalnik, kotna, torna in vijacnik) v skupni viSini 6.685,30 EUR ter
- delno financirala nakup tratnega pomivalnega stroja za kuhinjo na mati¢ni Soli, v viSini
12.004,30 EUR.
Skupaj je tako Sola iz presezka preteklih let nabavila za 31.695,92 EUR osnovnih sredstev.

Poleg tega nam je Obcina Ajdovsc€ina sofinancirala nakup traCnega pomivalnega stroja v
kuhinji na matic¢ni Soli, v vidini 35.000,00 EUR. Ter nam, s sklepom o prenosu v upravljanje,



predala v uporabo ucilnico v naravi, v skupni vrednosti 41.196,66 EUR ter tiskalnik za tiskanje
¢rtnih kod, v vrednosti 507,51 EUR. |z sredstev Solskega sklada smo nabavili laserski rezalnik
s Cistilcem dima, v vrednosti 1.990,02 EUR.

Iz prihodkov tekoCega leta smo nabavili drobni inventar, v vrednosti 5.403,19 EUR (zvocniki,
tiskalnik, kosilnica, mikrofon, UPS-i, projekcijska platna, pladnji, posode in sklede za kuhinjo,
tiskalnik ¢rtne kode za knjiznico, led TV za e-oglasno desko v avli Sole). V lastni reziji smo
izdelali za 1.454,22 EUR drobnega inventarja (mizice in klopi za na hodnike), Arnes nam je
doniral rabljeno omrezno opremo v vrednosti 547,79 EUR. Nabavili smo knjige za knjiznicno
izposojo, v vrednosti 3.051,22 EUR. Poleg tega smo brezplaéno prejeli knjige za Solsko
knjiznico v vrednosti 449,40 EUR.

3.2.2 Kratkoro€na sredstva, razen zalog in aktivhe €asovne razmejitve

KratkoroCna sredstva zajemajo sredstva na podracunu: 205.939,50 EUR, kratkoroCne terjatve
do kupcev Solskih storitev ter drugih storitev: 35.962,54 EUR, kratkoroCne terjatve do
Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport, Ob¢&ine Ajdovscina ter drugih proracunskih
porabnikov: 374.910,33 EUR, ter kratkoroCne terjatve do drugih institucij: 7.054,10 EUR
(terjatve za refundacije ZZZS in sodisS¢a v viSini 6.183,86 EUR, terjatve za platane akontacije
davka od dohodkov pravih oseb v viSini 870,24 EUR). Aktivhe €asovne razmejitve, v viSini
16.523,72 EUR, zajemajo:
1. prehodno nezaracunane prihodke v okviru dveh projektov: »Shema Solskega sadja«,
v znesku 6.564,80 EUR ter »Tradicionalnega slovenskega zajtrka« v znesku 571,52
EUR,
2. prehodno nezaraCunane prihodke za material za TIT, OGL in OGU ter material za
izvedbo tehniSkega dne v 4. razredih — elektricni krog in svetilka, v znesku 2.078,53
EUR,
3. prehodno nezaraCunane prihodke za izvajanje logopedske obravnave otrok na oddelku
prilagojenega programa, v znesku 6.812,20 EUR
4. kratkoroCno odloZene strodke za Ze plaCane narocnine na revije za leto 2025 v znesku
16,67 EUR ter
5. kratkoroéno odloZene stroSke projekta Erasmus +1, v vi8ini 480,00 EUR.

Sola ima na dan 31.12.2024 za 7.274,34 EUR zapadlih, neporavnanih terjatev do u€encev, za
katere pa se priCakuje, da bodo poravnane.

Sola je, za neporavnano terjatev iz leta 2020, do zunanjega uporabnika za nakup knjige,
oblikovala popravek terjatev zaradi dvoma v poplacilo le te.

3.2.3 Zaloge

Konec leta 2024 3ola ni imela zalog blaga, materiala ali gotovih proizvodov.

3.2.4 Kratkoro¢ne obveznosti in pasivne €asovne razmejitve

Osnovna Sola je imela konec leta 2024 iz naslova obveznosti za bruto plae za 316.019,07
EUR obveznosti.



Zaradi preplacil za Solske storitve s strani starSev ima Sola za 168,45 EUR obveznosti za
vracilo preplacil.

Obveznosti do dobaviteljev blaga in storitev, tako do proracunskih uporabnikov kot do ostalih
podijetij, znaSajo skupaj 70.227,06 EUR. Sola je v letu 2024 poslovala brez likvidnostnih tezav
ter svoje obveznosti praviloma placevala do roka zapadlosti.

Druge kratkoroCne obveznosti, v viSini 54.513,52 EUR vkljuujejo obveznosti za placilo
prispevkov na decembrsko placo (47.740,79 EUR), kreditov in drugih odtegljajev od place
(1.030,76 EUR), pokojninskih premij za javne usluzbence (4.843,94 EUR) ter obveznosti za
placilo davka od dohodka pravnih oseb (898,03 EUR).

KratkoroCne pasivne Casovne razmejitve, v viSini 80.642,59 EUR, vkljuCujejo vnaprej
vracunane odhodke (1.080,11 EUR) ter kratkoro¢no odlozene prihodke (79.562,48 EUR). To
so prejeta namenska sredstva v letu 2024, ki pa jih zaradi narave dela (Solsko leto ni enako
koledarskemu) Se nismo v celoti porabili. Del teh sredstev je namenjen:
e izvedbi projekta Erasmus (18.529,04 EUR)
e ucencem (za ekskurzije, te€aj plavanja v 3. razredu, nadarjene u€ence, u¢beniski sklad
ter sredstva »Drobtinice« za financiranje kosil) v viSini 33.169,61 EUR,
e za plage zaposlenih v visini 14.822,62 EUR.
e V Solskem skladu je bilo na dan 31.12.2024 za 13.041,21 EUR denarnih sredstev. V
letu 2025 bodo porabljena po namenih oz. sklepih odbora Solskega sklada.

3.2.5 Lastni viri in dolgoro€ne obveznosti

Dolgoroéne pasivne ¢asovne razmejitve v viSini 3.159,85 EUR so prejeta namenska sredstva,
ki pa jih bomo &rpali Sele v prihodnjih letih za pokrivanje stroSkov amortizacije elektriCchega
klavirja ter laserskega rezalnika s Cistilcem dima, ki sta bila nabavljena iz donacije starSa
nasega u€enca in iz sredstev Solskega sklada.

Osnovna $ola Danila Lokarja ima v upravljanju sredstva v lasti Ob&ine Ajdovs€ina v viSini
4.408.014,68 EUR kar je za 2,6 % manj kot konec leta 2023. Podrobneje so sredstva opisana
ze v zacetku racunovodskega porocila, v poglavju 3.2.1 Dolgoro¢na sredstva in sredstva v
upravljanju.

Sola je imela v zaCetku leta 2024 za 35.731,59 EUR presezka oz. lastnih sredstev, s katerimi
je v 2024 nabavila osnovna sredstva v skupnem znesku 31.695,92 EUR. Leto 2024 je Sola
zakljucila z 10.593,19 EUR C(istega presezka prihodkov nad odhodki, po odbitem davku od
dohodka pravnih oseb. Tako Soli, konec leta 2024, ostaja 14.628,86 EUR presezka prihodkov
nad odhodki, ki ga v letu 2025 nameravamo porabiti za:

¢ nabavo ra¢unalnikov in IKT opreme v viSini 10.000 EUR ter

e nepredvidene izdatke v visini 4.628,86 EUR.

3.2.6 Konti izven bilanéne evidence

Na kontih izven bilan¢ne evidence imamo knjizeno menicno izjavo, v vrednosti 1.024 EUR, ki
smo jo pridobili, kot garancijo za dobro izpeljavo posla, v postopku javnega narocila za
zavarovanje objektov in opreme 3ole.



3.3 Pojasnila k izkazu poslovnega izida

3.3.1 Prihodki

Osnovna Sola Danila Lokarja Ajdovscina je v letu 2024 ustvarila 5.309.497 EUR prihodkov,
raz€lenitev katerih je prikazana na spodnjem grafu.

Graf 1: Grafi¢ni prikaz strukture prihodkov glede na vir

prikaz prihodkov v letih 2023 in 2024, glede na vir
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Preglednica 7: Razclenitev prihodkov glede na vir

Struktura

Vrsta prihodka Prih(()EdLljiR2)024 2024 Prih(oEdLIj;?2)023 2&(29/;3
(%)
Prihodki MVI 4.346.366 81,86 4.067.018 106,87
Prihodki ob¢in 375.422 7,07 358.985 104,58
Drugi prihodki 239.448 4,51 151.696 157,85
Obracun storitev u¢encem 345.262 6,50 217.986 158,39
Trzna dejavnost 2.998 0,06 3131 95,74
Skupaj 5.309.497 100,00 4.085.432 129,96

V preglednici 7 so prikazani prihodki, primerjalno na predhodno leto. Prihodki Ministrstva za
vzgojo in izobraZevanje so se povecali predvsem zaradi povecanja prihodkov za place. Razlog
je v povecaniju &tevila zaposlenih in napredovanju zaposlenih v plaéne razrede in nazive.

Prihodki obc&in so se povecali zaradi nakazil obCine za financiranje stroSkov dela hisSnika za
prevoze otrok v Solo in domov ter gospodinjca za delitev kosil. Od septembra 2023 namre€ na



Soli kosijo tudi u¢enci od 6. do 9. razreda. Posledi¢no se je dvignil delez zaposlitve gospodinjca
za delitev kosil.

Drugi prihodki so se povecali zaradi prehoda na bruto nacelo refundacij, kar pomeni, da se
prihodki ZZZS za refundirana nadomestila plae knjizijo kot prihodek Sole. Prav tako se
izplacilo teh nadomestil delavcem knijizi kot stroSek Sole. Do leta 2023 pa smo, v skladu z neto
nacelom, le vzpostavili terjatve do ZZZS in nismo v bilanci izkazovali prihodkov in odhodkov iz
tega naslova. V letu 2024 tako izkazujemo iz tega naslova za 100.396,56 EUR prihodkov in
stroSkov.

Preko obracuna storitev uéencem $ola zaraCuna oz. prefakturira stroSke izvedbe Solskih in
obSolskih dejavnosti, kot so Sportni, kulturni, naravoslovni dnevi, ekskurzije ter Sole v naravi
pa tudi razni material za pouk. Izkazano povecanje, glede na predhodno leto, je posledica
spremembe nacina obracuna kosil. S septembrom 2023 namre¢ kosila Srednja Sola Veno
Pilon zaradunava 3oli, in ne ve& neposredno uéencem. Sola pa nato ta strosek kosil, skupaj s
stroSkom za malico in ostale Solske storitve, zaracuna uéencem. Posledi¢no so tudi stroski
materiala in storitev, ki vklju€ujejo prejete racune Srednje Sole Veno Pilon, visji (preglednica
8, na strani 53).

Prihodki iz trzne dejavnosti vkljuCujejo prihodke za pripravljene malice za zaposlene in
morebitne druge naroCnike.

3.3.2 Odhodki

Sola je imela v letu 2024 skupaj 5.298.005,42 EUR stro$kov. Razdelitev po naravnih vrstah
stroSkov je prikazana v spodnjem grafu oz. tabeli v nadaljevanju porocila.

Graf 2: Grafi¢ni prikaz strukture stroSkov po vrstah

prikaz stroskov v letinh 2023 in 2024, po vrstah
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Preglednica 8: Razclenitev stroSkov po vrstah

. Stroski 2024 struktura Stroski 2023 Index
Vrsta stroSka

(EUR) 2024 (%) (EUR) 2024/23
Stroski materiala in storitev 1007523 19,02 891722 112,99
Stroski dela 4270150 80,60 3.865.948 110,46
Amortizacija 10605 0,20 13482 78,66
Drugi stroski 9728 0,18 9.623 101,09
Skupaj 5.298.005 100,00 4.780.776 110,82

Najvedji delez, 80 %, predstavljajo stroski dela. To so stroski bruto pla¢ in nadomestil plac,
regresa, odpravnin, jubilejnih nagrad in solidarnostnih pomoci, povracil prevoznih stroSkov ter
prehrane med delom ter strodki dodatnega pokojninskega zavarovanja javnih usluZbencev.
Delno je vzrok v povecanju povpre¢nega Stevila zaposlenih. Le to se je v 2024 glede na 2023,
povecalo, iz 106 v letu 2023 na 110 v letu 2024. Gre za podatek o povpreCnem letnem Stevilu
zaposlenih na podlagi delovnih ur. Delno pa je vzrok tudi v:

e viSjih stroSkih odpravnin, zaradi vecjega Stevila delavcev, ki so se v 2024 upokaojili,

e v napredovanju zaposlenih v plailne razrede in nazive,

e prehodu na bruto nacelo knjizenja refundacij ZZZS, v skladu s katerim se delav€eva

Stroski materiala in storitev zajemajo predvsem stroSke hrane ter materiala za pripravo malic,
stroSke pisarniS§kega materiala, Cistil, u€nih pripomockov in materiala za pouk, vode, elektrike
in zemeljskega plina za ogrevanje, stroSke bivanja na taborih in Solah v naravi ter prevozov
ucenceyv, stroske telefona, vzdrzevanja zgradb ter opreme in povracila stroSkov sluzbenih poti
zaposlenih. Za razmejevanje stroskov na trzno ter osnovno dejavnost Sola delno uporablja
dejanske stroske iz knjigovodskih listin (neposredni stroski), posredne stroske pa, s klju¢em
deli na osnovno ter trzno dejavnost. Klju¢ za delitev stroSkov prehrane ter potroSnega
materiala v kuhinji je Stevilo malic, klju¢ za delitev ostalih stroSkov pa je delez prihodkov iz
trzne dejavnosti v celotnih prihodkih. Stroski materiala in storitev so se povecali predvsem
zaradi povecanja stroskov prehrambnih izdelkov za 136.420 EUR. Vzrok je v spremenjenem
nacinu obraCunavanja kosil, kot je obrazlozeno na strani 52. Ker pa se ta stroSek kosil
zaraCuna naprej starSem ali Ministrstvu za vzgojo in izobrazevanje, pove€anje tega stroska na
poslovni izid nima vpliva.

Sicer pa so bili stroski materiala in storitev priblizno na ravni iz leta 2023, nekateri stroski so
se celo nekoliko znizali, na primer prevozni stroski za 9.811 EUR oz. za 20 %, elektrika za
1.473 EUR oz. za 1,9 %, ogrevanje za 4.532 EUR oz. za 20 %, odvod odpadkov za 1.142 EUR
0z. za 8% . Nekateri stroski so bili nekoliko vis§ji, na primer voda in stroski odpadnih voda za
2.259 EUR oz. za 20 %. Zaradi stroSka izvedbe notranje revizije (5.124 EUR) so bili vi§ji tudi
stroSki obdobnih pregledov in nadzora. Zaradi popravila dvigala, katerega stroSek je
zavarovalnica krila le delno, so bili vi§ji tudi stroSki vzdrzevanja druge opreme za 7.825 EUR
0z. za 344%.

Amortizacija vklju€uje 2 postavki:
1. nabavno vrednost drobnega inventarja, ki se v letu nabave tudi v celoti amortizira ter
2. tisti del amortizacije zgradb, ki je vklju¢en v ceno uporabe prostorov.

Drugi stroski zajemajo nadomestilo za uporabo stavbnega zemljiS¢a, nagrade Studentom na
praksi, cestne takse za vozila ter prevrednotovalne poslovne odhodke zaradi slabitve oz.
odpisa terjatev.



3.3.3 Poslovni izid

Osnovna Sola Danila Lokarja Ajdovs¢ina je tako leto 2024 zakljucila z 10.593,19 EUR Cistega
presezka prihodkov nad odhodki, po odbitku davka od dohodkov pravnih oseb. 10.069,81 EUR
presezka se nana$a na javno sluzbo, 523,38 EUR pa na trzno dejavnost. Presezek predstavlja
0,18% celotnih prihodkov na javni sluzbi.

Kot v letu 2023, smo se tudi v 2024 trudili in veliko prizadevan;j vlozili v ohranitev nabavnih cen
prehrambnih izdelkov, prevoznih storitev, pisarniSkega materiala.

4 POJASNILO K IZKAZU DENARNIIH TOKOV

Pravilnik o sestavljanju letnih poro€il dolo¢a posebno vrsto pojasnil, tako imenovane evidencne
izkaze. Predlagajo se na obrazcih:

e izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po naéelu denarnega toka
zaradi spremljanja gibanja javnofinanénih prihodkov in odhodkov dolo€eni uporabniki

enotnega kontnega naérta vodimo poslovne knjige tudi po nacelu denarnega toka, kjer
upostevamo naceli: da je poslovni dogodek nastal ter da je priSlo do prejema oz. izplaCila
denarja.

Po nacelu denarnega toka je imela Sola za 5.367.421 EUR odhodkov ter za 5.374.851 EUR,
presezka prihodkov nad odhodki za 7.430 EUR.

e [zkaz raCuna financiranja dolo¢enih uporabnikov
Sestavni del izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov enotnega kontnega nacrta

po naCelu denarnega toka je izkaz raCuna financiranja, ki kaze na zmanjSanje sredstev na
racunu.

5 1ZRACUN PRESEZKA PRIHODKOV NAD ODHODKI PO 77. CLENU
ZIPRS1718

V skladu s 77. ¢lenom ZIPRS1718 (Uradni list RS, &t. 80/16) se za javne zavode presezek
izraCuna tako, da se presezek po denarnem toku zmanjSa za neplaCane obveznosti,
neporabljena namenska sredstva, ki so namenjena financiranju izdatkov v prihodnjem obdobju
in ki so evidentirana na kontih asovnih razmejitev, ter za neporabljena sredstva za investicije.
Za Osnovno $Solo Danila Lokarja Ajdovs€ina je za leto 2024 ugotovitev presezka po 77. ¢lenu
ZIPRS1718 predstavljena v spodnjem izracunu:

presezek prihodkov nad odhodki po denarnem toku v letu 2024 7.430,82 EUR
- neplacane obveznosti in neporabljena namenska sredstva 524.730,54 EUR
- neporabljena sredstva za investicije 101.030,79 EUR

= presezek odhodkov nad prihodki po denarnem toku po 77. ¢lenu 618.330,51 EUR



Kot izhaja iz zgornjega izracuna ima Sola v letu 2024 presezek odhodkov nad prihodki in ga v
poslovne knjige ne evidentiramo.

6 ZAKLJUCEK

Letno porocilo bo svet zavoda obravnaval na seji dne 3. 3. 2025.
Datum in kraj nastanka letnega porocila: Ajdovs€ina, februar 2025

Racunovodsko porocilo pripravila:
Kristina Paljk, racunovodkinja

Ravnateljica:
Kristina Angelov Troha



POROCILO:

Na skupni seji dne 12. 3. 2025 sta Odbor za finance in premoZenjske zadeve ter Odbor za druzbene
zadeve obravnavala Letno porocilo in sklep o razporeditvi presezka za javni zavod Osnovna $ola Danila
Lokarja in podala

pozitivno mnenje k sklepu o seznanitvi z letnim porocilom in k razporeditvi presezka prihodkov nad
odhodki iz leta 2024 in preteklih let, zato predlagata, da ga Obcinski svet sprejme.

Datum: 13. 3. 2025
Predsednik odbora za finance in
premozZenjske zadeve

Miha Kapelj, I. r.

Predsednik odbora za druzbene zadeve
Vilko Brus, I. r.



