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1. toc¢ka 8. korespondencne seje Obclinskega sveta Obcine Ajdovscina



Predlagam, da Obcinski svet Obcine Ajdovscina na 8. korespondencni seji obravnava in sprejme
naslednja sklepa:

Sklep st. 1:

Na podlagi 99. in 101. ¢lena Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, $t. 3/07-UPB 2 (23/07
popr., 41/07 popr.), 61/10-ZSVarPre, 62/10-ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 — ZPPreb-1, 15/17 - DZ,
29/17,54/17,21/18 — ZNOrg, 31/18 — ZOA-A, 28/19, 189/20 — ZFRO), Pravilnika o metodologiji
za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, st. 87/06, 127/06, 8/07, 51/08,
5/09, 6/12), Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, 3t.
45/10, 28/11,104/11, 111/13, 102/15, 76/17, 54/19, 81/19) in 16. ¢lena Statuta Obcine
Ajdovscina (Uradni list RS, 44/12, 85/15, 8/18, 38/18) je Obcinski svet Obcline Ajdovscéina na 8.
korespondencni seji dne sprejel

Sklep o soglasju k cenam storitve pomoci druzini na domu in dolocitvi subvencij

1. Obcina Ajdovscina daje soglasje k stroskovnim cenam storitve pomocdi druzini na domu —
socialna oskrba na domu, ki jih predlaga Zavod za socialno oskrbo Pristan, in sicer:
- od ponedeljka do sobote, viSini 19,36 € za uro opravljene storitve,
- nadan nedelje, v visini 29,46 € za uro opravljene storitve,
- na dan drZavnega praznika, ki je dela prost dan, v visSini 32,82 € za uro opravljene
storitve.

2. Obcina Ajdovscina bo Zavodu za socialno oskrbo Pristan subvencionirala stroske izvajanja
storitve pomoc druzini na domu — socialna oskrba v naslednjih visinah:
- od ponedeljka do sobote, v visini 13,56 € za uro opravljene storitve,
- nadan nedelje, v visini 21,96 € za uro opravljene storitve,
- na dan drzavnega praznika, ki je dela prost dan, v visini 24,82 € za uro opravljene
storitve.

Skupna visina mesecne subvencije se obracuna na osnovi Stevila opravljenih ur zaposlenih
socialnih oskrbovalk, ki izvajajo storitev na obmocju Obcine Ajdovscina, v skladu s pogodbo o
izvajanju storitve pomoci na domu in sicer za najvec¢ do povpreéno 990 efektivnih ur mesec¢no
oziroma skupaj najvec¢ do 11.880 efektivnih ur letno.

3. Soglasje k cenam storitve pomoci druzini na domu in dolocitev subvencij po tem sklepu velja
od 1. 10. 2021 dalje, do sprejetja novega sklepa o soglasju k cenam storitve pomoci druzini
na domu in dolocitvi subvencij.

4. 7 uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati sklep st. 41032-14/2018, ki ga je obdcinski svet
sprejel na 4. redni seji dne 7. 3. 2019.

Tadej Beocanin, . r.
Zupan



Sklep st. 2:

Na podlagi 99. in 101. ¢lena Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, $t. 3/07-UPB 2 (23/07
popr., 41/07 popr.), 61/10-ZSVarPre, 62/10-ZUPJS, 57/12,39/16, 52/16 — ZPPreb-1, 15/17 - DZ,
29/17,54/17,21/18 — ZNOrg, 31/18 — ZOA-A, 28/19, 189/20 — ZFRO), Pravilnika o metodologiji
za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, st. 87/06, 127/06, 8/07, 51/08,
5/09, 6/12), Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, 3t.
45/10, 28/11,104/11, 111/13, 102/15, 76/17, 54/19, 81/19) in 16. ¢lena Statuta Obcine
Ajdovscina (Uradni list RS, 44/12, 85/15, 8/18, 38/18) je Obcinski svet Obcine Ajdovscéina na 8.
korespondencni seji dne sprejel

Sklep o soglasju k cenam storitve pomoci druzini na domu in dolocitvi subvencij

1. Obcina Ajdovscina daje soglasje k stroSkovnim cenam storitve pomodi druzini na domu —
socialna oskrba na domu, ki jih predlaga Dom starejsih obcanov Ajdovscina, in sicer:
- od ponedeljka do sobote, viSini 19,75 € za uro opravljene storitve,
- nadan nedelje, v visini 26,60 € za uro opravljene storitve,
- na dan drZavnega praznika, ki je dela prost dan, v viSini 27,46 € za uro opravljene
storitve.

2. Obcina Ajdovscina bo Domu starejsih obcanov Ajdovscina subvencionirala stroske izvajanja
storitve pomoc druzini na domu — socialna oskrba v naslednjih visinah:
- od ponedeljka do sobote, v visini 13,95 € za uro opravljene storitve,
- nadan nedelje, v visini 19,10 € za uro opravljene storitve,
- na dan drZavnega praznika, ki je dela prost dan, v visSini 19,46 € za uro opravljene
storitve.

Skupna visina mesecne subvencije se obracuna na osnovi Stevila opravljenih ur zaposlenih
socialnih oskrbovalk, ki izvajajo storitev na obmocju Obcine Ajdovscina, v skladu s pogodbo o
izvajanju storitve pomoci na domu in sicer za najvec¢ do povprec¢no 660 efektivnih ur mesecno
oziroma skupaj najve¢ do 7.920 efektivnih ur letno.

3. Soglasje k cenam storitve pomoci druzini na domu in dolocitev subvencij po tem sklepu velja
od 1. 1. 2022 dalje, do sprejetja novega sklepa o soglasju k cenam storitve pomodi druZzini
na domu in dolocitvi subvencij.

4. 7 uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati sklep $t. 41032-18/2019, ki ga je Obcinski svet
sprejel na 12. redni seji dne 5. 3. 2020.

Tadej Beocanin, I. r.
Zupan



Obrazlozitev:

1. Pravni temelj:

Stroski storitve pomoci na domu (ekonomska oz. stroskovna cena) in cena storitve pomoci na

domu (cena, ki jo pla¢a uporabnik oziroma drug zavezanec za placilo) se dolocata skladno s

Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (v nadaljevanju:

Pravilnik o metodologiji oblikovanja cen).

Po metodologiji so stroski storitve (ekonomska cena) razdeljeni na:

- stroske strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora, kot je dolo¢eno pri prvem delu
storitve v pravilniku, ki ureja standarde in normative socialnovarstvenih storitev (stroski
sklenitve dogovora),

- stroske vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve (stroski vodenja in
koordinacije) in

- stroske za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov (stroski neposredne oskrbe).

Po pravilniku o metodologiji oblikovanja cen cena storitve predstavlja del stroskov socialno
varstvene storitve, ki jo v skladu s pravilnikom placa uporabnik. Postopek izracuna cene storitve
je:

- stroski storitve (ekonomske cene) se najprej zmanjSajo za oprostitev, ki jo je ob¢ina dolzna
v skladu s 17. ¢lenom Pravilnika o metodologiji oblikovanja cen v povezavi z 20. ¢lenom
Uredbe o merilih za doloCanje oprostitev pri placilih socialnovarstvenih storitev placati v
celoti (vsakdo je v celoti oproscen placila tistega dela storitve, ki je namenjen pripravi in
sklenitvi dogovora o izvajanju storitve);

- preostanek stroskov (stroski vodenja in koordinacije in stroski neposredne oskrbe) se nato
zmanjsa za subvencijo, ki jo je dolZzna zagotoviti obcina v skladu z 99. ¢lenom Zakona o
socialnem varstvu (ZSV) v visini najmanj 50 % in morebitno viSino subvencije s strani
Republike Slovenije, v kolikor jo je izvajalec pridobil;

- preostanek stroskov pa se deli s Stevilom efektivnih ur vseh neposrednih izvajalcev oskrbe
na mesec (normativ 110 ur). Tako dobimo ceno storitve na uro.

Cene socialnih storitev dolo¢a organ upravljanja pravne oziroma fizi€ne osebe, ki storitev
opravlja. K ceni storitev daje soglasje pristojni obcinski organ v roku 45 dni od prejema predloga.
Cene se usklajujejo praviloma enkrat letno. Izvajalec lahko uskladi ceno tudi v primeru, ¢e bi
rast posameznih elementov v obdobju po zadnji uskladitvi imela vpliv na povecanje cene za vec
kot 3 % oziroma ko se stroski dela spremenijo za vec kot 1,5 % po zadnji uskladitvi.

2. Razlogi za sprejem ter cilji in resitve sklepa:

Konec meseca septembra 2021 se izteCe koncesijska pogodba za izvajanje javne sluzbe pomodi
druZini na domu in na tej podlagi tudi dolocitev subvencij aktualnemu koncesionarju Zavodu za
socialno oskrbo Pristan. Obcina Ajdovscina je zato z javnim razpisom za podelitev koncesije za
izvajanje javne sluzbe pomoci na domu v obcini Ajdovscina razpisala novo koncesijo za izvajanje
javne sluzbe pomodi druZini na domu na obmocju krajevnih skupnosti oz. delov krajevnih
skupnosti: Budanje, Dolga Poljana, Col, Podkraj, naselje Kovk, Planina, Ustje, Gaberje, Smarje,
Velike Zablje, ZapuZe in delu Krajevne skupnosti Ajdovi¢ina, vzhodno od reke Hubelj, za obdobje
10 let. Na podlagi prijave na javni razpis je bil za koncesionarja izbran Zavod za socialno oskrbo
Pristan, s katerim se je koncesijsko razmerje uredilo za nadaljnjih 10 let. Koncesionar je v
ponudbi prilozil tudiizracun cen v skladu z metodologijo za oblikovanje cen socialno varstvenih



storitev na zakonsko predpisanih obrazcih za redno delo (ponedeljek — sobota), nedelje in
praznike, ki so dela prosti dnevi.

Na podlagi koncesijske pogodbe je koncesionarju dolocen obseg izvajanja javne sluzbe za leti
2021 in 2022 okvirno 990 ur neposredne socialne oskrbe na mesec (9 oskrbovalk). V naslednjih
letih se bo obseg storitev lahko spreminjal skladno s potrebami ob¢anov na obmocdju izvajanja
koncesije in nacionalnim programom socialnega varstva v RS. Okviren obseg ur neposredne
socialne oskrbe na mesec v naslednjih letih se doloca s sklepom, ki ga sprejme Obcinski svet.

V obcini Ajdovscina bomo imeli tako Se naprej dva izvajalca pomoci druzini na domu, in sicer
Zavod za socialno oskrbo Pristan in Dom starejSih ob¢anov Ajdovscina. Soglasje k cenam storitve
pomodi druzini na domu, dolocitev subvencij k cenam ter dolocitev cen storitve za uporabnike
sprejme Obcinski svet.

Na podlagi posredovane ponudbe koncesionarja na javni razpis stroSkovna cena ure socialne
oskrbe za redno delo (pon - sob) pri Zavodu za socialno oskrbo Pristan od 1. 10. 2021 dalje (nova
koncesija) znasa 19,36 €. V izracunu so upostevani stroski dela za 9 zaposlenih oskrbovalk in
delezZ strokovnega delavca za vodenje in koordiniranje v visini 0,66 (delez vodenja v visini 0,225
glede na 9 oskrbovalk in delez za sklenitev dogovora 0,435 glede na povprec¢no 87 uporabnikov)
ter materialni stroski (stroski prevoznih storitev, zascitna sredstva, zdravstveni pregledi,
zavarovalne premije za zavarovanje sploSne odgovornosti, izobrazevanje, pisarniski material,
drugi stroski). Ob upostevanju zakonsko dolocene subvencije obcine v visini minimalno 50 %
stroskov storitve, bi znaSala cena storitve pri koncesionarju Zavodu za socialno oskrbo Pristan
9,08 £.

Na podlagi poizvedbe o potrebni viSini zagotavljanja proracunskih sredstev za izvajanje pomoci
na domu za novo proracunsko leto je predlog novih cen za leto 2022 oddal tudi Dom starejsih
obcanov Ajdovscina (predlagajo novo ceno od 1.1.2022). V izracunu so upostevani stroski dela
za 6 zaposlenih oskrbovalk in delezZ strokovnega delavca za vodenje in koordiniranje v visini 0,40
(delez vodenja v visini 0,15 glede na 6 oskrbovalk in delez za sklenitev dogovora 0,25 glede na
povprecno 50 uporabnikov), jubilejne nagrade, odpravnine, materialni stroski (stroski
prevoznih storitev, zas¢itna sredstva, zdravstveni pregledi, zavarovalne premije za zavarovanje
sploSne odgovornosti, izobrazevanje, pisarniski material, drugi stroski) ter stroski amortizacije.
Ob upoStevanju zakonsko dolo¢ene subvencije obcine v viSini minimalno 50 % stroskov storitve,
bi znasala cena storitve pri Domu starejsih ob¢anov Ajdovscina 9,31 €.

Predlagamo, da se cena za uporabnika, ki od 1. 11. 2017 dalje znasa 5,80 € na uro socialne oskrbe,
ne spremeni in da so cene storitve (cena, ki jo placa uporabnik) dolocene za oba izvajalca enotno,
kar pomeni, da imata izvajalca razliéno subvencijo. Na osnovi enake cene za uporabnike in
predloZenih novih stroskovnih cen izvajalcev, se izrauna nove visine subvencije obcine, ki za
Zavod za socialno oskrbo Pristan znasa za 13,56 € na uro socialne oskrbe oziroma 70,03 %
stroskovne cene, za Dom starejSih ob&anov Ajdovscéina pa znasSa 13,95 € na uro socialne oskrbe
oziroma 70,63% stroSkovne cene.



Tabela 1: primerjava predlogov cen izvajalcev z veljavnimi cenami - redno delo

Zavod Pristan DSO Ajdovscina
veljavna predlog veljavna predlog
cena (od nove (od cena (od nove (od
1.4.2019) | 1.10.2021) | 1.4.2020) | 1.1.2022)

Stroski s sklenitvijo dogovora 120,22 131,98 100,46 124,42
Stroski vodenja 181,05 193,42 169,19 198,53
Stroski socialne oskrbe skup. 1.745,39 1.803,66 1.824,58 1.849,36
Stroski dela 1.478,43 1.570,65 1.596,25 1.684,21
Stroski materiala in storitev 266,96 233,01 228,33 165,15
Skupni stroski 2.046,66 2.129,06| 2.094,22 2.172,31
StrosSkovna cena ure 18,61 19,36 19,04 19,75
Subvencija obline 50 % stroskov brez

dogovora 963,22 998,54 996,88 1.023,95
Subvencija obcine 50 % stroskov / uro 8,76 9,08 9,06 9,31
Skupaj vse subvencije (skl. dogovora +

subvencija obcine) 1.083,44 1.130,52 1.097,34 1.148,37
Osnova za ceno 963,22 998,54 996,88 1.023,95
Cena ure=osnova / 110 ur 8,76 9,08 9,06 9,31
Predlog enotne cene 5,80 5,80 5,80 5,80
Dodatna subvencija 325,22 360,54 358,88 385,95
Dodatna subvencija / uro 2,96 3,28 3,26 3,51
Skupna subvencija obcine 1.408,66 1.491,06 1.456,22 1.534,31
Skupna subvencija obcine / uro 12,81 13,56 13,24 13,95
% subvencije od skupnih stroSkov 68,83 70,03 69,54 70,63

lzvajalca pomoci na domu nudita socialno oskrbo tudi ob nedeljah in praznikih, ki so dela prosti
dnevi, zato sta pripravila predlog novih cen tudi zanje (na dan nedelje znasa dodatek za delo
0,9, dodatek za delo na dan praznika, ki je dela prost dan, pa znasa dodatek za delo 1,20). Zavod
za socialno delo Pristan je pripravil izracun cene za delo na dan nedelje in delo na dan praznika,
ki je dela prost dan, na podlagi metodologije, Dom starejSih ob¢anov Ajdovscina pa je izracun
cene za dan nedelje in dan praznika, ki je dela prost dan, pripravil na podlagi podatkov o
dejansko opravljenih urah na dan nedelje in praznika, ki je dela prost dan, iz preteklih let. Ob
upoStevanju minimalno zakonsko dolocene subvencije obcine v visini 50 % stroskov storitve, bi
tako izracunana cena storitve na dan nedelje pri Zavodu za socialno oskrbo Pristan znasala
14,13 € na uro, cena storitve za praznike, ki so dela prosti dnevi pa 15,81 €. Pri Domu starejsih
obcéanov AjdovscCina bi bila cena storitve na dan nedelje 12,73 € na uro, cena storitve za
praznike, ki so dela prosti dnevi pa 13,17 €. Predlagamo, da se tudi ceni za uporabnika za dan
nedelje, ki od 1. 11. 2017 dalje znasa 7,50 €, in za dan drZzavnega praznika, ki od 1. 11. 2017 dalje
znasa 8,00 €, ne spremenita. Na osnovi enake cene za uporabnike in predloZenih novih
stroSkovnih cen izvajalcev, se izvajalcema izracuna nova visina subvencije obcine. Subvencija
Zavodu za socialno oskrbo Pristan za dan nedelje znaSa 21,96 € na uro socialne oskrbe oziroma
74,54 % stroskovne cene, za dan praznika, ki je dela prost dan pa 24,82 € na uro socialne oskrbe
oziroma 75,63 % stroskovne cene. Subvencija Domu starejSih obcanov Ajdovscéina za dan



nedelje znasa 19,10 € na uro socialne oskrbe oziroma 71,80 % stroskovne cene, za dan praznika,

ki je dela prost dan pa 19,46 € na uro socialne oskrbe oziroma 70,87 % stroskovne cene.

Tabela 2: primerjava predlogov cen z veljavnimi cenami pri izvajalcih storitve — nedelja

Zavod Pristan DSO Ajdovscina
veljavna predlog veljavna predlog
cena (od nove (od | cena (od nove (od
1.4.2019) |1.10.2021)| 1.4.2020) | 1.1.2022)

Stroski s sklenitvijo dogovora 120,22 131,98 100,46 124,42
Stroski vodenja 181,05 193,42 169,19 198,53
Stroski socialne oskrbe skup. 2.509,88 2.914,88 2.506,75 2.602,68
Stroski dela 2.242,92 2.681,87| 2.278,42 2.437,53
Stroski materiala in storitev 266,96 233,01 228,33 165,15
Skupni stroski 2.811,15 3.240,28| 2.776,40 2.925,63
StroSkovna cena ure 25,56 29,46 25,24 26,60
Subvencija obfine 50 % stroSkov brez

dogovora 1.345,47 1.554,15 1.337,97 1.400,61
Subvencija obcine 50 % stroskov / uro 12,23 14,13 12,16 12,73
Skupaj vse subvencije (skl. dogovora +

subvencija obcine) 1.465,69 1.686,13| 1.438,43 1.525,03
Osnova za ceno 1.345,47 1.554,15 1.337,97 1.400,61
Cena ure = osnova / 110 ur 12,23 14,13 12,16 12,73
Predlog enotne cene 7,50 7,50 7,50 7,50
Dodatna subvencija 520,47 729,15 512,97 575,61
Dodatna subvencija / uro 4,73 6,63 4,66 5,23
Skupna subvencija obcine 1.986,15 2.415,28 1.951,40 2.100,63
Skupna subvencija obcine / uro 18,06 21,96 17,74 19,10
% subvencije od skupnih stroSkov 70,65 74,54 70,29 71,80

Tabela 3: primerjava predlogov cen z veljavnimi cenami pri izvajalcih storitve — praznik, ki je

dela prost dan

Zavod Pristan

DSO Ajdovscina

veljavna predlog veljavna predlog

cena (od nove (od cena (od nove (od

1.4.2019) | 1.10.2021) | 1.4.2020) 1.1.2022)
Stroski s sklenitvijo dogovora 120,22 131,98 100,46 124,42
Stroski vodenja 181,05 193,42 169,19 198,53
Stroski socialne oskrbe skup. 2.701,01 3.285,28 2.654,15 2.697,78
Stroski dela 2.434,05 3.052,27 2.425,82 2.532,63
Stroski materiala in storitev 266,96 233,01 228,33 165,15
Skupni stroski 3.002,28 3.610,68| 2.923,80 3.020,73
StrosSkovna cena ure 27,29 32,82 26,58 27,46
Subvencija obline 50 % stroskov brez
dogovora 1.441,03 1.739,35| 1.411,67 1.448,16




Subvencija obcine 50 % stroskov / uro 13,10 15,81 12,83 13,17
Skupaj vse subvencije (skl. dogovora +

subvencija obcine) 1.561,25 1.871,33 1.512,13 1.572,58
Osnova za ceno 1.441,03 1.739,35 1.411,67 1.448,16
Cena ure = osnova / 110 ur 13,10 15,81 12,83 13,17
Predlog enotne cene 8,00 8,00 8,00 8,00
Dodatna subvencija 561,03 859,35 531,67 568,16
Dodatna subvencija / uro 5,10 7,81 4,83 5,17
Skupna subvencija obcine 2.122,28 2.730,68 2.043,80 2.140,73
Skupna subvencija obcine / uro 19,29 24,82 18,58 19,46
% subvencije od skupnih stroSkov 70,69 75,63 69,90 70,87

Tabela 4: Pregled predlaganih stroskovnih cen, cen storitve in subvencij za redno delo (pon-

sob), nedeljo, in praznik, ki je dela prost dan, za oba izvajalca

Vrsta cene | uporabnik Zavod Pristan DSO Ajdovscina
cena/uro stroSkovna cena | subvencija | stroSkovna cena | subvencija
Delovni dan 5,80 19,36 13,56 19,75 13,95
Nedelja 7,50 29,46 21,96 26,60 19,10
Praznik 8,00 32,82 24,82 27,46 19,46

3. Ocena financnih in drugih posledic sprejema sklepa:

Za zagotavljanje subvencioniranja javne sluzbe pomoci na domu obema izvajalcema je v letu
2021 na proracunski postavki 20012 - sluzba pomoci na domu zagotovljenih skupaj 260.500 €.
Ocenjujemo, da sprejetje predlaganih sklepov na visino zagotovljenih proracunskih sredstev v
letu 2021 ne bo vplivalo, predvsem zaradi nekaj nizje realizacije ur od planiranih v prvi polovici
leta. Proracunska sredstva za leto 2022 pa bodo planirana na podlagi izracunanih subvencij iz
teh predlogov sklepov.

Tadej Beocanin, I. r.
Zupan

POROCILO ODBORA:
Na 20. seji dne 14. 9. 2021 je Odbor za druzbene zadeve obravnaval oba Sklepa o soglasju k
cenam storitve pomodi druzini na domu in dolocitvi subvencij skupaj in sprejel

pozitivno mnenje k Sklepu o soglasju k cenam storitve pomoci druzini na domu in doloditvi
subvencij za Zavod Pristan in pozitivno mnenje k Sklepu o soglasju k cenam storitve pomoci
druzini na domu in dolocitvi subvencij za DSO Ajdovscina, zato predlaga, da ju obcinski svet
sprejme.

Datum: 16. 9. 2021
Suzana Krasna, s. r.
Predsednica odbora
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ZADEVA: CENA POMOCI NA DOMU ZA LETO 2022 — PRIPRAVA PODATKOV ZA PRORAEUN

Predlog cene je izraCunan v skladu s Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen socialnovarstvenih
storitev ( Uradni list RS, §t. 87/06 s spremembami ), Pravilnikom o standardih in normativih
socialnovarstvenih storitev ( Uradni list RS, $t. 45/10 s spremembami ) in Zakonom o socialnem varstvu
ter skladno z drugimi veljavnimi predpisi. Pri dolo¢anju cene je potrebno upostevati 99. ¢len Zakona o
socialnem varstvu, ki doloCa, da se iz proracuna obtine financira najmanj 50% subvencije k ceni
storitve. O visji subvenciji, ki pomeni za uporabnika sprejemljivejo ceno se odlo¢i ob&inski svet.

Osnove za izra¢un predloga cene storitve so naslednje:

- Stevilo zaposlenih oskrbovalk : 6

- Efektivne ure na oskrbovalca na mesec :110 ur

- Povprecno mesecno Stevilo uporabnikov : 50 (povpreéno Stevilo v prvem polletju leta
2021)

- Delez strokovnega delavca za vodenje in koordiniranje: 0,400 (dele? vodenja 0,15;dele?
sklenitve dogovora 0,250)

- Vletu 2021 planiramo dve nadomestni zaposlitvi : ena socialna oskrbovalka ima z odloébo
komisije ZPIZ omejitve zaradi zdravstvenih teZav — razporejena je bila na delo v pralnico,
zato jo bomo Ze v letu 2021 nadomestili z novo zaposlitvijo; ena oskrbovalka se januarja
2022 upokojuje — prav tako jo bomo nadomestili z novo zaposlitvijo v letu 2022.

Stroski storitve pomoci na domu so razdeljeni na:

- StroSke za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov

- Strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora, kot je doloéeno pri prvem delu storitve
v pravilniku, ki doloca standarde in normative socialno varstvenih storitev in

- StroSke vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve



1. STROSKI ZA NEPOSREDNO IZVAJANJE STORITVE POMOC NA DOMU so stroiki socialnih
oskrbovalk ( prikazani so v obrazcu 2/2 v prilogi ) in jih sestavljajo:

Povprecni mesecni strodki v letu 2022 bodo za 6 oskrbovalk po veljavnih predpisih znagali
11.096,16 EUR in jih sestavljajo :

Stro3ki dela v viSini 10.105,29 EUR: stroski za bruto plaée ( osnovna pla¢a z dodatki po KPJS
— upostevan je dodatek za deljen delovni ¢as ( 7% urne postavke osnovne place za vsako
opravljeno uro v deljenem delovnem &asu) — zaposlene namre¢ delajo med tednom tudi v
popoldanskem Casu praviloma od 17. — 20. ure, odvisno od potreb uporabnikov; ter
dodatek za neprekinjeno delo 6 ., 7. in vsak naslednji delovni dan v tednu ( 10 % urne
postavke osnovne plale zaposlene, ob delu na nedeljo dodatek za delo na nedeljo { 90%
urne postavke osnovne place za vse ure opravljene na dan nedelje), za delo na praznik
dodatek za delo na praznicen dan ( 120 % urne postavke osnovne plate za vse ure
opravljene na dan praznika), prispevki delodajalca za socialno varnost 16,1 %, korekcija na
bruto placo s prispevki v visini 3,83 %, premije kolektivnega dodatnega pokojninskega
zavarovanja, regres za letni dopust, povracila stroSkov prehrane med delom, povratila
stroSkov prevoza na in z dela, jubilejne nagrade, solidarnostne pomoéi in odpravnine v
skladu z zakoni, kolektivno pogodbo in drugimi predpisi.

Upostevana izhodiscéa:

Pri vrednotenju stroSka za bruto osnovne place zaposlenih so upostevane vrednosti
placnih razredov po Aneksu h kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega
varstva (Uradni list RS 80/18 z dne 7.12.2018) skupaj z napredovanji. Pla¢ni razredi
oskrbovalk z upostevanjem napredovanj so : ena oskrbovalka 24 PR, ena oskrbovalka ima
23 PR,dve 21 PR, dve 18 PR.

Oskrbovalke razvri¢eni v 18 in 21 PR ne dosegajo minimalne plade, zato je pri izratunu
upostevana tudi razlika do minimalne plade

Prispevki za socialno varnost na bruto plae ostajajo na sedaj veljavnih predpisih v viini
16,1 %.

Regres za letni dopust za leto 2022 je upostevan v visini ki je doloéena z Dogovorom o
ukrepih na podrocju stroskov dela in drugih ukrepih v javnem sektorju za leto 2021- 1.050
EUR

Stro3ek prehrane med delom ( znesek veljaven od julija 2021 ): 4,39 EUR.

Za prevoz na/z delo so upostevani dejanski stro3ki kilometrine za prihod in odhod z dela.
Pri vrednotenju premij kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja so upo$tevane
Premije dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne usluzbence v skladu s Sklepom o
uskladitvi minimalne premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanija za javne
usluzbence objavljene v Uradnem listu RS §t. 204 z dne 31.12.2020

V izra€unu so upostevani dodatki po KPJS in sicer dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki
je z zakonom dololen kot dela prost dan, ter dodatek za delo v neenakomerno
razporejenem delovnem €asu in dodatek za delo v deljenem delovnem ¢asu .

Odpravnina ob upokojitvi v skladu s Kolektivho pogodbo dejavnosti ( za zaposleno
oskrbovalko, ki se upokojuje v januarju 2022)

Stroski materiala in storitev ter amortizacije v vi$ini 990,87 EUR meseéno:

stroki prevoznih storitev (poleg treh sluzbenih avtomobilov, oskrbovalke uporabljajo za
prevoz tudi lastna prevozna sredstva ), zas€itnih sredstev, zdravnikih pregledov,



zavarovalnih premij za zavarovanje splo$ne odgovornosti iz dejavnosti, stroski
izobraZevanja — supervizije (v letu 2022 imajo oskrbovalke planiranih 6 sre€anj supervizije
), sanitetni material in stroski pisarni$kega materiala, ter drugi strogki materiala in storitev.

- Stro3ki materiala, storitev in amortizacije v skladu s Pravilnikom o metodologiji oblikovanja
cen socialno varstvenih storitev lahko skupaj zna$ajo najve¢ 15 % od strogkov dela, v
nasem primeru 9,8 % stro$kov dela.

2. STROSKI VODENIJA IN KOORDINIRANJA ( prikazani so v obrazcu 2/1 v prilogi ) bi v primeru
polne zaposlitve v letu 2022 zna3ali mesecno 1.191,19 EUR, stroski strokovne priprave pa
746,52 EUR( obrazec 2/1).

Za izraun deleZa za strokovnega delavca je upoStevanih 50 uporabnikov ( povpreéno stevilo
uporabnikov v prvih 3estih mesecih leta 2021) , za vodenje in koordiniranje pa 6 socialnih
oskrbovalk za obdobje 12 mesecev. DeleZ vodenja zna$a 0,15 zaposlenega , dele? sklenitve
dogovora pa 0,25 zaposlenega.

V skladu s Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen socialnovarstvenih storitev je ob¢ina

dolZna kriti:

- Strodke strokovnega delavca za strokovno pripravo v 100 % visini in

- StroSke strokovnega delavca za vodenje in koordiniranje v viini najmanj 50 %, skladno z
99. élenom Zakona o socialnem varstvu.

Drugi in tretji del storitve opravlja strokovni delavec iz 69. ali 70. &lena Zakona o socialnem
varstvu z najmanj visjesolsko izobrazbo. Za izraCun cene je upostevan strokovni delavec, ki je
razvri¢en v 34. placni razred s poloZajnim dodatkom 5 %.

V skladu z metodologijo o oblikovanju cen so skupni stroski materiala in storitev omejeni na
maksimalno vidino 20 % stroskov dela strokovnega delavca za strokovno pripravo, vodenje in
koordiniranje.

Strodki za upravno administrativna dela so stroski dela drugih zaposlenih, ki opravljajo
poslovodna, ratunovodska, knjigovodska in druga dela. Ti strodki lahko znaajo najve¢ 75 %
stroskov dela vseh strokovnih delavcev in strokovnih sodelavcev, ki opravljajo funkcijo
priprave, vodenja in koordiniranja.

Stroski strokovnega delavca za strokovno pripravo zna3ajo 746,52 EUR mese¢no, strodki
vodenja in koordiniranja 1.191,19 EUR meseéno.

Pri upostevanju stroSkov strokovne priprave sklenitve dogovora, vodenja in koordiniranja ter
stroskov za neposredno socialno oskrbo znasa ekonomska cena programa, ki je dolo¢ena na
efektivno uro 19,75 EUR za dneve od ponedeljka do sobote in bi bila v primerjavi s sedaj
veljavno (19,04 €) visja za 3,73 %. Ekonomska cena na dan praznika bi bila 27,46 €/uro in na
dan nedelje 26,60 € / uro.

V tabeli 1 je prikazano koliko bi znaSala subvencija ob¢ine, v primeru, da ostaja cena za
uporabnika enaka kot do sedaj:



Tabela 1: prikaz novih cen

obdobje Ekonomska cena na | Cena za uporabnika | Subvencija ob¢ine
uro v evrih na uro v evrih na uro v evrih
Ponedeljek-sobota 19,75 5,8 13,95
Nedelja 26,60 7,50 19,10
Praznik 27,46 8,00 19,46

V tabeli 2 prikazujemo % poviSanja subvencije ob¢ine ob predpostavki, da ostaja cena na uro

za uporabnika enaka.

Tabela 2: prikaz povisanja subvencije obéine na uro

obdobje Veljavna subvencija | Nova subvencija v | Indeks

v evrih /uro evrih / uro nova/veljavno
Ponedeljek-sobota 13,24 13,95 105,37
Nedelja 17,74 19,10 107,67
Praznik 18,58 19,46 104,74

V kolikor bi sedaj veljavna cena za uporabnika na uro pomoéi na domu ostala enaka in se bi
spremenila cena subvencije obcine na uro pomodi na domu od 1.1.2022 dalje , bi znesek
subvencije obCine v letu 2022 znasal 113.400 EUR , ob predpostavki da bi zaposleni opravili v
povpredju 660 efektivnih ur na mesec 50 — tim uporabnikom .

V 99. ¢lenu Zakona o socialnem varstvu je dolo¢eno, da se iz proratuna obéine financira najman;j 50%
subvencije k ceni storitve. O viji subvenciji, ki pomeni za uporabnika sprejemljivej$o ceno se odlo¢i
obcinski svet.

V Ajdovicini,02.09.2021

Direktorica:
TanjaStibilj Sjemic

Pripravila:
Jam3ek Silva
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Izvajalec: Dom starejsih oblanov Ajdovscina
Datum: 02.09.2021

OBRAZEC 2/1

priprava v zvezi s sklen.dog.) in drﬁge alinee pfveg-a odstavka 12. élena pravilnika

REDNO DELO

Osnovaza |Povp. meseéni |dele2 delez
obradun strv EUR vodenja sklen.dog.
0,15 0,25

1. |[STROSKI DELA ( a+b+c+d ) 2.477,57| 1.114,91 619,39
a) |Skupaj bruto 1.782,77 267,42 445,69

- osnovna bruto pla¢a brez delovne dobe 1.606,68 241,00 401,67

- dodatek za delovno dobo ( 35. élen KPJS ) 63,62 9,54 15,91

- uspes$nost 32,13 4,82 8,03

- dodatek za mentorstvo (36. ¢len KPJS)* 0,00 0,00 0,00

- dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat

(37. ¢len KPJS)* 0,00 0,00 0,00

- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni

osnovi* * 80,33 12,05 20,08
b) [prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 287,03 43,05 71,76

premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru
c) |[mreze javne sluzbe) 32,18 4,83 8,05
d) Drugi stroski dela (skupaj): 375,60 56,34 93,90

- regres za letni dopust 87,50 13,13 21,88

- povracilo str. prehrane med delom 95,48 14,32 23,87

- povracilo str. prevoza na delo in iz dela 192,62 28,89 48,16

- drugi stro$ki dela 0,00 0,00 0,00
2. [STROSKI MATERIALA IN STORITEV 495,51 74,33 123,88

stro§ki za upravno administrativna dela (upoStevajo

se samo pri izracunu stroskov iz druge alinee 75% od
a) |prvega odstavka 12. ¢lena pravilnika) str.dela 1.858,18 743,27
b) |stroski pisarniSkega materiala 2,08 0,31 0,52
c) |stroski nabave drobnega inventarja 12,50 1,88 3,13
d) |stroski energije in vode 0,00 0,00 0,00
e) |stroski Cistilnih storitev 0,00 0,00
f) [drugi stroski prostorov 0,00 0,00
g) |stroski pladilnega prometa 2,00 0,30 0,50
h) |strodki izobrazevanja 12,00 1,80 3,00
i) |stroski najemnine 0,00 0,00
j} |drugi stroski 10,00 1,50 2,50
3 |STROSKI AMORTIZACIJE 13,00 1,95 3,25
4 |STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00 0,00 0,00
5 |STROSKI FINANCIRANJA 0,00 0,00 0,00

SKUPAJ (1+2+3+4+5) 2.986,09| 1.191,19 746,52

OBVEZNE PRILOGE:

K to&ki 3 in 4: izradun stro§kov amortizacije in stro§kov investicijskega vzdrzevanja.
K togki 5: izracun stroSkov financiranja s porocilom revizijske druzbe.

druge alinee prvega odstavka 12. ¢lena pravilnika

ki dejansko izpolnjujejo pogoje za posamezen dodatek




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE SOCIALNO VARSTVENE STORITVE

lzvajalec: DSO Ajdovscina

OBRAZEC 2/2

Datum:02.09.2021 REDNO DELO
Struktura stroskov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec
Povp. meseéni str v Povp. meseni str. na
Osnova za obraun EUR za zaposiene °re zaglstleno ) Opombe
1. |STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 10.105,29 1.684,21| pov. stev. zap.
a) |Skupaj bruto 6.636,76 1.106,13
- osnovna bruto plada brez delovne dobe 5.774,65 962,44 6,0
- dodatek za delovno dobo ( 35. &len KPJS ) 507,61 84,60| redno delo
- uspesnost 115,50 19,25
- dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve (39.
¢len KPJS)* 0,00 0,00
- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
delovnem ¢asu (42. ¢len KPJS)* 239,00 39,83
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom
dolo¢en kot dela prost dan (44. &len KPJS)* 0,00 0,00
- dodatek za ¢as stalne pripravljenosti (46. ¢len
KPJS)* 0,00 0,00
- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni
osnovi* 0,00 0,00
b) |prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 1.068,52 178,09
premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru javne
c) [sluzbe) 202,20 33,70
d) |drugi stroski dela: 1.902,70 317,12
- regres za letni dopust 525,00 87,50
- povracilo str. prehrane med delom 572,88 95,48
- povraéilo str. prevoza na delo in iz dela 308,94 51,49
- drugi stro8ki 495,88 82,65
e) |korekcija plaé ter prispevkov na place 3,83% 295,11 49,19
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV 790,87 165,15
a) |stroski za prevozne storitve 350,00 58,33
b} |stroski zas¢itnih sredstev 75,00 12,50
c) |stroski zdravstvenih pregledov 25,00 417
strodki za zavarovalne premije za zavarovanje za
d) |splo$no odgovornost iz dejavnosti 13,00 217
e) [stroski izobrazevanja 62,50 10,42
f) |stroski pisarniskega materiala 10,00 1,67
g) |drugi strodki materiala in storitev 255,37 42,56
3. |STROSKI AMORTIZACIJE 200,00 33,33
4. |STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00
5. [STROSKI FINANCIRANJA 0,00
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 11.096,16 1.882,69

OBVEZNE PRILOGE:

K togki 3 in 4: izradun stroskov amortizacije in stro$kov investicijskega vzdrZevanja.
K to¢ki 5: izradun stroskov financiranja s porogilom revizijske druzbe.

za posamezen dodatek
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Izvajalec: Dom starejsih ob¢anov Ajdovs¢ina
Datum:02.09.2021

OBRAZEC 2/1

NEDEUA
priprava v zvezi s sklen.dog.) in druge alinee prvegé odstavka 12. ¢lena pravilnika
Osnova za |Povp. meseéni [delez delez
obra&un str v EUR vodenja sklen.dog.
0,15 0,25

1. |STROSKI DELA ( atb+c+d ) 2477,57| 1.114,91 619,39
a) |Skupaj bruto 1.782,77 267,42 445,69

- osnovna bruto pla¢a brez delovne dobe 1.606,68 241,00 401,67

- dodatek za delovno dobo ( 35. ¢len KPJS ) 63,62 9,54 15,91

- uspesnost 32,13 4,82 8,03

- dodatek za mentorstvo (36. len KPJS)* 0,00 0,00 0,00

- dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat

(37. &len KPJS)* 0,00 0,00

- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni

osnovi* * 80,33 12,05 20,08
b) |prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 287,03 43,05 71,76

premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru
c¢) |mreze javne sluzbe) 32,18 4,83 8,05
d) |Drugi stroski dela (skupaj): 375,60 56,34 93,90

- regres za letni dopust 87,50 13,13 21,88

- povracilo str. prehrane med delom 95,48 14,32 23,87

- povracilo str. prevoza na delo in iz dela 192,62 28,89 48,16

- drugi stroski dela 0,00 0,00 0,00
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV 495,51 74,33 123,88

stro$ki za upravno administrativna dela (upostevajo

se samo pri izraunu stro$kov iz druge alinee 75% od
a) |prvega odstavka 12. &lena pravilnika) str.dela 1.858,18 743,27
b) |stroski pisarniskega materiala 2,08 0,31 0,52
c) |stroSki nabave drobnega inventarja 12,50 1,88 3,13
d) |stroski energije in vode 0,00 0,00 0,00
e) |stroski Cistilnih storitev 0,00 0,00
f) |drugi stroski prostorov 0,00 0,00
g) |stroski placilnega prometa 2,00 0,30 0,50
h) |stroski izobraZevanja 12,00 1,80 3,00
i) |stroski najemnine 0,00 0,00
j) |drugi strodki 10,00 1,50 2,50
3 |STROSKI AMORTIZACIJE 13,00 1,95 3,25
4 |STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00 0,00 0,00
5 |STROSKI FINANCIRANJA 0,00 0,00 0,00

SKUPAJ (1+2+3+4+5) 2.986,09] 1.191,19 746,52

OBVEZNE PRILOGE:

K togki 3 in 4: izradun stro§kov amortizacije in stroSkov investicijskega vzdrzevanja.
K togki 5: izracun stroSkov financiranja s porocilom revizijske druzbe.

druge alinee prvega odstavka 12. ¢lena pravilnika

ki dejansko izpolnjujejo pogoje za posamezen dodatek




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE SOCIALNO VARSTVENE STORITVE

OBRAZEC 2/2
Izvajalec: DSO Ajdovicina
Datum:02.09.2021 NEDELJA
Struktura stro$kov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec
Povp. meseéni str v | Povp. mesecni str. na
Osnova za obradun EUR za zaposlene |eno zaposleno v EUR Opombe

1. |STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 14.625,20 2.437,53| pov. stev. zap.
a) |Skupaj bruto 10.386,27 1.731,05
- osnovna bruto plaéa brez delovne dobe 5.774,65 962,44 6,0
- dodatek za delovno dobo ( 35. ¢len KPJS ) 507,61 84,60| redno delo
- uspe3nost 115,50 19,25
- dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve (39.
Elen KPJS)* 0,00 0,00
- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
delovnem c¢asu (42. ¢len KPJS)* 0,00 0,00
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z
zakonom doloéen kot dela prost dan (44. glen
KPJS)* 3.988,51 664,75
- dodatek za ¢as stalne pripravljenosti (46. ¢len
KPJS)* 0,00 0,00
- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni
osnhovi* 0,00 0,00
b) |prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 1.672,19 278,70
premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru javne
c) |sluzbe) 202,20 33,70
d) |drugi stroski dela: 1.902,70 317,12
- regres za letni dopust 525,00 87,50
- povracilo str. prehrane med delom 572,88 95,48
- povradilo str. prevoza na delo in iz dela 308,94 51,49
- drugi stroski 495,88 82,65
e) |korekcija plaé ter prispevkov na plate 3,83% 461,84 76,97
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV 990,87 165,15
a) |stroski za prevozne storitve 350,00 58,33
b) |strodki zascitnih sredstev 75,00 12,50
c) |stroski zdravstvenih pregledov 25,00 4,17
stro3ki za zavarovalne premije za zavarovanje za
d) |splodno odgovornost iz dejavnosti 13,00 217
e) |stroSkiizobraZzevanja 62,50 10,42
f) |stroski pisarniskega materiala 10,00 1,67
g) |drugi stroski materiala in storitev 255,37 42,56
3. |STROSKI AMORTIZACIJE 200,00 33,33
4, |STROSKI INVESTICIUSKEGA VZDRZEVANJA 0,00
5. |STROSKI FINANCIRANJA 0,00
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 15.816,07 2.636,01

OBVEZNE PRILOGE:

K tocki 3 in 4: izradun strodkov amortizacije in stro§kov investicijskega vzdrzevanja.
K togki 5: izratun strodkov financiranja s porogilom revizijske druzbe.

za posamezen dodatek
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Izvajalec: Dom starejsih ob¢anov Ajdovscéina
Datum: 02.09.2021

OBRAZEC 2/1

PRAZNIK
priprava v zvezi s sklen.dog.) in druge alinee prvegé odstavka 12. ¢lena pravilnika
Osnovaza |Povp. mesedni |delez delez
obraéun str v EUR vodenja sklen.dog.
0,15 0,25

1. |[STROSKI DELA ( atb+c+d ) 2.477,57| 1.114,91 619,39
a) |Skupaj bruto 1.782,77 267,42 445,69

- osnovna bruto placa brez delovne dobe 1.606,68 241,00 401,67

- dodatek za delovno dobo ( 35. ¢len KPJS ) 63,62 9,54 15,91

- uspesnost 32,13 4,82 8,03

- dodatek za mentorstvo (36. ¢len KPJS)* 0,00 0,00 0,00

- dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat

(37. ¢len KPJS)* 0,00 0,00 0,00

- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni

osnovi* * 80,33 12,05 20,08
b) |prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 287,03 43,05 71,76

premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru
¢) [mreze javne sluzbe) 32,18 4,83 8,05
d) [Drugi stroski dela (skupaj): 375,60 56,34 93,90

- regres za letni dopust 87,50 13,13 21,88

- povracilo str. prehrane med delom 95,48 14,32 23,87

- povracilo str. prevoza na delo in iz dela 192,62 28,89 48,16

- drugi strodki dela 0,00 0,00 0,00
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV 495,51 74,33 123,88

stro8ki za upravno administrativna dela (upostevajo

se samo pri izraGunu strokov iz druge alinee 75% od
a) |prvega odstavka 12. €lena pravilnika) str.dela 1.858,18 743,27
b) |stroski pisarniskega materiala 2,08 0,31 0,52
c) |stroski nabave drobnega inventarja 12,50 1,88 3,13
d) |stroski energije in vode 0,00 0,00 0,00
e) |stroski Cistilnih storitev 0,00 0,00
f) |drugi strodki prostorov 0,00 0,00
g) |stroski placilnega prometa 2,00 0,30 0,50
h) |stroski izobraZevanja 12,00 1,80 3,00
i) [stroski najemnine 0,00 0,00
j} |drugi stroski 10,00 1,50 2,50
3 |STROSKI AMORTIZACIJE 13,00 1,95 3,25
4 |STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00 0,00 0,00
5 |STROSKI FINANCIRANJA 0,00 0,00 0,00

SKUPAJ (1+2+3+4+5) 2.986,09| 1.191,19 746,52

OBVEZNE PRILOGE:

K to&ki 3 in 4: izradun strodkov amortizacije in stroskov investicijskega vzdrzevanja.

K toéki 5: izradun stroskov financiranja s porocilom revizijske druZbe.

druge alinee prvega odstavka 12. ¢lena pravilnika

ki dejansko izpolnjujejo pogoje za posamezen dodatek




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE SOCIALNO VARSTVENE STORITVE

Izvajalec: DSO Ajdovicina

OBRAZEC 2/2

Datum:02.09.2021 PRAZNIK
Struktura stro§kov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec
Povp. mesedni slr v Poevr?c.) r:aes:;'zlr;insotr.vna
Qsnova za obraéun EUR za zaposlene ISUR Opombe
1. |STROSKI DELA {(a+b+c+d+e) 15.195,75 2.532,63| pov. tev. zap
a) |Skupaj bruto 10.859,58 1.809,93
- osnovna bruto pla¢a brez delovne dobe 5.774,65 962,44 6,0
- dodatek za delovno dobo ( 35. élen KPJS ) 507,61 84,60| redno delo
- uspednost 115,50 19,25
- dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve (39.
élen KPJS)* 0,00 0,00
- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
delovnem &asu (42. Elen KPJS)* 0,00 0,00
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z
zakonom dolo¢en kot dela prost dan (44. ¢len
KPJS)* 4.461,82 743,64
- dodatek za Cas stalne pripravijenosti (46. Clen
KPJS)* 0,00 0,00
- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni
osnovi* 0,00 0,00
b) |prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 1.748,39 291,40
premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru javne
¢) |sluzbe) 202,20 33,70
d) |drugi stroski dela: 1.902,70 317,12
- regres za letni dopust 525,00 87,50
- povracilo str. prehrane med delom 572,88 95,48
- povradilo str. prevoza na delo in iz dela 308,94 51,49
- drugi stroski 495,88 82,65
e) |korekcija pla¢ ter prispevkov na plaée 3.83% 482,89 80,48
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV 990,87 165,15
a) |stroski za prevozne storitve 350,00 58,33
b) |strodki zas€itnih sredstev 75,00 12,50
c) |stroski zdravstvenih pregledov 25,00 4,17
stroski za zavarovalne premije za zavarovanje za
d) [splodno odgovornost iz dejavnosti 13,00 2,17
e) |strodki izobraZevanja 62,50 10,42
f) |strodki pisarniSkega materiala 10,00 1,67
g) |drugi stroski materiala in storitev 255,37 42,56
3. |STROSKI AMORTIZACIJE 200,00 33,33
4. |STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00
5. |STROSKI FINANCIRANJA 0,00
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 16.386,62 2.731,10

OBVEZNE PRILOGE:

K to&ki 3 in 4: izraéun stro§kov amortizacije in stro§kov investicijskega vzdrZzevanja.

K toéki 5: izradun stro§kov financiranja s porocilom revizijske druzbe.

* Dodatke po KPJS ali drugi pravni osnovi se uposteva le za tiste izvajalce socialne oskrbe, ki dejansko izpolnjujejo pogoje

za posamezen dodatek




Javni razpis za podelitev koncesije za izvajanje javne sluZbe pomo&i na domu v obgini Ajdovigina

Obrazec 2
PONUDBA
Naziv ponudnika: ZAVOD PRISTAN
V zvezi z javnim razpisom za podelitev koncesije za izvajanje javne sluzbe pomoti na domu v
obCini Ajdovscina dajemo naslednjo ponudbo (zneski so preracunani v EUR/mesec, pri cemer
se uposteva zaposlitev devetih oskrbovalk, s polnim delovnim ¢asom, skupaj 990 efektivnih

ur/mesec, redno delo pon - sob):

a) Strodki strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora 1.187,82 EUR
b) Stroski vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve 1.740,76 EUR
c) StroSki za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov 16.232.94 EUR

Skupaj celotni stroski storitve na mesec (g + b + c) zna%ajo 19.161,53 EUR
(pri merilih za izbor se upos$teva znesek celotnih stroékov storitve za redno delo/mesec)

Skupaj celotni stroski storitve na uro (a + b + ¢ / skupno &t. efektivnih ur) znasajo:

19,36 EUR/uro

Ponudba velja najmanj 180 dni od dneva odpiranja ponudb,

Izjavljamo, da bomo ob zacetku izvajanja dejavnosti, ponujeno ceno iz prejsnje alineje uskladili
najvec v visini stopnje rasti elementov cene, oziroma zaradi upoétevanja morebitnih sprememb
veljavne zakonodaje, ki bi imela vpliv na elemente cene. Seznanjeni smo, da uskladitve
ponujene cene ne moremo predlagati pred januarjem 2022.

Datum: 11.6.2021 Ime in priimek: Martin Kopatin

Zig in podpis ponudnika:
(oseba pooblaséena za poft

pisovanje v i

PRILOGA:

lzraCun cene se izvede v skladu z metodologijo za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev
na zakonsko predpisanih obrazcih, katere ponudnik prilo?i temu obrazcu. V prilogi mora biti
izraCun cene za redno delo (ponedeljek-sobota), nedelje in praznike, ki so dela prosti dnevi.
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OBRAZEC ZA PREDLOG CENE SOCIALNO VARSTVENE STORITVE

{ OBRAZEC 2/2
~ Datum: 11.06.2021 .
Izvajalec: Zavod Pristan
Struktura stroskov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec
Povp. mesetni str v Povp. mesegni str. na
EUR za zaposlene QCEEpes S v
Osnova za obradun EUR Opombe
1. |STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 14.135,86 1.570,65] pov. §tev. zap.
a) |Skupaj bruto 9.866,74 1.096,30
- osnovna bruto placa brez delovne dobe 9.218,16 1.024,24 9
- dodatek za delovno dobo ( 35. &len KPJS ) 648,58 72,06| redno delo
- uspeSnost 0,00 0,00
- dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve (39.
&len KPJS)* 0,00 0,00
- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
delovnem ¢&asu (42. ¢len KPJS)* 0,00 0,00
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z
|zakonom dolocen kot dela prost dan (44. Clen
) KPJS)* 0,00 0,00
- dodatek za &as stalne pripravljenosti (46. ¢len
KPJS)* 0,00 0,00
- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni
osnovi* 0,00 0,00
b) |prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 1.588,54 176,50
premija KDPZ (upos$tevajo izvajalci v okviru javne
¢) |sluzbe) 0,00 0,00
d) |drugi stroski dela: _2.241,84 249,09
- regres za letni dopust § 787,50 87,50
- povradilo str. prehrane med delom 790,02 87,78
- povradilo str. prevoza na delo in iz dela 664,32 73.81
- drugi stroski 0,00 0,00
e) |korekcija pla¢ ter prispevkov na place 1 3,83% 438,74 48,75
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV 2.097,09 233,01
a) |stroski za prevozne storitve 1.705,00 189,44 9,00
b) |strodki zad¢itnih sredstev 77,16 8,57
c¢) |stroski zdravstvenih pregledov 58,00 6,44
strodki za zavarovalne premije za zavarovanje za
g splosno odgovornost iz dejavnosti 54,17 6,02
W& [stroski izobraZevanja 93,33 10,37
f) |stroSki pisarniskega materiala 43,43 4,83
g) |drugi stroski materiala in storitev 66,00 7,33
3. |STROSKI AMORTIZACIJE
4. |STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5. |STROSKI FINANCIRANJA
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 16.232,94 1.803,66

N

OBVEZNE PRILOGE:

K tocki 3 in 4: izradun stroskov amortizacije in strodkov investicijskega vzdrzevanja.
K to&ki 5: izradun strodkov financiranja s porocilom revizijske druZbe.
* Dodatke po KPJS ali drugi pravni osnovi se uposteva le za tiste izvajalce socialne oskrbe, ki dejansko izpolnjujejo

pogoje za posamezen dodatek
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Izvajalec: Zavod Pristan
Datum: 11.06.2021

OBRAZEC 2/1

Struktura stroskov za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. ¢lena (strokovna
priprava v zvezi s sklen.dog.) in druge alinee prvega odstavka 12. élena pravilnika

(vodenje in koordiniranje) na mesec*

Osnova za |Povp. mesedni delez
obradun strv EUR delez vodenja |sklen.dog.
/0,225 0,435
1. |[STROSKI DELA ( a+b+c+d ) 3.982,14 1.638,37 989,85
a) |Skupaj bruto 1.777,15 399,86 773,06
- osnovna bruto plada brez delovne dobe 1.606,68 361,50 698,91
- dodatek za delovno dobo ( 35. &len KPJS ) 90,13 20,28 39,21
- uspesnost 0,00 0,00 0
- dodatek za mentorstvo (36. élen KPJS)* 0,00 0,00 0
- dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat
(37. &len KPJS)* 0,00 0,00 0
- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni
) osnovi* * 80,33 18,08 34,95
b) |prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 286,12 64,38 124,46
> premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru
c) |mreZe javne sluzbe) 0,00 0,00 0,00
d) |Drugi stro$ki dela (skupaj): 212,24 47,75 92,32
- regres za letni dopust 87,50 19,69 38,06
- povradilo str. prehrane med delom 87,78 19,75 38,18
- povradilo str. prevoza na delo in iz dela 36,96 8,32 16,08
- drugi stroski dela 0,00 0,00 0,00
2. [STROSKI MATERIALA IN STORITEV 455,10 102,40 197,97
stro3ki za upravno administrativna dela )
(upostevajo se samo pri izradunu strogkov iz druge 75% od
a) |alinee prvega odstavka 12. ¢lena pravilnika) str.dela 1.706,63 1.126,38
b) [stroSki pisarni§kega materiala 0,00 0,00 0,00
) [stroski nabave drobnega inventarja 0,00 0,00 0,00
d) |stroski energije in vode 0,00 0,00 0,00
e) [stroski Cistilnih storitev 0,00 0,00 0,00
f) [drugi stroski prostorov 0,00 0,00 0,00
q!: g) |stroski plaéilnega prometa 0,00 0,00 0,00
h) |stro$ki izobraZevanja 0,00 0,00 0,00
i) |strogki najemnine 0,00 0,00 0,00
j) |drugi stroski 0,00 0,00 0,00
3 |STROSKI AMORTIZACIJE 0,00 0,00 0,00
4 [STROSKI INVESTICIUSKEGA VZDRZEVANJA 0,00 0,00 0,00
5 |STROSKI FINANCIRANJA 0,00 0,00 0,00
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 4.437,24 1.740,76 1.187,82

h

OBVEZNE PRILOGE:

K to€ki 3 in 4: izradun strogkov amortizacije in stroSkov investicijskega vzdrZevanja.
K'tocki 5: izracun stroskov financiranja s poro&ilom revizijske druzbe.
* Izvajalec lahko obrazec 2/1 uporabi tako za izradun strodkov iz prve in izracun stroskov iz

druge alinee prvega odstavka 12. &lena pravilnika

** Dodatke po KPJS ali drugi pravni osnovi se uposteva le za tiste izy
ki dejansko izpolnjujejo pogoje za posamezen dodatek

wskrbe,
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lzvajalec: Zavod Pristan
Datum: 11.06.2021

OBRAZEC 2/1

Struktura stroékov za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. ¢lena (strokovna
priprava v zvezi s sklen.dog.) in druge alinee prvega odstavka 12. ¢lena pravilnika

(vodenje in koordiniranje) na mesec*

Osnova za |Povp. mesedni delez
obradun str v EUR delez vodenja | sklen.dog.
0,225 0,435

1. |STROSKI DELA ( atb+c+d ) 3.982,14 1.638,37 989,85
a) |Skupaj bruto 1.777,15 399,86 773,06

- oshovna bruto placa brez delovne dobe 1.606,68 361,50 698,91

- dodatek za delovno dobo ( 35. &len KPJS ) 90,13 20,28 39,21

- uspesnost 0,00 0,00 0

- dodatek za mentorstvo (36. ¢len KPJS)* 0,00 0,00 0

- dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat

(37. ¢len KPJS)* 0,00 0,00 0

- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni

osnovi* * 80,33 18,08 34,95
b) | prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 286,12 64,38 124,46

premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru
c) |mreze javne sluzbe) ' 0,00 0,00 0,00
d) |Drugi stroski dela (skupaj): 212,24 47,75 92,32

- regres za letni dopust 87,50 19,69 38,06

- povradilo str. prehrane med delom 87,78 19,75 38,18

- povradilo str. prevoza na delo in iz dela 36,96 8,32 16,08

- drugi stroski dela 0,00 0,00 0,00
2. |STROSK!I MATERIALA IN STORITEV 455,10 102,40 197,97

strodki za upravno administrativna dela

(upodtevajo se samo pri izradunu stroSkov iz druge 75% od
a) |alinee prvega odstavka 12. €lena pravilnika) str.dela 1.706,63 1.126,38
b) |stroski pisarniskega materiala 0,00 0,00 0,00
c) |strodki nabave drobnega inventarja 0,00 0,00 0,00
d) |stro$ki energije in vode 0,00 0,00 0,00
e) |stroski Cistilnih storitev 0,00 0,00 0,00
f) |drugi stroski prostorov 0,00 0,00 0,00
g) |stroski placilnega prometa 0,00 0,00 0,00
h) |strodki izobraZzevanja 0,00 0,00 0,00
i) |stroski najemnine 0,00 0,00 0,00
j) |drugi stro3ki 0,00 0,00 0,00
3 |STROSKI AMORTIZACIJE 0,00 0,00 0,00
4 [STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00 0,00 0,00 |
5 |STROSKI FINANCIRANJA 0,00 0,00 0,00

SKUPAJ (1+2+3+4+5) 4.437,24 1.740,76 1.187,82

@

OBVEZNE PRILOGE:

K to&ki 3 in 4: izradun stroskov amortizacije in strodkov investicijskega vzdrZevanja.
K to&ki 5: izracun strodkov financiranja s poroCilom revizijske druzbe.
* |zvajalec lahko obrazec 2/1 uporabi tako za izracun stroSkov iz prve in izracun stroskov iz

druge alinee prvega odstavka 12. 8lena pravilnika

* Dodatke po KPJS ali drugi pravni osnovi se uposteva le za tiste izvajalce socialne oskr

ki dejansko izpolnjujejo pogoje za posamezen dodatek




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE SOCIALNO VARSTVENE STORITVE

? OBRAZEC 2/2
. Datum: 11.06.2021 —
Izvajalec: Zavod Pristan
Struktura stroSkov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec
Payp! mesedni Btrv Povp. mesecni str. na
EUR za zaposlene b zaé)LcJ)sRIeno M
Osnova za obratun Opombe
1. |STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 24.136,82 1.570,65] pov. §tev. zap.
a) |Skupaj bruto 18.163,08 1.096,30
- osnovna bruto plaga brez delovne dobe 9.218,16 1.024,24 9
- dodatek za delovno dobo ( 35. élen KPJS ) 648,58 72,06| redno delo
- uspesnost 0,00 0,00
- dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve (39.
&len KPJS)* 0,00 0,00
- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
delovnem ¢&asu (42. ¢len KPJS)* 0,00 0,00
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z
zakonom dologen kot dela prost dan (44. ¢len
.’“ KPJS)* 0,90 8.296,34 921,82
- dodatek za ¢as stalne pripravljenosti (46. &len
KPJS)* 0,00 0,00
- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni
osnovi* 0,00 0,00
b) |prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 2.924,26 176,50
premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru javne
c) |sluzbe) 0,00 0,00
d) |drugi stroski dela: 2.241,84 249,09
- regres za letni dopust 787,50 87,50
- povraéilo str. prehrane med delom 790,02 87,78
- povradilo str. prevoza na delo in iz dela 664,32 73,81
- drugi stroski 0,00 0,00
e) |korekcija pla€ ter prispevkov na plaée i 3,83% 807,64 48,75
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV 2.097,09 233,01
a) |strodki za prevozne storitve 1.705,00 189,44 9,00
b) [stroski zasditnih sredstev 77,16 8,57
¢) |stroski zdravstvenih pregledov 58,00 6,44
stro8ki za zavarovalne premije za zavarovanje za
@ [splodno @g(_)vornost iz dejavnosti 54,17 6,02
<, | stro8ki izobraZevanja 93,33 10,37
f) |strodki pisarniSskega materiala 43,43 4,83
g) |drugi stroski materiala in storitev 66,00 7,33
3. |STROSKI AMORTIZACIJE
4. |STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5. [STROSKI FINANCIRANJA
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 26.233,91 1.803,66

OBVEZNE PRILOGE:

K tocki 3 in 4: izracun stroSkov amortizacije in stro$kov investicijskega vzdrzevanja.
K tocki 5: izradun stroskov financiranja s porocilom revizijske druzbe.
* Dodatke po KPJS ali drugi pravni osnovi se uposteva le za tiste izvajalce socialne oskrbe, ki dejansko izpolnjujejo

pogoje za posamezen dodatek
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lzvajalec: Zavod Pristan
Datum: 11.06.2021

OBRAZEC 2/1

Struktura stroskov za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. ¢lena (strokovna
priprava v zvezi s sklen.dog.) in druge alinee prvega odstavka 12. élena pravilnika

(vodenje in koordiniranje) na mesec*

Osnova za |Povp. mesecni delez
obracun strv EUR delez vodenja | sklen.dog.
0,225 0,435

1. [STROSKI DELA ( atb+c+d ) 3.982,14 1.638,37 989,85
a) |Skupaj bruto 1.777,15 399,86 773,06

- osnovna bruto pla¢a brez delovne dobe 1.606,68 361,50 698,91

- dodatek za delovno dobo ( 35. &len KPJS ) 90,13 20,28 39,21

- uspesnost 0,00 0,00 0

- dodatek za mentorstvo (36. &len KPJS)* 0,00 0,00 0

- dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat

(37. ¢len KPJS)* 0,00 0,00 0

- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni

osnovi* * 80,33 18,08 34,95
b) |prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 286,12 64,38 124,46

premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru
¢) [mreze javne sluzbe) 0,00 0,00 0,00
d) [Drugi stroski dela (skupaj): 212,24 47,75 92,32

- regres za letni dopust 87,50 19,69 38,06

- povracilo str. prehrane med delom 87,78 19,75 38,18

- povradilo str. prevoza na delo in iz dela 36,96 8,32 16,08

- drugi stroski dela 0,00 0,00 0,00
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV 455,10 102,40 197,97

stroski za upravno administrativna dela '

(upostevajo se samo pri izraunu stroskov iz druge 75% od
a) |alinee prvega odstavka 12. ¢lena pravilnika) i str.dela 1.706,63 1.126,38
b) |stro8ki pisarniSkega materiala 0,00 0,00 0,00
c) [stroski nabave drobnega inventarja 0,00 0,00 0,00
d) |stroski energije in vode 0,00 0,00 0,00
e) |stroski Cistilnih storitev 0,00 0,00 0,00
f) |drugi stroki prostorov 0,00 0,00 0,00
g) |stroski plagilnega prometa 0,00 0,00 0,00
h) |stroSki izobraZevanja 0,00 0,00 0,00
i) |stroski najemnine 0,00 0,00 0,00
j) |drugi stroski 0,00 0,00 0,00
3 |STROSKI AMORTIZACIJE 0,00 0,00 0,00
4 |STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00 0,00 0,00
5 |[STROSKI FINANCIRANJA 0,00 0,00 0,00

SKUPAJ (1+2+3+4+5) 4.437,24 1.740,76 1.187,82

OBVEZNE PRILOGE:

K tocki 3 in 4: izracun stroSkov amortizacije in stroSkov investicijskega vzdrzevanja.
K tocki 5: izracun stroskov financiranja s poroéilom revizijske druzbe.
* |zvajalec lahko obrazec 2/1 uporabi tako za izradun stroSkov iz prve in izraun stroSkov iz

druge alinee prvega odstavka 12. €lena pravilnika

** Dodatke po KPJS ali drugi pravni osnovi se uposteva le za tiste izvajalce socialne oskrbe,
ki dejansko izpolnjujejo pogoje za posamezen dodatek




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE SOCIALNO VARSTVENE STORITVE

if

OBRAZEC 2/2
bDatum: 11.06.2021
lzvajalec: Zavod Pristan
Struktura stroSkov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec
Povp. mese&ni str v Povp. mesedni str. na
EUR za zaposlene L zagg:eno v
Osnova za obratun Opombe
1. |STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 27.470,47 1.570,65| pov. Stev. zap.
a) |Skupaj bruto 20.928,53 1.096,30
- osnovna bruto plaéa brez delovne dobe 9.218,16 1.024,24 9
- dodatek za delovno dobo ( 35. &len KPJS ) 648,58 72,06] redno delo
- uspesnost 0,00 0,00
- dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve (39.
élen KPJS)* 0,00 0,00
- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
delovnem &asu (42. ¢len KPJS)* 0,00 0,00
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z
zakonom dolo&en kot dela prost dan (44. ¢len
J‘- KPJS)* 1,20 11.061,79 1.229,09
- dodatek za &as stalne pripravljenosti (46. ¢len
KPJS)* 0,00 0,00
- drugi mozni dodatek po KPJS ali drugi pravni
oshovi* 0,00 0,00
b) |prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 3.369,49 176,50
premija KDPZ (upostevajo izvajalci v okviru javne
¢) |sluzbe) 0,00 0,00
d) |drugi stroski dela: 2.241,84 249,09
- regres za letni dopust 787,50 87,50
- povracilo str. prehrane med delom 790,02 87,78
- povradilo str. prevoza na delo in iz dela 664,32 73,81
- drugi stro$ki 0,00 0,00
e) |korekcija pla€ ter prispevkov na place 3,83% 930,61 48,75
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV 2.097,09 233,01
a) [stroSki za prevozne storitve 1.705,00 189,44 9,00
b) |stroski zasgitnih sredstev 77.16 8,57
c) |stroski zdravstvenih pregledov 58,00 6,44
stro8ki za zavarovalne premije za zavarovanje za
‘, splodno odgovornost iz dejavnosti 54,17 6,02
-, |stroski izobrazevanja 93,33 10,37
f) |stroski pisarniskega materiala 43,43 4,83
|_g) [drugi stro$ki materiala in storitev 66,00 7,33
3. [STROSKI AMORTIZACIJE
4. |STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5. |STROSKI FINANCIRANJA
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 29.567,56 1.803,66

OBVEZNE PRILOGE:

K tocki 3 in 4: izracun stroSkov amortizacije in stro$kov investicijskega vzdrZevanja.
K tocki 5: izradun strodkov financiranja s poroéilom revizijske druzbe.
* Dodatke po KPJS ali drugi pravni osnovi se uposteva le za tiste izvajalce socialne oskrbe, ki dejansko izpolnjujejo

pogoje za posamezen dodatek
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